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RESUMEN

El Estado de Pernambuco decide como politica publica implantar la educacion
en derechos humanos, del 6° al 9° afio de la ensefianza fundamental y en el 1°
al 3° afo de la enseflanza media. El objeto de este estudio es presentar el
desarrollo que la educacién en derechos humanos en la red estadual de
ensefianza alcanz6 -la inclusién de la EDH de forma de interdisciplinar ya
través de proyectos, elegimos con forma de accidn e investigacion- el proyecto
accion con el tema: "™ "Convivir con el ECA en la Escuela - y su lema: juntos
hacemos la diferencia”, donde observamos, realizamos y vimos ocurrir cambios
significativos en la realidad educativa de 37 Escuelas Estatales, todas
jurisdiccionales a GRE Recife Norte, tales cambios se dieron a partir del
estudio del Estatuto del Nifio y del Adolescente en sus articulos 103 a 130, asi
la escuela puede rescatar a los educandos que eran apuntados como los que
"no tenian forma" para educandos que marcaron la diferencia en el ambiente
escolar entre los afios 2011 a 2013.

Palabras claves: Educacion en derechos humanos. Proyecto. Violencia.



ABSTRACT

The State of Pernambuco decides the implementation of human rights, as
public policy the from the 6th to the 9th year of elementary education and from
the 1st to the 3rd year of high school. The objective of this study is report the
development that human rights in the statewide network education achieved -
the inclusion of EDH in the way of interdisciplinary and through projects, we
chose like action and research form - the action project with the theme: "Projeto
conviver com o ECA na Escola - this is the motto: together we make the
difference ", where we observed, realized and saw significant changes
occurring in the educational reality of 42 State Schools, all of which were
affiliated entities to GRE Recife Norte, such changes were based on the study
of the Statute of Children and Adolescents in articles 103 to 130, just as a
school can rescue the students who are indicated the "losted students" for
students who made the difference at school environment between the years
2011 to 2013.

Keywords: Human rights education. Project. Violence.
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La educacién es el arma mas poderosa
que uno puede usar para cambiar el

mundo.

Nelson Mandela.
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INTRODUCCION

La educacion en derechos humanos es un camino necesario, pues el
hombre es un ser en constante transformacion, luego, "[...] un ser inacabado"
(FREIRE, 1978). En consecuencia, todo lo que sea inherente a la criatura
humana, también se adapta a sus metamorfosis.

En esa mirada, los derechos humanos, a lo largo de su proceso de
afirmacion historica, sufrieron significativos cambios conceptuales para que
hoy puedan ser entendidos como derechos fundamentales de la persona
humana, sin los cuales la vida del hombre padece de dignidad.

Cabe preguntarse: ¢vale el derecho a la libertad de expresion sin el
derecho a la educacion y educacion basica? ¢De qué valen los derechos
politicos sin el derecho al trabajo? ¢De qué vale el derecho al trabajo sin un
salario justo, capaz de atender a las necesidades humanas basicas? ¢De
qgué vale el derecho a la libertad de asociacion sin el derecho a la salud? ¢De
qué vale el derecho de igualdad ante la ley sin las garantias del debido
proceso legal? Y los ejemplos se multiplican. De ahi la importancia de la
vision holistica o integral de los derechos humanos, tomados todos juntos.

En el capitulo I, se estudié con las preguntas de la investigacién, los
objetivos y la justificacion del trabajo. En el capitulo I, el marco teérico de la
educacion en derechos humanos. Proponemos un estudio analitico de la
EDH bajo la perspectiva de estudiar tedricos importantes y sus visiones. En
primer lugar apuntamos un enfoque sucinta sobre los derechos humanos,
sus caracteristicas, los fundamentos juridicos, historicos, definicion e
importancia, sus objetivos, su funcion y fundamentos para la formacién del
ciudadano, el papel de la escuela publica en los dias actuales, la violencia
dentro del ambiente escolar, el trabajo interdisciplinario con proyecto en la
comunidad escolar. En el presente trabajo se analizan los resultados de la
evaluacion de los resultados obtenidos, de nuevos miembros como la
participacion de la Patrulla Escolar y sus agentes que fueron denominados
Policias Amigos de los AME's (PAME's), con el objetivo de divulgar el
Estatuto del Nifio y Adolescente, y hacer que los Estudiantes, Maestros,

Gestores y Coordinadores puedan conocer la situacién la legalidad de ese



instrumento juridico, como utilizarlo de forma clara para que la escuela no se
convierta en un lugar de tanta violencia 0 una pequefia comisaria, pues,
cuando conocemos pasamos a tener cambios de actitudes. Promoviendo
actualizacion a través de la formacion continuada de los profesores, de los
estudiantes, de los padres y de las madres de las escuelas jurisdiccionales a
la Gerencia Regional de Educacion. En el capitulo 1ll, el recorrido
metodoldgico se compone del analisis del desarrollo, la eleccion del método
dialéctico posibilita trabajar la relacion entre lo cualitativo y cuantitativo,
explicativo sin perder de vista las contradicciones inherentes a la realidad.
También permite analizar el proyecto de forma global recurriendo a las
variables, en un movimiento que rompe con el discurso idealizado del
documento cuando éste es investigado a partir de la realidad de las escuelas
publicas estatales en Pernambuco - Brasil. Se corrobora con las palabras de
Tripp (2005, p.447) "la cuestion es que la investigacion-accion requiere
accion tanto en las areas de la practica y de la investigacion, de modo que,
en mayor o menor medida, tendr& caracteristicas tanto de la practica rutinaria
en cuanto a la investigacion cientifica .

En el capitulo IV, pasa al resultado a través del andlisis de los datos y
sus discursiones, para terminar con los aportes como conclusién de la
investigacion. En esta linea de pensamiento, el propdsito del estudio
comienza con la problemética: cdmo se desarrollé la educacion en derechos
humanos en las escuelas publicas del Estado de Pernambuco - Brasil, este
estudio sigue una linea de consideraciones, proponiendo contribuir con esa
educacién, como una estrategia indispensable para el desarrollo de
educandos y educadores en el area de derechos humanos.

En esta linea de razonamiento, a través de la investigacion, podemos
afirmar que "la educacion en derechos humanos puede influir en el desarrollo
de diversas formas, puede contribuir a un monitoreo, pero eficaz de las
actividades de desarrollo existentes en términos de sus impactos sobre los
derechos humanos” CLAUDE 2011, p. 105).

La educacion en derechos humanos tiene por objetivo la construccion
en el proceso de ciudadania, de forma que el sujeto pase a ser un ciudadano
consciente de sus derechos y deberes, protagonizando y reconociendo las

normas, los pactos que los protejan, posibilitando que se reconozca de forma



digna y humana, que englobe la solidaridad internacional y el compromiso
con otros pueblos y naciones, relacionados a los derechos humanos.

Por lo tanto, esa educacion debe ser entendida como proceso
sistematico y multidimensional con miras a hacer el individuo sujeto de
derecho, articulando la comprension de los conocimientos, afirmacion de los
valores, la formacién de una conciencia ciudadana, razén por la cual se
propuso desarrollar este proyecto de investigacion .

En cuanto a la formulacion del problema, esta investigacion surgié de
la necesidad de detectar como se desarroll6 educacion en derechos
humanos en la red estadual de ensefianza de Pernambuco, cuyo objetivo es
obtener un conjunto de aprendizaje en el area. Como delimitacion del
problema, decidimos por conocer el desarrollo en el area de educacion en
derechos humanos en las escuelas publicas del Estado de Pernambuco -

Brasil.



CAPITULO | - PRESENTACION DEL PROBLEMA

Todos han experimentado la indivisibilidad de los derechos humanos en
lo cotidiano de nuestras vidas. La educacion en derechos humanos necesita
ser cumplida como politica publica, teniendo en vista ser esencial a la
democracia, ademas de un pacto asumido por los paises en documentos
internacionales, debe ser prioridad de los gobiernos populares.

Es innegable que los elementos de la educacion estan presentes
durante todo el desarrollo humano de manera muy expresiva. Son importantes
en el desarrollo biopsicosocial y en la formacion de los sujetos sociales y
politicos. Las acciones sectoriales en esos campos tienen mutuas
repercusiones, por eso, se hace necesario la construccidon de politicas
integradas en la Educacién, como condicion para actualizar y renovar, de forma
permanente, la prevencion de la violencia escolar y las diversas préacticas de
actos infractores cometidos por nifios y adolescentes dentro de las escuelas y
en las poblaciones jovenes.

En esta linea de pensamiento, el propésito del estudio comienza con la
problematica: como se desarroll6 la educacién en derechos humanos en las

escuelas publicas del Estado de Pernambuco — Brasil.

1.1. Preguntas de investigacion

1) ¢Como se desarrolld la educacién en derechos humanos en las escuelas
publicas?

2) ¢ Cudl es la temética en el area de derechos humanos que mas se destac6?
3) ¢ Cudles son las metodologias mas utilizadas para el trabajo de la teméatica
gue fue destacada?

4) ¢ Cudl seria una propuesta de proyecto en Derechos Humanos?

1.2. Objetivos
1.2.1. Objetivo General



Analizar la educacién en derechos humanos en las escuelas publicas del

Estado de Pernambuco.

1.2.2. Objetivos Especificos

1) Identificar la teméatica en el &rea de derechos humanos que més se destaco.
2) Describir las metodologias utilizadas para el trabajo en educacion en
derechos humanos.

3) Desarrollar un proyecto en Derechos Humanos.

1.3. Justificaticién

Esta investigacion surge, de la necesidad de analizar el desarrollo en el
area de educacion en derechos humanos en el Estado de Pernambuco - Brasil,
con la finalidad de detectar si hubo un cambio significativo en la realidad
educativa, a través de la reflexion y experiencias o vivenciadas por la
comunidad escolar, estudios de las teméticas en derechos humanos vy, por
consiguiente, la educacion en derechos humanos (EDH).

Este estudio sigue una linea de consideraciones, proponiendo contribuir
con la educacion en derechos humanos, una estrategia indispensable para el
desarrollo de los educandos y educadores en el area de derechos humanos.
En cuanto a la formulacion del problema, esta investigacion surgié de la
necesidad de detectar como se dio el estudio de la educacion en derechos
humanos, sus objetivos y acciones. Como delimitacién del problema, decidimos
por el conocimiento y su ejecucion en las escuelas publicas del Estado de
Pernambuco - Brasil.

La Educacion, entendida como un derecho humano internacionalmente
reconocido surge dentro de esa perspectiva. El articulo 13, del Pacto

Internacional de Derechos Econdémicos, Sociales y Culturales, afirma:

Los Estados Participantes en el presente Pacto reconocen el derecho
de toda persona a la educacion. Concuerdan que la educacion debe
apuntar al pleno desarrollo de la personalidad humana y del sentido
de su dignidad y reforzar el respeto de los derechos humanos y de las
libertades fundamentales.

[...]- (ONU, 1996 apud AZEVEDO; LEITE; TEIXEIRA, 2012, p. 29).



El acceso a la educacion debe ser visto como condicion para la
realizacion de los otros derechos, es decir, "la educacion es base constitutiva
en la formacion del ser humano, asi como en la defensa y constitucion de los
otros derechos econdmicos, sociales y culturales”, pues es por medio de la
Educacién que el hombre puede vivir la plenitud de todos los derechos
humanos, y es justamente esto lo que se busca con la propuesta de una
Educacion en, paray por los Derechos Humanos.

Asi pues, es importante desarrollar el proyecto que esta centrado en el
caracter cientifico que el trabajo objetivo presentar. Por eso, se pretende
también que éste tenga un carécter y relevancia social para el estudio de la
EDH en la vida cotidiana de los educandos y educadores en el Estado de
Pernambuco.

Se espera poder alcanzar los objetivos aqui propuestos y ofrecer una
contribucion sencilla en el campo de la educacion en derechos humanos

orientados al ambito escolar.



CAPITULO Il - FUNDAMENTACION TEORICA

Diferentes conceptos sobre la necesidad del estudio de los Derechos
Humanos (DH) y de la Educacion en / para Derechos Humanos (EDH) seran
abordados, asi como sus beneficios para la comunidad escolar. De esta forma,
su enfoque esta orientado hacia un trabajo que involucra a los educandos en
las escuelas, o que puede ocasionar cambios en sus vidas, tanto en la
enseflanza fundamental como media, dando destaque al trabajo del ser
humano en la base de formacién de su caracter como ciudadano pleno v,

planetario.

2.1. Un enfoque suscrito sobre Derechos Humanos

La construccién de los DH's viene desde la Edad Antigua hasta los dias
actuales, a través de manifestaciones diversificadas. Comenzando por la
Grecia antigua donde por dos ocasiones se manifestd la construccion de los
DH's. En primer lugar, se destaca el campo de las artes; en segundo lugar, las
asambleas que ocurrian en plaza publica. En la Edad Media hubo una serie de
epidemias, ocurriendo el derecho de rebelion contra la injusticia y la
desigualdad.

En la Edad Moderna, la situacion es muy diferente, se encuentra la
Francia pre-revolucionaria, reyes que desafian leyes y definen la politica; y la
poblacién se concientiza de que es necesario luchar por sus derechos. De esta
forma, ocurre por primera vez una recitacion en voz alta por los derechos
humanos, basados en tres principios fundamentales, como: LIBERTAD,
IGUALDAD y FRATERNIDAD, es decir, nace entonces la Revolucién Francesa
y, a continuacion, se abre un periodo de convulsiones politicas del siglo XIX.
Este fue uno de los conjuntos de acontecimientos que dio inicio a la busqueda
de derechos humanos, iniciandose asi la Edad Contemporanea, con la
abolicion de la servidumbre, los derechos de los sefiores feudales y

proclamados los principios universales, antes mencionados.



La Declaracion de los Derechos del Hombre y del Ciudadano es
proclamada en 1789, a través de los representantes del pueblo francés,
constituidos en asamblea nacional, con 17 Articulos, recibe el reconocimiento
de todos los presentes, y declaran que los hombres nacen, son libres e iguales
en derechos (DDHC, 1789):

[...] considerando que la ignorancia, el olvido o el desprecio de los
derechos humanos son las Unicas causas de las desgracias publicas
y la corrupcién de los Gobiernos, resolvieron exponer en declaracion
solemne los derechos naturales, inalienables y sagrados del hombre,
a fin de que esta declaracion, constantemente presente en todos los
miembros del cuerpo social, les recuerde sin cesar sus derechos y
sus deberes; a fin de que los actos del Poder legislativo y del Poder
ejecutivo, la institucién politica sea por ello mas respetado; a fin de
que las reclamaciones de los ciudadanos, en adelante fundadas en
principios simples e incontestables, se dirijan siempre a la
conservacion de la Constitucién ya la felicidad general. (apud
HODINIK, 2010, p. 96).

En los Estados Unidos de América se discutia la declaracion de la
nacién. Esta es una lista de derechos considerados importantes a la persona
humana, conocida como la Declaracion de los Ciudadanos en indignacion a los
colonizadores, a través de los cuales el pueblo obtendria libertad de expresion,
politica y tolerancia religiosa.

Los movimientos sociales surgen en el siglo XIX, exigiendo igualdad,
pero no se concreta. En el siglo XX, surge el espacio de debate y se transforma
en espacio de guerra, terror, en que miles de seres humanos son muertos con
maquinas de muerte a ejemplo de las bombas atomicas, lanzadas en
Hiroschima, Nagasaki y en el campo de concentracion.

Debido a los horrores de la segunda guerra ya su final, surge un nuevo
tiempo para los vencedores y vencidos, una posibilidad de tratar al ser humano
de forma HUMANA y con derechos HUMANOS, resultando, por consiguiente,
la Declaracion Universal de los Derechos Humanos (DUDH). La misma no es
muy conocida, por los mas necesitados pero viene a anunciar posibilidades
para una construccion cultural en que las diferencias puedan ser respetadas,
pues teniendo a la humanidad muchas cuestiones a ser resueltas, como
desigualdades sociales, injusticias y diversos tipos de violaciones, que merecen
ser debatidas y reflejadas de forma que todos los seres humanos puedan
quedar libres.



2.2. Caracteristicas de los Derechos Humanos

De acuerdo con o ITS Brasil (2009):

» Son para todos: son universales.

* No pueden ser a la mitad: son indivisibles.

» Se realizan juntos, estan conectados unos con otros. Necesitamos
todos ellos al mismo tiempo. La falta de uno perjudica a otros: son
interdependientes.

* La realizacion de un derecho ayuda a los demas, y debilitar un
derecho también debilita a los demés: estan interrelacionados.

* No se colocan encima del muro. Se hacen preferentemente y se
toman partido, quedando del lado de los explotados, discriminados,
débiles y vulnerables: no son neutros.

* No surgen que ni mato en el bosque y tampoco caen del cielo:
tienen que ser conquistados con mucha lucha.

* No es posible realizar algunos e ignorar otros: son inseparables.

* Ninguno de los derechos humanos es mas importante que los
demas: son no jerarquicos.

* No han visto realidad de repente, de una hora para la otra: son
progresivos (pero pueden ser disminuidos o perdidos, si no estan
suficientemente protegidos por leyes "que toman”, o si descuidan la
movilizacion y la lucha)

* No se puede renunciar a ellos: son inalienables.

* No admite excepcion, ni justificacion para ser violados: son
inviolables. (p. 24).

La ley mayor que organiza y rige toda la legislacion del Estado brasilefio
es la Constitucion Federal. Entre todos sus articulos, uno de los mas
importantes trata de los derechos y deberes individuales y colectivos, descritos
en el Titulo Il, capitulo I, articulo 5 y en sus LXXVII incisos, las principales
garantias previstas, que deben ser conocidas por todos los ciudadanos.
(BRASIL, 1988).

2.3 Fundamentos Juridicos de Educacion en Direchos Humanos

Los fundamentos juridicos de la educacion en derechos humanos
empiezan con la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, en el

articulo 26, afirma que:
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1. Todo ser humano tiene derecho a la instruccion. La instruccién
sera gratuita, al menos en los grados elementales y fundamentales.
La instruccién elemental sera obligatoria. La instruccion técnico-
profesional sera accesible a todos, asi como la instruccion superior,
esta basada en el mérito.

2. La instruccion se orientara hacia el pleno desarrollo de la
personalidad humana y el fortalecimiento del respeto de los derechos
humanos vy las libertades fundamentales. La instrucciéon promovera la
comprension, la tolerancia y la amistad entre todas las naciones y
grupos raciales o religiosos, y apoyara las actividades de las
Naciones Unidas en favor del mantenimiento de la paz.

3. Los padres tienen prioridad de derecho en la eleccién del género
de instruccién que se impartir a sus hijos. (BRASIL, 1998).

Al tratar de esta tematica la Asamblea General de las Naciones Unidas
(AGNU) (1948) afirma que:

Como un ideal comun para todos los pueblos y todas las naciones, a
fin de que todos los individuos y todos los 6rganos de la sociedad,
teniendo constantemente en el espiritu, se esfuercen, por la
ensefianza por la educacion, por desarrollar el respeto de esos
derechos y libertades [...]. (apud KELLER, 2000, p.5).

En el contexto y definicion de la educacion en derechos humanos, de
acuerdo con las bases legales tanto el pacto entre la comunidad internacional
como simultaneas actividades de capacitacion y transmision de informacion,
crean una cultura de derechos humanos, a través de la ensefanza -
aprendizaje de conocimientos, formacion diferenciada de actitudes con

intension de:

a) fortalecer el respeto a los derechos humanos y las libertades
fundamentales;

b) promover el pleno desarrollo de la personalidad y la dignidad
humana;

c) fomentar el entendimiento, la tolerancia, la igualdad de género y la
amistad entre las naciones, los pueblos indigenas y grupos raciales,
nacionales, étnicos, religiosos y lingiisticos;

d) estimular la participacion efectiva de las personas en una sociedad
libre y democratica gobernada por el Estado de Derecho;

e) construir, promover y mantener la paz. (BRASIL, 2007, p. 24).

Asi, la movilizacion global para la educacion en derechos humanos esta
imbricada en el concepto de educacion para una cultura democratica, en la
comprension de los contextos nacional e internacional, en los valores de la
tolerancia, la solidaridad, la justicia social y la sostenibilidad, la inclusion y la
pluralidad. (UNESCO, 2012).
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El 10 de diciembre de 2004, la Asamblea General de las Naciones
Unidas proclamé el Programa Mundial de Educacion en Derechos Humanos
para avanzar en la implementacién de programas de educacion en derechos
humanos en todos los sectores. Construido con base en los objetivos
alcanzados por la Década de las Naciones Unidas para la Educacion en
Derechos Humanos (DNUEDH), el Programa Mundial busca promover un
entendimiento comun de los principios basicos y metodologias de educacion en
derechos humanos, proveer un marco estratégico concreto para acciones y
fortalecimiento de los derechos asociaciones y cooperacion desde el nivel
internacional hasta los niveles locales. (NACIONES UNIDAS, 2011).

A diferencia del periodo pre-estipulado por la Década, el Programa
Mundial de Educacion en Derechos Humanos esté estructurado en torno a una
serie de fases continuas: la primera fase del Plan de Accién, que cubre el
periodo entre 2005-2009, se centra en los sistemas de ensefianza primaria y
secundaria. Desarrollado por un gran grupo de profesionales de educaciéon y de
derechos humanos de todos los continentes. La primera fase propone una
estrategia concreta e ideas practicas para la aplicaciébn nacional de la
educacion en derechos humanos.

[...] Al aceptar la segunda fase del Plan de Accién del Consejo de
Derechos Humanos en septiembre de 2010 a 2014 se enfoca en los profesores
de educacién superior y actores con cargo de velar por el cumplimiento de los
derechos de terceros - empezando por los funcionarios publicos en todas las
esferas, incluida la seguridad y las mujeres y los hombres del servicio militar.
(UNESCO, 2012a).

La Constitucion Federal de 1988 enfatisa, en su Art. 205 la firma que:

La educacién, el derecho de todos y el deber del Estado y de la
familia, ser4 promovida y fomentada con la colaboracion de la
sociedad, buscando el pleno desarrollo de la persona, su preparacion
para el ejercicio de la ciudadania y su cualificacién para el trabajo.
(BRASIL, 2013, pagina 34).

Por lo tanto, corresponde al gobierno realizar un programa de politicas
publicas relacionadas con la educacién. En el caso de las mujeres, la mayoria
de las veces, la mayoria de las veces, la mayoria de las veces, de Sousa y del
Presidente Fernando Henrique Cardoso. En el caso de la educacion escolar,

vemos la misma como el principal documento del ordenamiento juridico-



12

educativo del pais, trae la contribucion de las mas significativas del Gobierno y
de gran impacto en las instituciones de ensefianza. Su informacion debe ser
llevada, con juicio critico a educadores, parlamentarios, gestores educativos y
juristas, que se preocupan por las cuestiones de la educacion escolar.

El Estatuto del Nifio y del Adolescente (ECA), Ley n° 8.069, de 13 de
julio de 1990 en su articulo 53, afirma que:

El nifio y el adolescente tienen derecho a la educacion, buscando el
pleno desarrollo de su persona, preparacion para el ejercicio de la
ciudadania y cualificacion para el trabajo, asegurandoles:

I. igualdad de condiciones para el acceso y la estancia en la escuela;
II. derecho de ser respetado por sus educadores;

. el derecho a contestar criterios evaluativos, pudiendo recurrir a las
instancias escolares superiores;

IV. derecho de organizacion y participacion en entidades
estudiantiles;

V. acceso a la escuela publica y gratuita préxima a su residencia.
(BRASIL, 2010, p. 40-41).

Comprendido como base de orientacion a los padres y responsables de
la educacion de acuerdo con la Ley n° 8.069 de 13/07/1990: "Paragragro Unico.
Es derecho de los padres o responsables tener ciencia del proceso
pedagogico, asi como participar en la definicion de las propuestas educativas ".
(BRASIL, 2010, p. 41).

El Estatuto del Nifio y el Adolescente ha venido a instituir un sistema
juridico politico y con derechos y deberes para nifios y adolescentes de nuestro
pais, por lo que todo lo que esta relacionado con ellos tiene que esta regido por
esta ley que viene para protegerlos integramente.

El Plan Nacional de Educacion en Derechos Humanos (PNEDH 04
versiones - 2003 a 2006), lanzado en 2003, est4 apoyado en documentos
internacionales y nacionales, demarcando la insercion del Estado brasilefio en
la historia de la afirmacion de los derechos humanos y normalizando la

educaciéon en derechos humanos en el pais.

2.4 Breve Historia de la Educacion en Derechos Humanos (EDH)

La Asamblea General de las Naciones Unidas proclamo el Programa

Mundial para la Educacion en Derechos Humanos el 10 de diciembre de 2004,
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que entrard en vigor en el afio 2005, con el objetivo de promover la
implementacion de los programas de educacion en derechos humanos en
todos los sectores. Teniendo en cuenta las bases establecidas durante el
Decenio de las Naciones Unidas para la Educacion en Derechos Humanos
(1995-2004).

Esta accidon cuestiona la importancia por parte de la comunidad
internacional, de que la EDH puede generar resultados de amplia cobertura.
Promoviendo el respeto a la dignidad humana y la igualdad, asi como la
participacion en la toma democréatica de decisiones, contribuye a la prevencion
a largo plazo de abusos y conflictos violentos. "Los derechos humanos y la
educaciéon en derechos humanos se consagraron como tema global, reforzado
a partir de la Conferencia Mundial de Viena, de acuerdo con Brasil (2007, p.28,
25). [...] Desarrollo de procesos participativos y de construccion colectiva [...].

Con el fin de colaborar para que la EDH sea una realidad en toda la
comunidad mundial, el Programa Mundial tiene como objetivo promover el
entendimiento comun de los principios y de las metodologias basicas de la
educacion en derechos humanos, proporcionar un marco concreto para la
accion, y reforzar oportunidades de cooperacion y de asociacion, desde el nivel
internacional hasta el nivel de las comunidades.

En el marco de la Declaracion Universal de los Derechos Humanos (Art.
26) (BRASIL, 1998), y en los demés como: Pacto Internacional de Derechos
Econdémicos, Sociales y Sociales, (Art. 13) (AZEVEDO, 2012), en la
Convenciéon sobre los Derechos del Nifio (Art. 29) (UNICEF, 1990), en la
Convencién sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion contra
la mujer (Art. 10) (Art. 7) (BRASIL, 1969) y en la Declaracién y Programa de
Accion de Viena (Parte |, § 33-34, Parte Il, 8 78 - 82), asi como en la
Declaracion y Programa de Accion de la Conferencia Mundial contra el
Racismo, la Discriminacién Racial, la Xenofobia y la Intolerancia Correlatas,
celebrada en Durban (Sudafrica), en 2001 (8 95-97 de la Declaracion; § 129-
139 del Programa de Accion).

Fue reconocida en 2010, la educacion en derechos humanos por el IIDH
(2010) en la que legitima a través de marcos legales con ratificaciones de sus
instrumentos de forma internacional. Tal reconocimiento se da de forma

practica de la normativa que permite la instalacion y funcionamiento de esos
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mecanismos legales, en especial el Protocolo de San Salvador. Que reconoce
el derecho a la educacion en derechos humanos, proponiendo estimular los
desarrollos juridicos que aprueban la validez de ese derecho, de forma que la

educacion formal tenga esa garantia.

Promocion y proteccion de los derechos humanos de estudiantes y
docentes. La educacion en derechos humanos, mas que un simple
contenido intelectual, debe ser entendida como mediadora entre la
prescripcion normativa y la realizacion de los derechos en la
cotidianidad. Por eso, la incorporacion de estos contenidos tedéricos al
aula, tiene sentido mientras estan inspirados e inspiran ciertos valores
y actitudes que conducen al desarrollo de determinadas
competencias ciudadanas de convivencia. Por lo tanto, su efectividad
es medida en cuanto esta enseflanza impregna y transforma la
interrelacion entre los agentes educativos, sobre la base comun de la
dignidad humana. Pero también los derechos humanos en la escuela
implican necesariamente la existencia de garantias de su respeto a
través de las normas de conducta y de los mecanismos de
proteccion. En el &mbito extraescolar debe existir un contexto juridico
correspondiente que garantice a los docentes ya los estudiantes el
respeto del Estado de sus derechos y el desarrollo de normas y
politicas para ampliar y mejorar esa proteccion. Ante este punto de
vista, es insostenible la accién pedagogica en el aula sin avances
correspondientes en el ambito juridico y politico y en la sociedad en
general. (IIDH, 2010, p.2).

2.5 La Educacion en Derechos Humanos

Ante la aproximacion con el objeto de estudio, es importante considerar
y destacar algunos estudiosos en el area, sus trabajos tienen gran relevancia
para la discusion de esta cuestion. El pensamiento de Sacavino (2009) "es que
la EDH se convierta en una realidad y que ocupe el centro de la ensefianza,
con planificacibn como temética interdisciplinaria y transversal que tenga
fundamentos en la teoria educativa y que pase por el campo cientifico, que se
apoye en nuevas tecnologias y con evaluacion de sus practicas". No sélo
guedando en la educacion formal, sino que pueda atenten grupos diferenciados
de profesionales que desarrollen servicios aplicados a los derechos humanos,

asi como posibles victimas de violaciones y sus violadores. Por lo tanto:

La educacion en derechos humanos es insostenible para el desarrollo
de los derechos humanos. No es un afiadido pedagogico, sino un
componente genuino de los derechos humanos: hoy la educacion en
derechos humanos constituye uno de los derechos humanos.
(SACAVINO, 2009: 68).
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Se aflade que la EDH necesita ser ajustada mediante valores de respeto
visando la dignidad de la persona humana, su formacién y su cultura que dé
prioridad a la igualdad entre todos los seres humanos. Esta educacion tiene
como principios y finalidad la afirmacién de valores continuos a la sociedad que
deben ser construidos dando la debida importancia a los derechos humanos.
Siendo asi, debe establecer condiciones practicas en el cotidiano de la
sociedad, a través de conocimiento de los derechos y deberes, de las leyes y
normas que buscan proteger los derechos humanos.

Para Rayo (2004) tiene vocacion internacional, y combina el aprender e
informar, o sea la formacion y accion de aprender desarrolla el ser intelectual y
de forma afectiva, por medio de metodologias que contribuyan a promover
cualidades, actitudes y capacidades. Igualmente de esa forma Rayo (2004)

destaca que educar para los derechos humanos deben llevar a:

a) Adquirir una comprension critica de los problemas mundiales;

b) Resolver conflictos de manera pacifica;

c) desarrollar el sentido de la responsabilidad social y de la
solidaridad con los grupos mas desfavorecidos. (p. 182).

De esta forma esos contenidos de EDH deben corresponder a la practica
cotidiana, pasando tanto en aspectos cognitivos, como en la educacion de
valores de normas y conducta de cualquier ser humano. De acuerdo con
Olguim (1986 apud RAYO, 2004: 183):

a) Estimular la participaciébn pues se trata de una educacion
fundamentalmente participativa y dialogica;

b) Permitir la oposicion a aquellas decisiones que se consideren
injustas;

c) Concertar interdisciplinariamente aquellos contenidos que, como
los problemas de medio ambiente, involucran factores histéricos,
econdmicos, politicos y que junto con otras cuestiones (lucha por la
paz, defensa de los derechos humanos y otros), constituyen lo que
llamamos "problemética mundial" que, por su propia naturaleza, se
caracterizan por su complejidad y unidad;

d) Adaptar los enfoques de manera integral, ya que el aprendizaje y la
vivencia de la paz implican un proceso de formacion y desarrollos de
valores y actitudes que debe considerar elementos cognitivos,
afectivos y de conducta;

e) Desarrollar la razén critica de los alumnos para comprender las
realidades, tanto personales como sociales, de los derechos
humanos; analizar las causas y las consecuencias de su violacion y
comprometerse en su defensa;

f) Orientar a los alumnos para que descubran, investiguen y conozcan
iniciativas de respuestas positivas a los problemas mundiales. Por su
parte, los materiales utilizados deben permitir:
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- la informacion y la sensibilizacion;

- sugerir dialogos abiertos y debates;

- permitir la ejercitacion de las actividades pertinentes para la
formacioén no violenta.

En otras palabras, la educacion en derechos humanos es de gran
relevancia para la sociedad en general, indispensable para el desarrollo de
todo el pueblo, siendo un punto de partida. Se debe orientar el cambio social,
constituir una filosofia y cultura en la escuela. Corroborando con ese

pensamiento Sacavino (2009: 99) dice que:

La educacion en derechos humanos debe transmitir las historias de
éxito de su poder, y su palabra clave es empoderamiento. En el
ambito de la educacion formal, no se reduce a algunos temas del
curriculo, sino que constituye una cuestion de la filosofia y la cultura
de la escuela. La educacion en derechos humanos esta orientada al
cambio social.

La educaciéon en derechos humanos debe proponer y promover en el
individuo y en la sociedad la concientizacidon entre grupos sociales menos
favorecidos y discriminados para constituir un elemento destacado en los dias
actuales para una sociedad actual. De esta forma se pretende fortalecer a los
grupos o personas excluidas en la vida, en los procesos socioculturales,
politicos y econdmicos. Siendo esa educacion la que ademas de promover los
derechos humanos debe desarrollar, afirmar y aumentar la vision de ese sujeto

de derecho.

2.6 ¢Que es la Educacién en Derechos Humanos?

Es un conjunto de conocimientos que contribuyen decisivamente a
promover el entendimiento en que cada persona, es responsable de que esos
derechos sean una realidad en cada comunidad y en la sociedad como un
todo, viene a proporcionar decisivamente el entendimiento de que cada
persona es responsable de que esos individuos los derechos sean una realidad
en su comunidad y en la sociedad. Puede ser definida como conjunto de
actividades de educacion, transmision e informacion, orientada a la creacion de

una cultura universal de derechos humanos.



17

Es integral y proporciona conocimientos sobre los derechos humanos y
Sus mecanismos, y aun puede transmitir las competencias necesarias para
promover, proteger y cultivar los derechos humanos en la vida cotidiana. Sin
embargo, debe promover, ademas, costumbres y procedimientos necesarios
para que los derechos humanos de la sociedad sean respetados. Y deben
transmitir los principios fundamentales de los derechos humanos, como la
igualdad y la no discriminacion y, al mismo tiempo, consolidar sus
caracteristicas de interdependencia, indivisibilidad y universalidad, de acuerdo
con Moura (2013). Por lo tanto, no se puede olvidar que este es un desafio
para la sociedad la educacion en / para los derechos humanos, de acuerdo con
(MAGENDZO 1989: 29):

La formacion de un sujeto de derecho capaz, a través de un proceso
de empoderamiento, de contribuir a la transformacién de las
estructuras de injusticia que aun perduran en nuestras sociedades, en
las que la pobreza crénica es la manifestacion mas severa de ella.

De esta manera, es necesario tener naturaleza practica, y ser insertados
en el contexto cultural que ayuden a la biusqueda de soluciones y reflejen los
valores de los derechos humanos, estimulando la participacion y fomentando
ambientes de aprendizaje en los que no existan temores ni carencias relativas
a los derechos humanos.

De acuerdo con estudios realizados, la educacion en derechos humanos
tiene una concepcion integral y multidimensional de los derechos y de acuerdo
con el IIDH (2006: 178-179):

Cuando se piensa en la educacion en derechos humanos es
importante no perder de vista que éstos se configuran en el cruce de
varias dimensiones:

* Una dimensién filosofica (de las ideas) que se expresa en dos
niveles: (a) en el sentido estricto, la filosofia proporciona los principios
y procedimientos que fundamentan los derechos humanos vy
constituyen una ética, y (b) en el sentido amplio, las concepciones
circulantes en el marco de las representaciones culturales creencias
gue sostienen las practicas sociales. Sostiene la concepcion de
persona, el valor de la dignidad humana, y las exigencias que de ella
se derivan para las relaciones entre personas.

» Una dimensién sociopolitica (de la realidad social), es decir, un tipo
de organizacion econdémica, social y de poder, que crea las
condiciones de posibilidad para la efectividad de los derechos
humanos expresan los limites, las condiciones y los controles en el
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ejercicio del poder dentro de la organizacion social para proteger la
dignidad y los derechos de las personas.

* Una dimensién reguladora (de las leyes) que proporciona
instrumentos juridicos para su defensa legitima los derechos en el
ambito publico, impulsa la adecuacion de las legislaciones estatales y
garantiza la tarea educativa. Consagra los limites, condiciones y
controles del poder sociopolitico como garantias legales que protegen
los derechos de las personas.

* Una historicidad (de los procesos de pensamiento y cambio social)
gque atraviesa las otras tres dimensiones y permite comprender los
derechos humanos no como un designio de la naturaleza o una
abstraccién estatica, sino como una conquista de los seres humanos
a lo largo de la historia de la humanidad y uno proceso de
construccion social. (Grifos del autor).

Por lo tanto, la educacion en derechos humanos es un camino a recorrer
con mucho trabajo ético, critico y politico con el objetivo de formar valores de
naturaleza universal que sustenten la dignidad y los derechos de la persona
humana con vistas a ser un ciudadano completo, capacidad de analizar la
realidad con valores de derechos, o sea, formar ciudadano y sujeto critico de si
mismo y de su contexto secular y sus acciones. Por dltimo, tener un
compromiso activo para poder modificar los aspectos de su realidad tanto
individual como social, para concebir los cambios sociales necesarios a su
realidad, lo que lo hara un ser politico.

La educaciéon en derechos humanos debe satisfacer una de las
necesidades de todos los seres humanos a fin de formar valores de naturaleza
universal, que firmen la dignidad y los derechos de las personas en todos los
paises, debe ser de forma consciente, y su importancia se da en hacer cumplir
los compromisos adquiridos ante la comunidad, debe ser incluida de forma
masiva, en la educacion de nifios, jévenes y adultos, para que en décadas
futuras podamos tener ciudadanos con otra vision en relacién al conjunto de los

derechos humanos.

¢ Qué es la educacion para los derechos humanos? es un aprendizaje
gue desarrolla el conocimiento, las capacidades y los valores de los
derechos humanos. "Segun la Década de las Naciones Unidas para
la Educacion de los Derechos Humanos (1995-2004), la Educacion
en materia de Derechos Humanos debe definirse como
correspondiendo a los" los esfuerzos de ensefanza, informacién y
divulgacién que tengan por objetivos la construccién de una cultura
universal de derechos humanos, a través de la transmisién de
conocimientos y capacidades, de la alteracion de actitudes para
asegurar:
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a) el refuerzo del respeto de los derechos humanos y de las
libertades fundamentales;

b) el pleno desarrollo de la personalidad humana y de la nocién de su
dignidad;

c) la promociéon de la comprension, tolerancia, igualdad entre los
sexos y la amistad entre todas las naciones, pueblos indigenas y
grupos raciales, nacionales, étnicos, religiosos y linglisticos;

d) las condiciones para que todas las personas participen de forma
efectiva en una sociedad libre;

e) la promocién de las actividades de las Naciones Unidas para el
mantenimiento de la paz.

Durante esta década, las Naciones Unidas estan instigando y
apoyando a todos los estados miembros para que aporten
informacion sobre los derechos humanos, tanto a través del sistema
escolar formal, como de la educacion popular y proporcionado por los
adultos. (Lisboa, 2002, p. 35).

Es necesario tener una meta, un ideal que sea comun a todos los
pueblos y naciones del mundo, debiendo ser realizado un esfuerzo, a fin de
proponer varios fines simutaneos en la educacion en derechos humanos, o
sea, en la formacion de sujeto critico de si mismo y del contexto social que vive

hasta los contextos mas lejanos de su realidad.

Derechos, responsabilidades y accion - Un aprendizaje integral de los
derechos humanos implica aprender sobre las responsabilidades que
acomparfan todos los derechos. Una vez que los derechos humanos
pertenecen tanto a los individuos, como a la sociedad en su conjunto,
la responsabilidad de respetar, defender y promover los derechos
humanos es igualmente individual y colectiva. EI Preambulo de la
DUDH, a este proposito, indica que los derechos humanos deben ser
promovidos no sélo por los gobiernos, sino también por "todos los
individuos y todos los 6rganos de la sociedad". La educacion para los
derechos humanos proporciona la conciencia y el conocimiento
indispensables para satisfacer esta responsabilidad.

Las responsabilidades de todos los ciudadanos en una sociedad
democratica son inseparables de la responsabilidad de promover los
derechos y libertades fundamentales. Para que puedan florecer, tanto
la democracia como los derechos humanos requieren la participacion
activa de las personas. La educacién para los derechos humanos
incluye el aprendizaje de capacidades para la defensa de los
derechos humanos - para hablar y actuar todos los dias en su
nombre.

La educacion para los derechos humanos también proporciona los
cimientos para la resolucion de conflictos y la promocién del orden
social. Los propios derechos chocan frecuentemente, como, por
ejemplo, cuando el compromiso de alguien con la seguridad publica
entra en conflicto con la libertad de expresion de otra persona. En
cuanto sistema de valores basado en el respeto y en la igualdad y
dignidad de todas las personas, los derechos humanos pueden
presentarse una estructura para el analisis y resolucién de tales
diferencias. La educacion para los derechos humanos también
ensefia las capacidades de negociacion, mediacion y llegada a
consenso. (Lisboa, 2002, p. 36).
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En la formacién del ciudadano se debe tener objetivos, reconocer a la
persona como sujeto de derecho, en condiciones de igualdad con la comunidad
local y global, que debe llevarnos a indeficar y comprender todos los tipos de
derechos que poseemos, tanto en su especificidad como también integralidad,

la educacion en derechos humanos tiene objetivos especificos

Los objetivos de la educacion para los derechos humanos - La
educacion para los derechos humanos ensefia tanto sobre lo que son
los derechos humanos, como para los derechos humanos. Su
objetivo es ayudar a las personas a comprender y valorar los
derechos humanos ya responsabilizarse por su respeto, defensa y
promocion. Una importante consecuencia de la educacion para los
derechos humanos es el hecho de que las personas y las
comunidades aumentan su control de sus propias vidas y de las
decisiones que las afectan. El ultimo objetivo de la educacién para los
derechos humanos es que las personas trabajen juntos para traer
derechos humanos, justicia y dignidad para todos los seres humanos.
"(Idem, p.37).

Esta educacion debe tener como finalidad la practica de los derechos
gue involucran y establecen la responsabilidad social de cada ciudadano, por lo
tanto, "la educacion sobre los derechos humanos proporciona a las personas
informacion sobre derechos humanos. [...] "(idem, p. 37. Grifos del autor). Es en
esta educacion que los aprendices deben entender que necesitan tener una
interrelacion entre los derechos humanos, el estado de derecho y un gobierno
democrético; no olvidar que esa es una busqueda y lucha que debe ser
constante en la vida de cada individuo, recordando de evaluar sus actitudes y
conductas diarias en relacién a los principios democréticos de derecho, a fin de
actuar coherentemente con ellos; Después de todo, segun Flores (Lisboa,
2002):

° La educacién para los derechos humanos ayuda a las personas
a sentir la importancia de los derechos humanos, a interiorizar los
valores de los derechos humanos ya integrarse en su forma de
vida. Estos valores y actitudes de derechos humanos incluyen:

° "Reforzar el respeto de los derechos humanos y las libertades
fundamentales" (DUDH Articulo 26, 2);

° Fomentar el respeto por los demés, la autoestima y la
esperanza,;
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Comprender la naturaleza de la dignidad humana y respetar la
dignidad de los demas;

° Crear empatia con aquellos cuyos derechos son violados y ser
solidarios con ellos;

o Reconocer que la fruicion de derechos humanos por cualquier
ciudadano es una condicion previa para una sociedad justa y
humana;

o Percibir la dimension de los derechos humanos en cuestiones
civiles, politicas, econémicas y culturales y en conflicto en los
paises del mundo;

° Valorar la no violencia y creer que la cooperacién es mejor que

el conflicto; (apud MOURA, 2011, p.37).

Ciertamente, los temas presentados en la educacion en derechos
humanos deben apreciar la vida humana en todas las dimensiones tanto
individual como colectiva, sin perjuicio de la fisica, psiquica y social.

Respetando de manera creciente las diferencias de los individuos.

La educacion para los derechos humanos también crea en las
personas un sentido de responsabilidad para respetar y defender los
derechos humanos y desarrolla en ellas capacidades para tomar
acciones apropiadas. Estas competencias para la accion incluyen:

* Reconocer que los derechos humanos pueden ser promovidos y
defendidos a nivel individual, colectivo e institucional;

» Desarrollar un sentido critico de las situaciones de la vida;

* Analizar situaciones en términos morales;

* Comprender que las situaciones injustas pueden ser mejoradas;

* Reconocer el riesgo personal y social en la defensa de los derechos
humanos;

 Analizar factores que causan violaciones de derechos humanos;

* tener conocimiento y ser capaz de utilizar instrumentos y
mecanismos de derechos humanos globales, regionales, nacionales y
locales para la proteccion de los derechos humanos;

* Elaborar respuestas apropiadas frente a la injusticia;

* Actuar para promover y defender los derechos humanos. (idem,
pagina 38).

En esta breve reflexion todos los seres humanos necesitan la educacion
en derechos humanos, pero también necesitan estar dispuestos a actuar para
corregir por la "no" injusticia social, iniquidad, irrespeto a los derechos propios y
de otros. ¢De qué forma surge ese cuestionamiento pertinaz a todos: ¢Quién

necesita educacion para los derechos humanos?



22

Los derechos humanos deberian formar parte de la educacion de
todos. Sin embargo, existen ciertos grupos que tienen una particular
necesidad de este tipo de educacion: algunos porque son
especialmente vulnerables a los abusos de derechos humanos, otros
porque poseen cargos oficiales y apoyan los derechos humanos es
responsabilidad suya y otros debido a sus aptitudes para influir y
educar. (FLOWERS, 2002: 36-38).

La educacion en materia de derechos humanos de acuerdo con la
Declaracion de los Derechos del Hombre y del Ciudadano se incluyeron los
derechos civiles y politicos, de los cuales el derecho de reunion, el derecho a la
libertad de expresion y el derecho a la practica del culto religioso y el derecho
juicio justo. Incluidos en esos derechos sociales, econémicos y culturales, a
ejemplo de vivienda digna, salud y una remuneracion justa. Los derechos
humanos estan fundamentados en valores mas amplios, donde estan
relacionados individuos unos con otros y individuo y estado, por lo que todo ser
humano tiene derecho a conocer sus derechos y saber cémo ejercerlos.

Para mejorar la educacion en materia de derechos humanos se hace
necesaria formacion de profesores, siendo imprescindible para la consolidacion
de la materia, traerd a la sociedad una practica permisiva y contribuira al
cambio de la sociedad. Para que esa accidn ocurra, existe la necesidad de
politica publica para la promocion de una practica permanente.

La educacion tiene el poder de llevar a una construccion mayor de
conocimiento sobre las violaciones de esos derechos y vislumbrar un camino
amplio para realizar un trabajo en el campo de los derechos humanos y en la
sociedad. Lo que se espera en la educacién en derechos humanos es que
traiga un cambio y que sea una posibilidad real de recibir una educacién
sistematica, amplia y de buena calidad, que nos permita cambiar de forma,
respetar y proteger los derechos humanos propios y de otras personas.

Muchas personas son victimas de la violencia en nuestro estado.
Tenemos varios ejemplos, de homicidio a secuestro, surgen cuestionamientos
de como evitar toda esa violencia, como la educacion en derechos humanos
puede ayudar a las personas que sufren de varias maneras.

El repudio a las diferencias ha sido dificil de ejercitar en nuestra
sociedad, pero a través de la educacién en derechos humanos que se dara ese

ejercicio, es decir, es en si misma, un derecho que debe formar parte de la
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educaciéon, es la condicibn necesaria para el ejercicio activo de todos los
derechos humanos.

La educacion en derechos humanos es una serie de actividades sobre
temas relacionados con los Derechos Humanos, que se articulan entre si, no
es una mera realizacion de campafas con temas especificos, sus contenidos
traen tres ejes principales: ético, critico y politico, que pueden se incorporen en
algunas disciplinas de las éareas curriculares. Todos los profesores, de
cualquier formacion pueden trabajar con la misma. Se necesitan valores; no
siendo una mera adquisicion de algunas nociones sobre DH, es un proceso
sistematico y multidimensional orientando en la formacion del sujeto de
derecho y en la promocién de una ciudadania activa y participante.

Sus actividades pueden desarrollar conocimientos, actitudes,
sentimiento de forma practica. Por lo tanto, la escuela juega un papel
importante en la construccion de la cultura en DH, contribuyendo en la
formacion del sujeto de derecho, mentalidad e identidad individual y colectiva.

La educacion en derechos humanos, puede ser trabajada a través de
pedagogias como: indignacion, admiracion y convicciones, con metodologias
de participacion y construccion colectiva, para que pueda contribuir con el
cambio de actitudes, mentalidades en la practica e individualmente.

La educacion en derechos humanos viene para ensefiar no solo
contenidos, sino la transmision de valores y la adquisiciébn de la practica
cotidiana en la vida del ser humano, pasando por un proceso dinamico basado
en las pedagogias del respeto, del didlogo y del amor, donde cada sujeto tiene
gue obtener su responsabilidad activa y que su discurso esté vinculado a su
forma de actuar.

Con el objetivo de promover principios democraticos, a través de
diversas practicas educativas, que permiten analizar de forma imparcial las
diversas perspectivas relativas a la problematica de los derechos humanos.
Pero ayuda a desarrollar las capacidades de comunicacion y un pensamiento
critico y lucido, esencial para el desarrollo de la democracia. Tiene un enfoque
multicultural e histérico promoviendo la lucha universal por la justicia y la
dignidad humanas. A su vez se implementa con el corazén y con el espiritu.

Promueve junto a los educandos, como personas, la interrogacion acerca del
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significado de los derechos humanos y los alienta a transformar sus
preocupaciones en acciones claras y no violentas.

La escuela tiene como objetivo principal promover la adquisicion de
normas, valores éticos, sociales, culturales y emocionales, que son esos
esenciales para el desarrollo individual y social de la comunidad escolar y para
que esa promocion sea realizada en la escuela, el profesor desempefia un
papel fundamental en este proceso para que se formen ciudadanos

conscientes de sus derechos.

2.6.1 Definicion e Importancia de la Educacacion en Derechos Humanos

En el afio 539 a. C., cuando encontramos el Cilindro de Ciro emitido por
el Gran Emperador del Imperio de la Dinastia Persa (hoy, Iran), después de su
conquista de Babilonia, es considerado por muchos como el primer documento
sobre derechos humanos. En torno a 590 D.C., surge el Pacto de los Virtuosos,
finalizado por tribus arabes consideradas unas de las primeras alianzas de
derechos humanos. (ROSA, 2012).

El primer documento global sobre la igualdad y la dignidad de todos y
durante la historia, de conflictos, en forma de guerras o revueltas populares, a
menudo comenzaron en reaccién a tratos inhumanos y de injusticias ocurridas
en la época, entonces surge la Declaracién de Derechos Inglesa , en el afio
1689, escrita después de las Guerras Civiles Inglesas, de ahi nace la voluntad
popular por la democracia y, un siglo después, la Revolucion Francesa produce
la Declaracion de los Derechos del Hombre y del Ciudadano y su proclamacion
de la igualdad para todos.

Después del fin de la Segunda Guerra Mundial, surge la creacion de las
Naciones Unidas, cuando la comunidad internacional jura nunca mas
atrocidades como las cometidas en el conflicto. Y los lideres mundiales deciden
complementar la Carta de la ONU con una guia para garantizar los derechos
de todas las personas, en todas partes, siempre.

En el marco de la Declaracion Universal de los Derechos Humanos
(BRASIL, 1998), en diciembre de 1948, en Paris (Francia), fue adoptada y

proclamada por la resolucion n°. 217 A (lll) de la Asamblea General de las
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Naciones Unidas con la abstencién de voto de ocho naciones, pero sin voto
contrario. (LIMA JR, 2003).

Se forma un grupo con representaciones de diversos paises, compuesto
por 18 miembros y de diversas formaciones politicas, culturales y religiosas.
Este grupo fue presidido por Eleanor Roosevelt, con ella estaba el René Cassin
de Francia, responsable del primer esbozo de la Declaracion; el Relator del
Comité, Chalets Marik, del Libano; el Vicepresidente, Peng Chung Chang de
China; y John Humphrey de Canada, Director de la Division de Derechos
Humanos de la ONU, quien prepard el proyecto de la Declaracion. Eleanor
Roosevelt es considerada la fuerza motriz de la adopciéon de la DUDH.
(BRASIL, 2013, p.51).

En resumen, ese es el documento considerado el marco inicial del
Derecho Internacional de los Derechos Humanos, por lo tanto, es el documento
gue tiene por objetivo proteger los derechos de todos los individuos del mundo
qgue deja clara la explicitacion de la internacionalidad politica de sus mentores
de que se sea verdaderamente universal, y alcance un alcance de la especie
humana en las més diversas dimensiones de su existencia. Segundo (LIMA JR,
2003, p, 66):

El individuo estéa protegido por el simple hecho de ser un ser humano,
por lo tanto sujeto de derecho internacional. Al final, antes de ser
ciudadano de su pais, él es ciudadano del mundo, y de esa condicién
derivan derechos universalmente protegidos que no deben ser
violados ni siquiera por el Estado del cual él es un nacional, su pena
se responsabilizarian de aquel por el mal sufrido.

De esta forma, se observa que, antes, somos seres humanos y tenemos
derechos y deberes hacia el préjimo, con el paso del tiempo, la humanidad fue
perdiendo su forma de vivir, sus valores y acciones también se perdieron. Asi,
se nota que la educacion no es sélo un medio de promover los derechos
humanos, en realidad es un fin en si mismo, queremos explicitar que el valor de
la educacibn no es neutro y la declaracién Universal de los Derechos
Humanos, en el art. 30 establece que la educacion debe tener objetivos y como
tal aclara el fortalecimiento del respeto de los derechos humanos y las
libertades fundamentales [...]. (BRASIL, 1998, ART. 26.)

En realidad, el consenso se alcanzo6 para la valorizacion suprema de la

persona humana, un valor que no se origind de una decisién de poder, sino del
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hecho de existir, que dio voz al derecho inalienable de vivir libre de la
necesidad y de la opresibn y de desarrollar completamente su propia
personalidad.

En la actualidad, la Educacion en Derechos Humanos tiene
conocimientos diferenciados, y busca construir con saberes distintas practicas
vivenciadas en el aula, en el dia a dia valores que resulten con efecto en la
promocién, proteccion y la defensa de los derechos humanos y de la
ciudadania democréatica.

La sociedad esta constituida de valores morales diversos y paradojicos,
discriminaciones, violencias, exclusiones y explotaciones que dejan vidas
paralizadas, son muy comunes. Pocos trabajan en el sentido de formar una
identidad y una voluntad colectiva en la direccion del otro y en el cambio de
realidad. En el caso de los derechos humanos, la educacién en derechos
humanos aparece histéricamente

[...] como una utopia a plasmar y promovernos diferentes espacios de
la sociedad [...] aparece como un marco ético-politico que sirve de
critica y orientacion (real y simbdlica) en relacion a las diferentes

practicas sociales (juridica, econdmica, educativa, etc.) en la lucha
nunca acabada por un orden social mas justo y libre.

En la préactica, la educacion en derechos humanos muestra que no se
combina con el discurso de muchos profesores, pues trata de una praxis. La
EDH viene con una propuesta de cambios verdaderos y duraderos y, en
términos humanos, podemos decir que viene a cambiar el punto X de la
cuestion, es decir, la dignidad humana, si se toma en serio, es necesario unir
fuerzas en el sentido de rechazar, eliminar y eliminar definitivamente la omision
de la dignidad entre los seres humanos. Esta propuesta también puede ser el
medio de mirar hacia dentro y romper el ciclo de violaciones que existen en los
dias actuales.

La violacion es el enemigo numero uno de la humanidad, al rechazar las
violaciones se defiende la dignidad humana, por lo que no se debe permitir que
cada persona involucrada en la EDH utilice su experiencia para ser un violador
de la humanidad.

La DUDH afirma que todos los seres humanos nacen iguales en su

dignidad, por lo que comparten la EDH, puede comenzar a generar, a partir de
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la propia vivencia, la ensefianza y promover esta educacion sin hacer
concesiones.

Ensefianza EDH es tener coraje para realizar cambios de manera
diferente, alentando al nifio al adulto en la comunidad escolar, y en su
comunidad en la que esta inserta, trayendo actitudes de cambios, de manera
que todos se involucrar en el didlogo, en el respeto a los derechos humanos,
en la lucha contra la violaciéon, de los derechos que son inalienables,
indivisibles, asi como en la lucha por la justicia social no sélo en su escuela,
sino de toda comunidad. Independiente de género, edad o nacionalidad. Como
afirma Koening (2007):

En la Cuarta Conferencia Mundial de la ONU sobre la Mujer, en 1995,
la Década de Educacion en Derechos Humanos organizé una reunién
de nueve dias, denominada Institute for Human Rights Education.
Veinte mujeres de veinte paises presentaron sus propios manuales
de capacitacion en educacién en derechos humanos. Centralizaron
los trabajos en los derechos humanos de la mujer y en la igualdad de
género compartiendo la conviccion de que si todas las personas
considerasen que las injusticias sociales, economicas Yy civiles
constituyen violaciones a los derechos humanos, seria posible
avanzar hacia la justicia para las mujeres, hombres, jévenes y nifios
en el ambito de la comunidad. "(apud CLAUDE, ANDREOPOULUS,
2007, pagina 17).

Cuando se llega a reflexionar que fue a través de una simple pregunta
hecha de diversas formas, reflejando las culturas de todas las participantes, sin
duda, tales cuestiones las ayudaron a iniciar un didlogo y aun comenzaron el
proceso de discusion sobre la igualdad de género y otras tematicas que
constituyen violaciones.

El texto referido deja claro que, a través del estudio y del compartir sus
problemas, la EDHC puede avanzar, utilizando varias metodologias, como el
dialogo, rueda de conversacién, confrontacién de ideas y otras metodologias
gue nos lleva al cuestionamiento, sabiendo que no podemos dejar de contribuir
de forma valiente con nuestro propio cambio, cambio de valores, actitudes,
pequefias acciones. En esta linea de pensamiento, Koening (2007) hace el

siguiente relato:

En Navidad, en Africa del Sur, como parte de un proyecto de
educacion en derechos humanos dedicado a los derechos de las
mujeres ya la igualdad de género, las mujeres del campo decidieron
iniciar un dialogo con sus jefes, con los que pasaron varios meses
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discutiendo la igualdad y la necesidad de la participacion de las
mujeres en las decisiones que determinaban sus vidas, tanto en la
esfera privada como publica. En diciembre de 1995, el gobierno local
promovié elecciones para el consejo regional. De las mujeres que
participaron en las discusiones con los jefes, 22 concurrieron a la
eleccidon y ocho de ellas fueron elegidas para las quince plazas
existentes. (apud CLAUDE, ANDREOPOULUS, 2007, pagina 19-20).

Es necesario comenzar con una simple pregunta a los educandos, pero
gue sea hecha de forma diferenciada, entonces, se puede tener la certeza que
los mismos responderan de acuerdo con su vivencia y realidad de su cotidiano,
de esa forma "juntos hacemos la diferencia” , comenzando en familia con
firmeza de sus propias experiencias. De ese modo, se aprende sobre igualdad
dentro del propio hogar y se llega a la conclusion de que hombres y mujeres
son igual, entonces, se llenara con alegria, que inspiracién y aspiracion de
ideales son iguales definiendo, asi, lo que une a todos.

Para que este descubrimiento sea concretado, las respuestas deberan
partir de cada persona, sélo asi, a través del dialogo ellas se tornan aptas para
identificar sus problemas, definiendo sus necesidades, asi como buscar las
normas juridicas y solicitar la formulacién de politicas publicas para su propia
comunidad, la necesidad de comenzar dentro de la familia por la busqueda de
las soluciones de la mayoria de las violaciones, es que generalmente comienza
dentro de la propia familia.

En las identificaciones de problemas, definiendo las necesidades
basicas y exponiendo para el trabajo junto a la comunidad las soluciones de
esas violaciones de derechos. Por este motivo, se debe tener en cuenta que la
educacion en derechos humanos es la busqueda de la ciudadania plena, que
puede movilizar a las personas en sus comunidades en la busqueda de cambio
hacia el futuro. En realidad, lo que ocurre es que cada participante de las
clases de EDH va a ver sus problemas integrandose a los de los demas y
sabra que existen en otros lugares, de esa manera se dard un desarrollo
humano, y despertara en los participantes la incorporacion del colectivo.

Por lo tanto, Koening (2007), deja tres ejemplos concretos de cada
corriente en los proyectos actuales de la educacién en derechos humanos: "la
primera nocion es que los derechos humanos constituyen la herencia comun de
toda la humanidad". (apud CLAUDE, ANDREOPOULUS, 2007, pagina 18-20).

Es decir, pasa a ser un bien precioso que deberéa ser transmitido de generacion
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a generacion, teniendo como tema central la educacién, comenzando desde la
ensefianza fundamental | hasta la universidad, para garantizar una energia y
fuerza en el mundo donde los derechos humanos puedan pasar a tener
cimiento y cambio social, "Segundo, los derechos humanos deberian moldear
el discurso y el didlogo humanos". (KOENING, 2007 apud CLAUDE,
ANDREOPOULUS, 2007, pagina 18-20).

Con una metodologia participativa, a través del intercambio de
experiencias, viabilizada por la discusion entre todos los presentes se puede
vislumbrar la verdadera educacién en derechos humanos, es a través del
didlogo qué obijetivos se establecen para estimular la participacion y el éxito en
las técnicas utilizadas. "Tercero, los derechos humanos son necesarios para la
proteccion de las personas contra la injusticia y para ayudarlas a protegerse"
(Koening (2007 apud CLAUDE, ANDREOPOULUS, 2007: 18-20).

Se explica, por lo tanto, sobre los instrumentos para ensefiar a las
personas sobre sus derechos humanos y sus libertades fundamentales, que a
través de estos canales podremos compartir las experiencias, y ofrecer a cada
ciudadano del mundo una vision critica y dar sugerencias de practicas
constructivas para todos los interesados.

Para tener claridad que el programa de la disciplina de EDHC contribuira
en la accion de enfrentamiento a las violaciones de los derechos humanos no a
corto plazo, sino en la formacion de ciudadanos, con caracter integro para
servir a la humanidad. En esta linea de raciocinio, Koening (2007) afirma:
"Aguellos que se juntaron a nuestra jornada por la educacion en derechos
humanos se unen a una jornada excitante, donde esta la verdadera esperanza”
(apud CLAUDE, ANDREOPOULUS, 2007, p. ).

La lucha por una ensefianza que promueve el respeto por tales derechos
y libertades, dirigidos al pleno desarrollo de la personalidad humana, que
construird de forma gradual, el conocimiento especificando que esos derechos
deben ser alcanzados progresivamente y basado en oportunidades igualitarias

para todos.



30

2.6.2 Objetivos de la Educacion en Derechos Humanos (EDH)

Ampliar sus contribuciones previas, construyendo una propuesta
estratégica y amplia para incorporar o fortalecer la educacion sistematica en
derechos humanos en las escuelas de manera que venga a satisfacer
necesidades de la comunidad escolar, haciendo educar a un ciudadano
consciente de la importancia de esa educacion, preocupado por cumplir los
compromisos adquiridos ante su comunidad, en lo que se refiere a contribuir a
superar carencias y retrasos y promover una vision amplia, integradora y
rigurosa en la incorporacion de los derechos humanos en la escuela. Tales
principios que se desarrollan en la EDH son tedricos y doctrinarios, entre los
cuales, la universalidad e integralidad de los derechos humanos y la
multidimensionalidad del propio concepto de derechos humanos, que debe
aplicarse como principios a la ensefianza. De acuerdo con el Dictamen CNE /
CP N°: 8/2012 uno de los principales objetivos de la educacion en derechos

humanos es:

Uno de los principales objetivos de la defensa de los derechos
humanos es la construccion de sociedades que valoren y desarrollen
condiciones para la garantia de la dignidad humana.

[...] el objetivo de la Educacién en Derechos Humanos es que la
personay / o grupo social se reconozca como sujeto de derechos, asi
como sea capaz de ejercerlos y promoverlos al mismo tiempo en que
reconozca y respete los derechos del otro. La EDH busca también
desarrollar la sensibilidad ética en las relaciones interpersonales, en
gue cada individuo sea capaz de percibir al otro en su condicién
humana. "(BRASIL, 2012, p.10).

Conforme Maldonado (2004):

En este horizonte, la finalidad de la Educacion en Derechos Humanos
es la formacion para la vida y para la convivencia, en el ejercicio
cotidiano de los Derechos Humanos como forma de vida y de
organizacién social, politica, econémica y cultural. (apud BRASIL,
2012a, pagina 10).

Esta formacion es por lo tanto, a través de la convivencia, con
sensibilidad, responsabilidad, respeto, didlogo y amor que se da la formacién
para el desarrollo pleno de la ciudadania y en el ejercicio cotidiano de los
derechos humanos que se tiene el objetivo de la educacion en derechos

humanos.
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2.6.3 La Funcién de la Educacion en Derechos Humanos em la Vida del
Educando

Para definir la funcion atestada por un fendmeno llamado de educacién
en derechos humanos, en el Estado de Pernambuco, en reglas generales, es
necesario establecer objetivos y metas para que haya cambios en la
comunidad escolar.

Lo que se dice hace afios es que "los educandos no quieren nada con la
vida escolar". En el trabajo de sensibilizacién que viene siendo realizado con
los educandos, los mismos empiezan a participar de las actividades dentro de
la escuela, vislumbrando una escuela de calidad, de forma que ellos puedan
ser los protagonistas de esa historia de cambio de la comunidad escolar donde
estan insertados.

Se encuentran muchos problemas dentro de varias escuelas, siendo la
mayoria de ellos causados por los profesores, que no ministra sus clases como
deberian, lo que irrita a los educandos, o siempre apuntan el comportamiento
inadecuado de algunos educandos.

La EDH se da de forma facil, depende exclusivamente de la disposicién
de hacer que suceda, y de los adultos dentro de las escuelas, sentimos que
para muchos el cambio molesta de una forma que se podrian gritar ante
nuestros rostros, "esos no tienen forma!". La EDH viene a rescatar la vida de
personas que ven en la educacion una linea de esperanza y cuando llegan a la
escuela buscando esa esperanza, él ha encontrado profesionales que repiten
lo que le sucede en casa, adultos que no creen en el potencial de cambio de
los discentes.

Ante este escenario, es imprescindible comenzar sensibilizando a toda la
comunidad escolar, de educandos a los padres. Esta sensibilizaciéon tiene que
ser para alcanzar el mayor niumero de personas posibles.

De acuerdo con Beauclair (2008: 35) "la condicion primordial para
educar es admitir la existencia de diferentes hipotéses para poder pensar en
respuestas a los problemas que nos proponemos resolver".

Sin embargo, su préctica es ineficaz, destructora para la vida de muchos

educandos, por lo que se dice que cuando el médico hace la indicacién de un
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remedio equivocado, mata al paciente y luego hay que enterrar el cuerpo, pues
el muerto no que sirve mas para nada.

Cuando el profesor no quiere diagnosticar el problema que el educando
tiene, a lo largo de los afios lo mata intelectualmente de forma que él, no logra
llegar a su potencial maximo.

Se sabe que falta una buena remuneracion para los profesionales de la
educacion, muchas veces condiciones de trabajo, y un incentivo mayor. Se
destaca que hay miedo del cambio, profesores acomodados en su mayoria,
muchos profesionales que no se preocupan por la educacion publica, para
ellos, esa educacion es un fondo de jubilacion, no hay explicacion que el mismo
profesor en la escuela particular ejerce muy bien su papel y en la escuela
publica no desempefia su papel.

A partir del principio de que la comunidad escolar s6lo puede vivir si
existe en los miembros el sentido de pertenencia y una suficiente
homogeneidad, pues la educacion necesita perpetuar fijar y reforzar esa
homogeneidad, empezando en el nifio, los fundamentos exigidos por una vida
colectiva, educacion que el "individual" necesita ser transformado en "social",
para que haya una alianza colectiva

Pasando a los seres humanos a ser diferentes y solidarios, en una
perspectiva de futuras generaciones con conciencia y determinado a ser un
sujeto de derecho. Por lo tanto, la educacién debe ser una accion ejercida por
generaciones que necesitan ser fortalecidas y maduradas, para que la vida
social sea despertada, en un desarrollo fisico, intelectual, moral y de valores

éticos de la sociedad y de la politica en el siglo XXI.

2.6.4. La Educacion y los Fundamentos para la Formacién de los

Ciudadanos.

Es posible observar que la Constitucibon de 1988, apunta

prominentemente fundamento a ser cumplido, en el articulo 205 (CF) - Art. 205:

La educacion, el derecho de todos y el deber del Estado y de la
familia, ser4d promovida y fomentada con la colaboracion de la
sociedad, buscando el pleno desarrollo de la persona, su preparacion
para el ejercicio de la ciudadania y su cualificacién para el trabajo.
(BRASIL, 2013, pagina 34).
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En lo que se refiere a la educacion y la responsabilidad del Estado, ya
en el articulo 227, determina que el deber de la familia, de la sociedad y del
Estado garantizar al nifio y al adolescente, sin limites entre tantos derechos los
de la educacion, para que los mismos puedan hacer si es ciudadano pleno.
(BRASIL, 2013).

Se tiene en el ECA un capitulo especifico, del derecho a la educacion
estableciendo sus objetivos, mostrandonos los derechos de los educando y las
obligaciones del estado. En los articulos 53 a 59 no se ve de forma clara o
referencia en relacion a la disciplina. La misma deja bastante clara como debe
ser la educacién, mientras que el profesor queda desamparado de forma cada
vez mas clara.

En este aspecto, sefiala el principio a ser obedecido, puesto que,
repitiendo la norma contenida en el articulo 205 de la Constitucion Federal,
también consagrada en el articulo 2 de la Ley 9394/96 - Ley de Directrices y
Bases, Art. 2°:

[...] La educacion, deber de la familia y del Estado, inspirada en los
principios de libertad y en los ideales de solidaridad humana, tiene
por finalidad el pleno desarrollo del educando, su preparacion para el
ejercicio de la ciudadania y su cualificacion para el trabajo. (BRASIL,
1996b).

En los dias actuales se hace necesario que la escuela sea vista como
compuesta de sujetos diferentes, que segun habla de Chrispino y Chrispino
(2002) "(a) escuela de antes era la escuela de los" iguales ". La escuela de
masa y del futuro sera la escuela de los "diferentes" y de la diversidad, lo que
pide una gestion escolar apropiada, a partir de la visién del futuro que nos
aguarda ". (apud CARRERA, 2005, p.13).

2.6.5. El Papel de la Escuela Publica en la actualidad

Se sabe que el papel de la escuela publica en los dias actuales es
cumplir la Constitucion Federal (CF) y la Ley de Directrices y Bases (LDB), que

preconiza una ensefianza de calidad e igualdad para todos, con los saludos, de
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curriculo, carga horarios, dias lectivos, independientes de las condiciones
culturales, regionales, raciales, emocionales, de religiosidad de sexualidad o de
salud. El "para todos" viene con la connotacion de inclusion, y este ha sido un
gran desafio para los profesionales en educacion. Pero estas palabras huyen
de la operatividad de la palabra inclusion literalmente, ante las dificultades
traidas por la diversidad social y cultural de los estudiantes, en lo que se refiere
a cualquier condicién, no soOlo cuando hablamos de estudiantes con
deficiencias, sino también en cuanto a actitudes y comportamientos, el tiempo,
el modo de aprendizaje y los valores de cada uno.

Cuando se habla de exclusién en la educacion, que es un tema no muy
agradable, pero comun en nuestros dias, lo que hace mas inquietante es que a
veces se percibe la forma en que nuestros estudiantes estan siendo tratados
en las escuelas. Se pueden observar a través de los relatos de nuestras
experiencias, vivenciadas en los momentos en que estudiantes son segregados
por profesores que deberian acogerlos y respetar sus carencias emocionales,
sociales, intelectuales, etc. siendo la mayoria de las veces llevados a la
exposicion.

Se sabe que la clientela de las escuelas publicas que es nuestro foco,
son en su mayoria de bajos ingresos, algunos viven cerca de la marginalidad,
en familias fracasadas, o incluso conviviendo con el trafico de drogas que tiene
mucha influencia en las vidas de nifios adolescentes y jévenes. En el interin, se
conoce el perfil del estudiante que viene a ser atendido en las escuelas
publicas estatales, una gran parte, busca algo nuevo, trato diferenciado,
aprendizaje de algo que los motive al cambio de los valores hasta alli recibidos.

De la escuela ellos buscan el aprendizaje de calidad e igualitaria que la
Ley preconiza que los hagan crecer en cuanto ciudadanos y pasen a multiplicar
estos valores a otros. Pero lo que generalmente ocurre es que muchos no
tienen el conocimiento de esos derechos y de sus deberes reproducen,
generalmente, lo que aprendieron en el ambito familiar.

Se entiende, a partir de la practica de las escuelas, en las
conversaciones informales con los estudiantes, que los conflictos provienen de
la segregacion que traen de la sociedad, en la escuela los gestores y
profesores contribuyen con esta segregacion cuando castigan a los jovenes por

no ejercer valores buenos que no han aprendido, sus reacciones son regadas
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de revueltas y también como medio de decir: "estamos aqui," "Somos alguien
con potencialidad de cambiar el mundo”. Pero necesitan ser reconocidos y

valorados como tales

Da Matta (1982), destaca que:

La "quiebra es un grito" y tiene como objetivo no modificar el Estado,
sino obtener un reconocimiento a través de este acto violento, que
anuncia la voz de aquellos individuos destituidos, que las élites
consideran de "segunda clase". (apud GUIMARAES, 2005: 26).

En la misma perspectiva, Cardia (1997 apud COSTA, 2011, p. 9033)
afirma que "para los jovenes que tienen baja estima, que no logran vincularse
con la escuela debido a los repetidos fracasos, vandalizar la escuela [...] y (sic)
en cierto modo, apropiarse de ella y de cierto modo, vencerla ". De acuerdo con
Candau (2000: 151) "estas estrategias ofensivas pueden ser vistas, entonces,
como una manera de mostrar a los colegas que pueden ser exitosos." En la
concepcion de Guimaraes (1996), las actitudes como depredaciones, pintadas,
peleas o cualquier acto violento en el ambito escolar pueden ser considerados
como reclamos por una imposicibn de algunas normas del sistema de
ensefianza o de su juicio, pues la violencia sufrida por ellos tanto fuera como
dentro de la escuela, los lleva a imponerse contra los profesores en un intento
de auto afirmarse como sujeto. Las exclusiones o incomprension sufridas por
los estudiantes generan ademas de irritabilidad, desinterés generan faltas,
repeticion, y evasion escolar, pues se les ha negado el desarrollo del
sentimiento de pertenencia por la escuela, el ser acogido por ella,
desafortunadamente la escuela estara fabricando personas con baja
autoestima , improductivas socialmente hablando y contribuyendo con una
sociedad menos escolarizada, marginada sin conciencia de la ciudadania, o
sea, de sus derechos y deberes

El objetivo de este documento no es traer formulas magicas, ensefar
una nueva metodologia para construir una escuela mejor o encontrar culpables
por los conflictos y falta de respeto en la comunidad escolar, pero enfatizar al
ser humano gestores, profesores y estudiantes. Al final, la escuela, segun
Paulo Freire, se hace con gente. Los profesores estresados apuntan causas

externas como: violencia y desestructuracion familiar, traficos de drogas en la
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comunidad, se sabe que estos puntos son reales, es el diagnéstico de una
clientela sufrida y asi llegan psicologicamente desequilibrados a una gran parte
de los estudiantes de las escuelas publicas.

Se ve que algunos profesores intentan huir de esta realidad,
distanciandose de los contenidos curriculares y de los Temas Transversales,
orientados por los PCN, que les ayudaran a trabajar con esas situaciones
hablando del siguiente modo con los estudiantes: "Ellos no quieren nada”, "No
voy a perder tiempo preparando mejores clases, ellos no se interesan”. Y otras
palabras que hieren directamente como: "Usted no va a ser nadie", "Usted no
tiene manera"”, o con actitudes vejatorias como: "salga de mi clase", "Esta
suspendido”. Todavia tenemos casos donde se exponen las deficiencias:
"usted no aprende nada mismo", entre otros.

Se entiende el estrés vivido por los profesores, pero este tema genera
tema para otro articulo. Se aprovecha la oportunidad, para discurrir un poco
sobre el comportamiento reactivo de los estudiantes. Augusto Cury no cuenta
en su libro "El Codigo de la inteligencia™ (2008: 61)

¢, Cuantos profesores no cometieron accidentes en la formacién de la
personalidad de sus alumnos, aunque sin darse cuenta, porque
nunca tuvieron el coraje de pedir disculpas cuando levantaron la voz
innecesariamente o juzgar precipitadamente? No descifrar el cédigo
del desprendimiento y de la generosidad [...] una vez un profesor hizo
un alumno repetir varias veces una palabra que no conseguia
articular delante de sus colegas hasta acertar. Cuanto mas intento,
mas erraba... Esta actitud desastrosa aprisioné al joven alumno en
lugar de ser espontaneo y libre. ¢El resultado? Nunca mas, incluso
cuando adulto, logré hablar en grupo. Al intentar expresarse, habia
falta de aire, exceso de sudor, su corazon parecia que iba a salir por
la boca. Su cerebro se preparaba para huir del monstruo del vejame,
de la humillacion, clavado en su parpadeo.

No ha sido muy diferente hoy en las escuelas publicas, hemos
fragilizado a personas con grandes potencialidades para tener éxito en la vida
con palabras y acciones impensadas, sin una mirada diferenciada, ni una visiéon
de futuro para ellos, en lugar de usar palabras positivas que den la fuerza que
necesitan escuchar. Ellos reconocen las limitaciones y desafios de la
problematica vivida, pero no sobrepasan las barreras con animo, de hacer del
cotidiano de su aula un cantero de aventuras, donde se suefian. "El temor de la
critica, del vejame, del rechazo, del pensamiento ajeno, de las miradas

sociales, ha hecho mentes brillantes apagar sus luces".
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¢, Qué se puede hacer? Resaltar el dialogo para el enfrentamiento contra
la violencia, asi los actos de indisciplina y violencia, que muchas veces se
convierten en actos infractores, ser sustituidos por la comunicacion vy,
consecuentemente, por la concientizacion amistosa, por la valorizacién y
confianza del ciudadano que se pretende formar, integrando el respeto por los
valores y reglas morales a su identidad personal, generando una imagen

positiva de si.

Al fundarse en el amor, en la humildad, en la fe en los hombres, el
dialogo se hace relacion horizontal, en que la confianza se hace de
un polo en el otro es consecuencia obvia, seria una contradiccion si,
amoroso humilde y lleno de fe, el didlogo no provocara este clima de
confianza entre sus sujetos. Por eso no existe esta confianza en la
antidialogicidad de la concepcion "bancaria" de la educacion.
(FREIRE, 2005: 94).

La falta de didlogo ha generado en estudiantes y profesores, falta de fe
en los suefios de un futuro mejor en nuestros dias. El autor respeto traera de
cada sujeto la fuerza para buscar logros de grandes proyectos de vida, asi
como la escuela debe trabajar con vistas a una convivencia organizada a fin de
que los conceptos de justicia, respeto y solidaridad sean vividos vy
comprendidos por los estudiantes como aliados en el mismo, crecimiento
personal y social, ademas de posibilitar un ambiente de armonia, un
aprendizaje para una mejor vida adulta.

La educacién es proclamada como uno de los medios fundamentales
para la transformaciéon social y democratizacion de los derechos humanos y la
ciudadania. Asi, debemos ofrecer una educacion de calidad que supera las
deficiencias intelectuales y sociales de los educandos, preparandolos para la
vida.

Creemos en un posible cambio de este cuadro de violencia actualmente
encontrado en la educacion, si esta presente en las practicas educativas, 0
sea, en la construccion del proyecto politico-pedagédgico de la escuela,
acciones y actividades de integracién con grupo, con reflexion critica de la
practica individual, en la reflexion critica de la practica colectiva, en el analisis
del contexto en que la vida es escenario de trabajo diario. En los Estados
Unidos, los Estados Unidos y los Estados Unidos, en el marco de la
Convencién de las Naciones Unidas sobre los derechos de las personas con

discapacidad.
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2.7. La Violencia en el ambiente escolar

La constante presencia de la violencia en el ambiente escolar, sea de
forma fisica, simbdlica o verbal, ha dejado marcas profundas, y experiencias
aniquiladoras en el cotidiano de educandos, educadores, y demas sujetos de la
comunidad escolar trayendo dafios catastréficos para el resto de sus vidas, sin
exageracion. Actualmente, la escuela es un espacio donde se multiplican
diversas formas de violencia, las cuales interfieren en el trabajo educativo y
casi en su totalidad inviabiliza el objetivo final de la educacion. Para entender
mejor esta problemética, CHARLOT apud ABROMOVAY (2002: 69) define

violencia como siendo:

Violencia: golpes, heridas, violencia sexual, robos, crimenes,
vandalismo. - incivilidades: humillaciones, palabras groseras, falta de
respeto; - violencia simbdlica o institucional: comprendida como la
falta de sentido de permanecer en la escuela por tantos afios; la
ensefianza como un displacer, que obliga al joven a aprender
materias y contenidos ajenos a sus intereses; las imposiciones de
una sociedad que no sabe acoger a sus jovenes en el mercado de
trabajo; la violencia de las relaciones de poder entre profesores y
alumnos. También lo es la negacion de la identidad y satisfaccion
profesional a los profesores, su obligacion de soportar el absentismo
y la indiferencia de los alumnos.

"El acto bullying" ocurre cuando uno o mas educandos pasan a
perseguir, intimidar, humillar, llamar por apodos crueles, excluir, ridiculizar,
demostrar comportamiento racista y prejuicioso o, por fin, agredir fisicamente,
de forma sistematica, y sin razon aparente, otro educando "(RAMOS, 2008,
p.1). El hecho generador que desencadena el bullying, esta entre nifios y
adolescentes que presentan cualquier caracteristica fisica o de comportamiento
gue al entender de los practicantes del bullying son diferentes, a ejemplo de los
negros, personas muy gordas o magras, timidas, medrosas, de clase social
inferior , entre otros, no hay explicacién o justificacion para la practica del
bullying, que surge y se instala en las escuelas, entre los grupos es un gran
problema social y educativo. De acuerdo con Fante (2005), el bullying no es un
episodio esporadico o de juegos propios de nifios; es un fenomeno violento que
se da en todas las escuelas, y que propicia una vida de sufrimiento para unos y
de conformismo para otros. Tal violencia se inicia en el ambiente doméstico y /

o dentro de la comunidad donde el agresor vive, pues antes de ser agresor el
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mismo es victima. Otro hecho que lleva a nifios, adolescentes y jovenes a
cometer actos infractores es el incentivo al consumismo que tenemos en el
pais, consumismo que los medios aguza cada dia mas a los ojos de esos

educandos, que llegan al punto de vender tales productos dentro de la escuela.

Por lo tanto nadie sale ileso de la violencia en el ambiente escolar, de
educando a profesor, tales hechos se deben también a la falta de
administracion por parte de determinados gestores. Se nota que cuando los
educandos cometen una violencia y cuando llega al conocimiento el mismo
quiere actuar pedagodgicamente, pasando asi la mano en la cabeza de los
educandos. Estos acontecimientos son comunes dentro de las escuelas que

los profesionales encuentran normal.

Lo que también contribuye con la violencia dentro de la escuela son
peleas en la comunidad, como desentendimiento entre vecinos entre otros
factores, y que terminan en la escuela, creando asi mayores inestabilidades,
pues la violencia iniciada en la comunidad es llevada a ser resuelta por el

gestor.

"La escuela es vista, aparentemente, como elemento de mediacién entre
educando y familia, cabiéndole trabajar los significados de la violencia dentro y

fuera de sus limites a fin de combatirla".

(...) "las escuelas tratan con peleas, actos de agresividad y diversos tipos
de violencias por medio de normas”. Lo que no debe suceder la escuela debe
tratar pedagdgicamente los actos indisciplinarios que estan contenidos en su
regimiento interno, partiendo para actos infractores, la Patrulla escolar debe ser
accionada para realizar su parte dando los encaminamientos legales, tales y

contenido en el Estatuto del Nifio y Adolescentes en los articulos 103 a 112.

Como consecuencia de esa violencia, se verifica una atmésfera de
miedo y de agresiones, que influyen directamente en el comportamiento de los
educandos, y sobre las condiciones de vida que éstos tienen fuera de la
escuela. Sobre todo en el caso de escuelas fijadas en regiones caracterizadas
por la vulnerabilidad social que trae como consecuencia la violencia, que esta
en las calles, la violencia doméstica, los latrocinios, los contrabandos, los
crimenes de diversas oOrdenes, llevando asi a los jovenes a perder la

credibilidad en cuanto a una sociedad justa e igualitaria, capaz de promover el
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desarrollo social en iguales condiciones para todos, haciéndolos violentos,

conforme a esos modelos sociales.

Siendo asi, muchas veces, existe una imposibilidad de construir un
ambiente escolar pautado por el respeto mutuo. Ante las estadisticas cada vez
mas alarmantes, la problematica de la violencia en medio escolar se ha

convertido en foco de investigacion en diferentes areas del conocimiento.

Las medidas seguidas en el pais, con la intencion de revertir ese cuadro
de violencia, ya tienden para acciones que imprime un cufio mas educativo
para aquellas que priorizan la seguridad publica. Ambos, sin embargo, cuando

se utilizan en la unidad traen resultados de gran importancia.

[...] Se observa una gran limitacién por parte de las autoridades
politicas y educativas para asumir con decision, coraje Yy
determinacion el enfrentamiento cuidadoso de un problema que esta
teniendo un enorme efecto negativo en el cotidiano de ensefianza y
aprendizaje de jovenes y nifios. Esto esta debilitando las relaciones
de convivencia entre alumnos, profesores y demas actores sociales
gue actlian en ese espacio escolar. Por eso, esta disminuyendo de
forma acelerada y alarmante, tanto para alumnos como para
profesores, el deseo de ir a la escuela, que deja de ser un espacio
placentero. (Violencia en las Escuelas HOJA DE SAO PAULO / SP
Jueves, 20 de noviembre de 2008).

Por lo tanto, la escuela es el lugar en que las peleas son corrientes, por
gqué existe por parte de los educandos una falta de respeto grande, un trato
entre los pares que lleva a esa violencia. Hay también educando que lleva
dentro de su bolsa diversos tipos de armas comenzando por el revolver de
plastico envuelto con cinta negra hasta cuchillo de 14 pulgadas, también arma
fabricada por educandos con carton en el formato y medida de una pistola 45
con todos los detalles, esas armas se utilizan con el fin de amedrentar a todos

en el ambiente escolar.

Ante los hechos de la violencia escolar y la postura tomada por la
escuela, o por algunos gestores escolares la violencia puede prosperar o
reducir dentro del establecimiento de ensefianza. Se cita la cuestion del mal
uso del celular y de las redes sociales que han ocurrido hechos diversos y
muchas veces la escuela trata pedagodgicamente, sin la orientacion de un

técnico en DH, creyendo que la medida va a ser la correcta y el problema va a
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cesar alli . Es uno de los casos acompafiado por la investigadora, fue robado
un celular en la clase del 2° afio de la ensefianza media y la cuestién fue
llevada a la gestion de la escuela, que conversd con los involucrados, y se
resolvio alli dentro de la sala del gestor. Después de la salida de la escuela el
educando que tuvo su celular robado en la pagina de facebook de la clase hizo

amenazas y acusaciones al colega.

A escola também sofre com o dano ao patriménio publico, pichacgdes,
guebra de bancas a vasos sanitarios, lampadas e tudo o que se pode quebrar,
segundo Abramovay (2003, p. 80) [..] “tais fatos estdo associados a uma ma
administrac@o, como diretores ausentes, autoritarios e omisso e, da parte dos

alunos, a falta de pertencimento/compartilhamento daquilo que é publico.”

Se concluye que la violencia en las escuelas es la certeza de la
impunidad, por parte de los educandos, y, por parte de los profesores, gestores
y técnicos educativos, la conviccidon que el problema puede resolverse dentro
de la escuela, se muestran las experiencias que la violencia precisa de
acciones que cofian la misma, y que toda comunidad escolar sepa como se

debe proceder en esos casos.

2.8. La EDH en el trabajo Interdisciplinario y con proyectos.

En la realidad brasilefia, las preocupaciones con la Educacion en
Derechos Humanos, se han intensificado en las ultimas décadas, a partir de las
luchas de la sociedad civil organizada que culminaron en la elaboracion del
Plan Nacional de Educacién en Derechos Humanos, publicado en 2006.

Es en el contexto de la escuela publica estatal de Pernambuco, que se
observa profesores multidisciplinares actuando con proyectos en el area de
DH, sin formacion inicial especifica y, de hecho, compete a la Secretaria de
Educacion, promover formacion continuada para que la educacion en derechos

humanos sea ejercida con eficacia por sus profesionales.

Es pautada en la funcidén y las lagunas existentes y relacionada a la
formacion continuada de profesores que una nueva propuesta de formacion
sea realizada. Este espacio de estudio e intercambio de experiencias, asi como

de construccion y / o produccién de acciones educativas, buscando el
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desarrollo significativo en los procesos de ensefianza-aprendizaje, en el
contexto multidisciplinario de la Educacion en / para los Derechos Humanos y
de la politica de formacion de la Secretaria Estadual de Educacion

Pernambucana.

La educacion en derechos humanos necesita ser incorporada a la
ensefianza, de modo que pueda alcanzar todos los niveles de las series
iniciales hasta la ensefianza superior, con temas fundamentales de derechos
humanos, pero para que esto suceda lo mismo debe ser incluido en el curriculo

escolar, forma democratica.

La EDH debe incorporarse en toda la educacion, pero para que tal hecho
ocurra es necesario tener una mejor condicion pedagoégica para inculcar en el
capital humano, cultural y social, los principios y las practicas esenciales de los

derechos humanos y de la democracia.

Se necesita mucha reflexion, participaciéon institucional en distintas
iniciativas educativas, la preparacion de oportunidad que reldne representantes
legales con formacion, de hecho, la EDH es resultado de la contribucion para
que haya constataciéon de su valor estratégico y su fortalecimiento en el

contexto regional, nacional y mundial

Se encuentran bases de la educacién en derechos humanos expuestas
con claridad en el Protocolo Adicional a la Convencion Americana sobre
Derechos Humanos en Materia de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales
o Protocolo de San Salvador, que trata de la educacién en el acierto 13, § 2:

[...] la educacion debera orientarse al pleno desarrollo de la
personalidad humana y del sentido de su dignidad y debera fortalecer
el respeto de los derechos humanos, el pluralismo ideoldgico, las
libertades fundamentales, la justicia y la paz [...] la educacién debe
capacitar todas las personas para participar efectivamente en una
sociedad democratica y pluralista, alcanzar una subsistencia digna,
favorecer la comprension, la tolerancia y la amistad entre todas las
naciones y todos los grupos raciales, étnicos o religiosos y promover
las actividades en favor del mantenimiento de la paz . (PROTOCOLO
DE SAN SALVDOR, 198).

Apoyado en la plataforma filoséfica, legal y de voluntad politica

declarada por los Estados, el (IIDH, 2006: 172) entiende que:
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[...] educar en derechos humanos significa que todas las personas -
independiente de su sexo, edad, ocupacion, origen nacional o étnico
y condiciones econdémicas, sociales o culturales- tengan la posibilidad
real de recibir educacion sistematica, amplia y de buena calidad que
les permitir:

e comprender sus derechos humanos y sus respectivas
responsabilidades;

* respetar y proteger los derechos humanos de otras personas;

* entender la interrelacion entre derechos humanos, Estado de
Derecho y gobierno democratico vy,

 ejercitar su interaccion diaria de valores, actitudes y conductas
coherentes con los derechos humanos y los principios democraticos.

(]

Por consiguiente, la educacién en derechos humanos es, en si misma,
un derecho que forma parte del contenido del derecho a la educacion, es
condicion necesaria para el ejercicio activo de todos los derechos humanos,
gue en el estado a partir del afio 2012, que se imparte de forma

interdisciplinaria ya través de proyectos.

2.8.1 Los Avances de la Escuela despues de la Educacién en Derechos

Humanos

Se asigna a la educacion en derechos humanos un papel crucial, pues la
DUDH en su predmbulo, enfocar la promocion de entendimiento, tolerancia,
amistad, pero también lucha para que tengamos una ensefianza y una
educacion que promuevan el respeto a estos derechos y libertad . De acuerdo
con el Art. 26 del citado documento que pone de relieve que debemos no sélo
asegurar gue el nifio tenga acceso a la educacién, sino que la misma "sea

dirigida al plan desarrollo de la personalidad humana". (BRASIL, 1998).

A partir de ese presupuesto, esta vision de EDH es mucho méas amplia, y
viene con objetivos definidos y con practicas pedagdgicas que favorezca el
pleno ejercicio de la ciudadania, que contribuya a la transformacion de
relaciones cotidianas entre educandos y educadores y sus conocimientos
histéricamente acumulados.

En esta linea de actuacion, la Gerencia Regional Recife Norte, a través
de la Técnica Pedagdgica en Derechos Humanos, Suely Dantas de Oliveira
Moura, matricula n® 146567-8, decidio implementar el Proyecto Convivir con el
E.C.Aen la Escuela (MOURA, 2013).
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2.9. Trabajando con Proyecto Conviver con el ECA em la Escuela

Una mirada afectiva sobre la educacion en derechos humanos bajo la
Optica del proyecto convivir con el ECA en la escuela: una experiencia singular.
En el mes de noviembre del afio 2011 dio inicio en algunas escuelas de la red
estadual de Pernambuco, precisamente en algunas escuelas jurisdiccionales a
la Gerencia Regional de Educacion-GRE Recife Norte, el Proyecto Convivir con
el ECA en la Escuela, cuyo objetivo consiste en enriquecer la discusion sobre
las dificultades y conflictos que, generalmente, ocurren entre los que hacen la
comunidad escolar local, asi como trabajar la diferencia entre el acto
indisciplinario y el acto infraccional y conflictos diversos.

Las escuelas son elegidas mediante los actos indisciplinarios,
infractores, conflictos y violencia escolar, que se observaron, en las relaciones
estudiantes - profesores - gestores y viceversa. Los estudiantes fueron
previamente seleccionados para contribuir con el proyecto, en general, a los
indicados por los profesores como los "mas indisciplinados".

El punto de partida fue una conversacidn para escuchar a los
estudiantes indicados, a partir de sus propias experiencias, pues el objetivo del
equipo de Educacion en Derechos Humanos (EDH) era desarrollar medios para
la reduccién de los problemas existentes dentro de la comunidad escolar.

Al conversar con los mismos, es notoria la sinceridad de sus palabras,
ademas de mostrarse atenciosos, participativos y dispuestos a contribuir con el
cambio de la situacion indisciplinaria en la escuela. En estos momentos de
atencion a los indisciplinados se percibe la carencia de ser oidos sus angustias
y también cuanto son victimas de la sociedad y del propio sistema educativo.

En los primeros movimientos, se pretendié concientizar a toda la
comunidad escolar sobre la necesidad de acciones mas cercanas a los
adolescentes en su lugar de estudio, pero hubo resistencias, que pudieron ser
consideradas comunes a medida ante una nueva propuesta.

En los momentos siguientes, como fue citado, durante los dialogos con
los estudiantes, se mantiene el foco en los actos indisciplinarios, infractores,
conflictos y violencia escolar, haciendo uso de un didlogo, respeto y amor, a fin

de conocer las principales en el caso de los estudiantes, acatando las
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sugerencias de mejora y considerando la posibilidad de formarse nuevos
multiplicadores, para lo que se cuenta con la indicacion de 42 escuelas y 90
estudiantes con el objetivo de multiplicar otros 28 AME's por escuela hasta el
inicio del afio escolar de 2012. Se eligieron para tanto tres experiencias para
relatar sus realidades acompafadas por el equipo de la investigadora

Una de las grandes dificultades encontradas fue el crédito por parte de
algunos educadores, gestores que afirmaban que "esos educandos no tenian
mas manera" o que el equipo de educacién en derechos humanos queria
privilegiar a los més indisciplinados, llevandolos a una sala con una buena
estructura fisica y de equipos para oir sus angustias, creyendo que ya lo
habian hecho todo y ellos no cambiar.

Escuchando a los estudiantes y los problemas enfrentados para saber si
los mismos tendrian ganas de cambiar, convirtiéendose en estudiantes de
referencia positiva, aprovechando su liderazgo dentro de la escuela. Después
de escuchar a los estudiantes, se partio para una pequefia formacion con el
tema "¢ Quiénes son los culpables por los actos Indisciplinares e Infracciones
practicados por los adolescentes?" A continuacion, el estudio del Estatuto del
Nifio y del Adolescente en su Art. 103 a 130

El siglo XXI llega trayendo un gran mal para las escuelas, principalmente
las publicas, donde se enfatizan la legislacion que presenta con tanta
propaganda que sélo el estudiante tiene "derechos", derechos que los llevaron
a no mas respetar padres, profesores, ancianos, etc. En este sentido, el equipo
de este trabajo pretende compartir un poco de sus experiencias en relacion a
estos "derechos" propagados por los medios de comunicacion de masas y
dentro de las escuelas publicas y privadas. Derechos que se transformaron en
actos indisciplinarios, infraccion, conflictos y violencia escolar dentro de la
escuela. En esta linea de raciocinio, se encuentra registrado en el Diccionario

Aurelio lo siguiente

La disciplina significa régimen de orden, impuesto o libremente
consentido, orden que conviene al funcionamiento regular de una
organizaciéon (militar, escolar, etc.), relaciones de subordinacién del
alumno al maestro o al instructor, observancia de preceptos o
normas, sumisiébn a un reglamento ; y la indisciplina significa
procedimiento, acto o dicho contrario a la disciplina, desobediencia,
desorden, rebelién. (FERREIRA, 1986, apud GOIAS, 2010, p.5).
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Es oportuno recordar que ensefar es construir con el otro, y aprender es
la construccion de lo que se ha ensefiado, este es el objetivo del proyecto de
construir un aprendizaje, para que el educando pueda tener la claridad de sus
derechos y deberes, de forma que sepa utilizar no so6lo cuando va a
beneficiarse mas también para beneficiar a otros.

Ante los relatos de experiencia vivida por el equipo de Educacion en
Derechos Humanos de la GRE Recife Norte, se necesita volver al pasado y
rescatar las confesiones de San Agustin, teniendo en vista que su vida de
profesor estaba amargada por la indisciplina de los jévenes que perturbaban la
" el orden establecido para su propio bien.

En el libro Confesiones de San Agustin en el capitulo VIl titulado Viaje a

Roma, él las describe

[...] No les era licito entrar desordenada e impudentemente en las
clases de los profesores de los cuales no eran alumnos, ni siquiera
eran admitidos sin licencia; lo contrario de lo que ocurria en Cartago,
donde la libertad de los estudiantes es tan vergonzosa Yy
destemporada que invade cinica y furiosamente las clases,
perturbando el orden establecido por los maestros en su propio
interés. Ademés, con increible insolencia cometen una cantidad de
groserias, que deberian ser castigadas por las leyes, si la tradiciéon no
los protegia. Tal costumbre ademas, s6lo manifiesta la infelicidad en
el caso de esos jovenes, que ya practican como licito lo que jamas
sera permitido por tu ley eterna. Juzgan actuar impunemente, cuando
la propia ceguera es su mayor castigo, padeciendo males
incomparablemente mayores que los que causan a los demas. Con
eso me vi obligado, cuando profesor, a soportar en las otras
costumbres que no quiso adoptar como mis al estudiante; [...]
(AGOSTINHO, 2007: 41).

Por lo que se puede observar en la historia san Agustin también pasé
por ese problema, puesto que, en los dias actuales, los profesores brasilefios,
enfrentan diariamente, tal situacion de indisciplina que, actualmente, se ha
transformado en acto infractor. Los profesores necesitan apoyo, necesitan
seguridad, pues se han dado tantos "derechos" que a la profesor / a no
quedaba nada, so6lo el miedo del estudiante, de sus agresiones, de las
amenazas, para €l / a sobra simplemente un estado emocional pésimo, porque
trabajar sin seguridad, con una indisciplina inmensa dentro de las escuelas no
es broma, se percibe eso cuando se abre el Diario Oficial del Estado y si ve
tantos tantos profesores ser alejados hasta o mas de 180 dias del aula, todo

ello por causa de la falta de disciplina dentro de la escuela.
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En esta linea de pensamiento, Tiba (1996) define disciplina como "el
conjunto de reglas éticas para alcanzar un objetivo. La ética se entiende, aqui,
como el criterio cualitativo del comportamiento humano involucrando y
preservando el respeto, el bienestar biopsicosocial . (apud GOIAS, 2010, p.5).

Como resultados de esas experiencias vivenciadas por el equipo se
presentaran extractos de informes de algunas visitas e intervenciones
realizadas, en las cuales el lector analizara algunas acciones del Proyecto.

En la Escuela Dofia Maria Tereza Correa cuando el equipo llegé, fue
recibida por la adjunta que ya estaba reunida con un grupo de estudiantes
resolviendo problema de pintada; este grupo fue informado de que estaba
ensuciando las paredes de la sala. La adjunta relatd6 sobre los dafios ya
ocurridos en la escuela por estudiantes que pichan las paredes y quebrantan
las instalaciones hidraulicas, lamparas, etc., o sea, el dafio al patrimonio
publico es grande y cuesta caro.

Después de presentar el Proyecto Convivir con ECA en la Escuela, se
organizaron reuniones con los padres y lideres de la comunidad alrededor de la
escuela. Mediantes las observaciones hechas, pueden ser citados los puntos
relevantes que fueron analizados: ausencia de los padres en la escuela puede
estar contribuyendo con la indisciplina de los estudiantes; dificultades de
gestion para resolver ciertas cuestiones usando varias alternativas; la mayoria
de la problematica viene de la propia comunidad y se hace necesario realizar
trabajos de concientizacién con las familias y la comunidad.

En ese caso, los encaminamientos que fueron dados de acuerdo con las
necesidades y la propuesta del Proyecto fue realizar reunién con los padres,
con lideres comunitarios y acompafiamiento continuo del equipo de Educacién
en Derechos Humanos, y otros equipos técnicos de la GRE que se hicieron
necesarios para resoluciones de varios problemas en diversas areas de la
escuela

En la escuela Gilberto Freire, lo mismo ocurrié con la llegada del citado
equipo, fue recibida por la gestora que, aun enfermo, se encontraba alli, y
condujo este equipo a la sala del sexto afio "A" para presentacion y una
conversacion con los estudiantes. El aspecto conductual de la clase realmente
condice con el cuadro repasado por la gestora, nifios gritando mojados, pues

estaban jugando bola en la lluvia, algunos con cortes en los pies, pues estaban
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jugando pelota sin zapatos, aun asi quedaron en la sala y prestar atencién a la
conversacion, participaron y opinaron en relaciéon al comportamiento ya las
condiciones de relacion profesores - estudiantes.

Después de conocer el objetivo de la visita, se les dio la oportunidad de
pronunciarse sobre los acontecimientos cotidianos del aula, que estan
causando conflictos y que se han enumerado por ellos: los estudiantes no
respetan a los profesores; los estudiantes son considerados por los profesores
los peores, ellos mismos ya se consideran "malos elementos”; no hacen las
actividades; no asisten a las clases; quebrantan las sillas y los quioscos; la
gestora es muy buena, pero no toma providencias; es una profesora que llama
a los estudiantes de satanas, la profesora de inglés juega agua en los
estudiantes, tira de los mismos por la camisa, aprieta el brazo de los nifios y
dice que si fuera la madre los mataba de paulada.

Ante lo que el equipo oy6 de los educandos, hubo perplejidad de todos,
pero fue confirmado por toda clase, se analizé en general junto con la clase
gue algo necesitaba ser hecho con urgencia para cambiar esta situacion, y los
estudiantes pasas a ser aceptados por los alumnos los asistentes acordaron y
el equipo fue cuestionado cdmo hacer ese cambio de actitudes, con base en un
breve discurso sobre derechos y deberes quedd entendido que para tener
acceso a los derechos conquistados se debe cumplir los deberes, asumir una
postura de unidad en la clase para la clase y que, ademas de tomar una
posicion que no dé margen a los profesores reclamar y también ayudar a los
comparferos con dificultades en las actividades, el comportamiento y la
relacion; es necesario aprender a escuchar para comprender las clases de los
profesores.

Durante la conversacién con la clase, incluso con la dificultad de
mantenerlos atentos, en el exterior de la escuela algunos chicos de la
comunidad hablaban con los estudiantes de la sala, aumentaban el sonido de
la radio hablaban alto, etc. La gestora fue solicitada a través de la pasante del
equipo que pidiera la colaboracion de los que hacian ruido para minimizar el
sonido alto que adentraba la sala, la misma nos comunicé que seria mejor
dejarlos donde estaban para evitar cualquier represalia a la salida de la

escuela, la gestora y luego se estrellé la situacion y se fueron a la pista.



49

Se trata de personas de la comunidad desocupadas que van a la
escuela para perturbar, usar drogas, rayar los coches de los educadores. Se
cuestiond en relacion a las puertas abiertas sin candados; los funcionarios
alegaron que si se cerraban la puerta principal, se rompieron y hasta derribaron
el muro, pero tampoco adelanta que detras de la escuela es un area abierta,
donde las personas tienen acceso al patio externo de la misma y usan como
estacionamiento de motocicletas de la comunidad . En realidad, se constato un
clima de inseguridad y panico entre los funcionarios por sentirse coaccionados
por miembros de la comunidad y estudiantes.

En el intervalo de las clases, se habld con tres profesores del 6° afio A,
que dieron mas informacion sobre la clase y, en particular, sobre los 5
estudiantes en cuestién. Se trata de nifios ya con "pasaporte marcado" o de
"aviso previo", o sea, en breve deberan estar saliendo de la escuela, unos por
transferencia a otra escuela por cuenta del comportamiento, otro para el EJA
ya que van a completar quince afios, y los padres lo saben.

Se realizaron las quejas de las cuales fueron enumeradas: falta un grupo
de apoyo con profesionales en las é&reas de psicologia, pedagogia o
psicopedagogo para el trabajo con estudiantes y profesores; falta educador de
apoyo; falta policiamiento adecuado para dar seguridad de la escuela; faltan
acciones culturales en la escuela y comunidad que liberen a los jévenes de la
ociosidad; los estudiantes simulan agresiones contra los profesores, se hieren
para culpar al profesor; no hay muros, la escuela queda abierta al trafico de
drogas, las pedradas que las personas juegan en los alrededores de la
escuela; existe temor por parte de la escuela en comunicar los casos de
violencia practicados por los estudiantes por ser hijos y / o parientes de
traficantes de drogas y personas peligrosas; La comunidad no valora la escuela
y la tiene como "no funcional’. Creemos en la propuesta del Proyecto Convivir
con el E.C.A en la Escuela, como una gran ayuda a la misma y para ellos, pues
ahora se sienten mas acompafados por la técnica en DH de la GRE Recife
Norte.

Se vuelve a conversar con los cinco nifios para presentar el Proyecto e
invitarlos a ser agentes multiplicadores escolares (AME), ellos acordaron tras
recibir aclaraciones sobre sus practicas que van de acuerdo al Estatuto del

Nifio y Adolescentes (ECA) y el Reglamento En el interior de la escuela,
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pueden ser castigados legalmente por sus actos indisciplinarios y/o infractores,
se comprometieron a cambiar, se disculparon con el portero, pues lo trataban
como "negro safado”, ademas de escupir en su rostro.

El equipo tom6 conocimiento de que, aun siendo portero, ya intent6
hacer un trabajo social en la escuela, pues tiene un grupo de percusion en la
comunidad y también quisiera realizar juegos internos en la escuela, asi como
ajedrez, doming, ping pong, capoeira, etc. y que no hubo condiciones, informa
lo mismo que los estudiantes en las clases vacantes, necesitan incentivos.

El equipo escuché algunos testimonios al final del trabajo que deben ser
tenidos en cuenta: la técnica educativa de la escuela nos Illamoé
reservadamente y nos alerté de que no creyese en el cambio de los nifios, a fin
de desanimar a continuar el trabajo, pues " son muy violentos y mentirosos ", y
una vez mas la informacion de que estan con los" pasaportes marcados ".

La gestora comunicé que la comunidad es muy dificil, que los
educandos retratan lo que viven en la comunidad, amenazan con indicar los
nombres de personas de la escuela a los traficantes y jefes de pandilla del
barrio; hablé de las dificultades de las familias de esos estudiantes en
particular, con madres e hijos agredidos por los maridos y que no pueden
denunciar, pues son muy peligrosos

Por medio de las observaciones realizadas en la escuela, se pueden
citar los puntos relevantes a ser analizados que fueron apuntados por
educandos, educadores, funcionarios y gestion de la escuela, es necesario
realizar un trabajo de valorizacion de la escuela con la comunidad escolar,
como forma de valorarla, como "duefios" de la misma; viabilizar con urgencia a
quien pueda interceder en cuanto a la seguridad de educandos y funcionarios.
En conclusién, se organiz6 formacion con padres, lideres comunitarios y
educadores, ademas de los educandos que siguieron siendo acompafiados por
el proyecto.

En la escuela Rosa de Magalhdes Melo fue realizada por el equipo de
EDH, una visita a los estudiantes participantes del Proyecto, como
multiplicadores de los conocimientos adquiridos en la formacion sobre los
articulos 103 a 130 del ECA; los mismos a partir de ahi tomaron conciencia de
la diferencia de los actos indisciplinarios e infracciones, derechos y deberes de

los estudiantes en la escuela. Sus trabajos se hicieron conocidos en la GRE
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Recife Norte a través de los informes de las actividades desarrolladas por el
equipo de agentes multiplicadores escolares (AME).

El equipo fue recibido por la educadora de apoyo que mostro la escuela
y presento el grupo de doce estudiantes entre el 1° y 3° afios de la ensefanza
media, que relato las actividades vivenciadas y realizadas por los (AMES) en el
cotidiano de la escuela.

Los mismos ya realizan charlas para las clases sobre temas como
sexualidad, bullying, preconceptos de todas las formas y el propio ECA. Y aln
resuelven los conflictos entre los estudiantes, atienden a estudiantes para
conversar y ayudar en los problemas personales recuperé a través de la
biblioteca de la biblioteca y contintan conservandola; organizan las fiestas y el
encuentro de estudiantes; formaron comunidades en redes sociales, donde
anuncian las actividades y los acontecimientos del grupo; también estan
formando otros lideres que puedan dar continuidad al trabajo ya que los
educandos del 3° afio saldran de la escuela.

Se han reportado también los resultados de estos trabajos por algunos
estudiantes, " la escuela ha quedado menos agitada, los intervalos y los
recreos son mas tranquilos ", ellos pueden ir a la biblioteca; en el patio hay
puertas-libros, confeccionados artesanalmente, los ambientes de la escuela
como patio, comedor son decorados y conservados por los AME's que trabajan
en conjunto con los representantes de clases, en los tres turnos. "El nUmero de
conflictos y peleas disminuy0, las clases se tornaron mas provechosas, las
fiestas antes del proyecto eran imposibles de suceder, pues siempre
terminaban en peleas, ahora todos les gusta y participan con mas armonia”.
Estos son los relatos de uno de los integrantes de equipo.

Entre los AME's el progreso es visible y ellos contaron que " lo
importante fue el cambio de comportamiento de los indisciplinados que ahora
enfrentan la violencia y la indisciplina y ayudan a otros ", se consideran una
familia, son muy unidos; segun los mismos, lograron desarrollar el sentimiento
de pertenencia del espacio escolar.

Segun la educadora de apoyo y un técnico educativo que recibieron el
equipo de EDH, afirmaron en testimonios, que "ellos superaron las expectativas

incluso en relacién a la actuacién del Gremio Estudiantil”.
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Puntos relevantes observados en esta visita: El éxito del Equipo de
AME, que es notorio y satisfactorio; El equipo de AME siente la necesidad del
entramado de los profesores en el Proyecto Conviviendo con el ECA en la
Escuela; la biblioteca, ahora organizada, necesita una coordinadora de
biblioteca; la escuela tiene buena estructura, organizacion, limpieza y
accesibilidad

Se realizaron los siguientes encaminamientos: Preparar una conferencia
sobre homofobia para los estudiantes; organizar un intercambio escolar con las
experiencias vividas por este grupo para otras escuelas de la Regional. Es
importante sefalar que la escuela Rosa de Magalhdes Melo esta ubicada en
uno de los barrios mas desfavorecidos de Recife, donde el indice de violencia
es altisimo debido al trafico de drogas ser intenso, existe una alta variabilidad
social.

La escuela insertada en este contexto también fue alcanzada por los
problemas enfrentados en su cotidiano, no eran pocos los conflictos sociales.
Los Agentes Multiplicadores Escolares, antes estudiantes indisciplinados,
cambiaron el concepto de escuela problematica y hoy a través de la
concientizacion de otros jovenes, ella gané la valorizacion del sentimiento de
pertenencia de la comunidad, el empoderamiento del trabajo en equipo con
liderazgo y organizacion y el deber de ser ciudadano para con los demas.

En este caso, asi como en otras escuelas con el Proyecto el desempefio
del AME's, fue positivo, se puede decir que objetivos y metas a lo largo de las
formaciones del Proyecto Conviviendo con el ECA en la Escuela, fueron
alcanzados, so6lo habiendo adhesion de parte de los profesores , y algunos

gestores se encarifiaron al trabajo de los AME's.

2.9.1. Un nuevo miembro em el Proyecto: Policia Amigo del AME (PAME)

De febrero a junio de 2013, el equipo se reunid con varios casos de
drogas en las escuelas, y siempre siendo orientada a tratar tal tematica como la
reduccion de los dafios sintié la necesidad de un apoyo mayor, el mar, de una
mano amiga, a partir de julio tuvimos un encuentro con el Coordinador de la
Patrulla Escolar del Estado de Pernambuco, el Oficial Superior Claudio dos

Santos Silva, que coordina una actividad en la Corporacion Policial Militar
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dentro de una filosofia de policia comunitaria, los diversos actores de la
comunidad escolar, tales como: docentes, discentes, familia y otros
seguimientos de la sociedad a construir un ambiente escolar mas sano. Con el
coordinador se firmo una unidn, se realiza la primera formacion con los policias
que forman parte de la Patrulla Escolar y les fue dado el nombre de Policia
Amigo del AME - PAME.

Ante la actividad policial militar ser estigmatizada y el PM ser
considerado, generalmente, como agente represor, por el cuerpo docente, que
en muchos casos, soOlo espera tal intervencion, ante los accionamientos que
realiza, que en la mayoria de las veces no pasan de problemas de orden y por
los discentes de las escuelas publicas, en detrimento de formar parte de
comunidades carentes, donde el grado de vulnerabilidad es acentuado y la
inestabilidad social es expresiva, habiendo la necesidad generalmente de
intervenciones de la Policia Militar de forma represiva y / o coercitiva, pasando
el uniforme naturalmente a proporcionar una resistencia de ser aceptada v,
consecuentemente, dificultad al policia militar de desencadenar sus actividades
de caracter preventivo, pedagdgico y social, en la certeza de que el proyecto
podia ayudarle a romper esa barrera y posibilitarle formar aliados dentro de la
comunidad escolar, para juntos revertir los cuadros de inestabilidad en las
escuelas.

El Coordinador de la Patrulla Escolar, Oficial Superior de la PMPE,
quedd impresionado con el trabajo del Proyecto, que también como aquella
Patrulla, comtempla prioritariamente a aquellos educandos que la escuela los
apunta como "problema", con un trabajo de concientizaciéon de los actos
irregulares practicados y de la sensibilizacion para la correccion de tales
comportamientos, con iniciativas de providencias pedagdgicas, valorizando el
potencial de los mismos educandos en el abordaje de la temética que consta
como naturaleza de la inestabilidad escolar existente, contemplando a todos los
miembros de esa comunidad, con ello aumentando su autoestima, como son
importantes para la construccion de un mundo mejor, al mismo tiempo que se
suplen sus carencias en cuanto a la atencion, limite, responsabilidad y amor,
promovido, generalmente, por una familia desagregada y desestructurada y por

una sociedad apatica y excluyente, en la calidad de victima del sistema.
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Con ello se cred una asociacién entre la Patrulla Escolar y el aludido
Proyecto, con el propésito de desmitificar el uniforme, siendo asi creado el
Policia Amigo del AME (PAME), como miembro del Proyecto, que hoy viene
realizando, con mas facilidad, trabajo conjunto con la comunidad escolar en la
promocion de una cultura de paz y control de la inestabilidad dentro del
ambiente escolar.

La actividad de la Patrulla Escolar, junto con el Proyecto Convivir con el
ECA en la Escuela, actualmente, tiene otra lectura, entendimiento y adhesion
por parte de los integrantes de la comunidad escolar de las unidades de
ensefianza participantes del Proyecto, desde el equipo gestor, pasando por los
docentes y los discentes, llegando hasta la familia, donde todos son informados
de los problemas que la escuela esta viviendo, preparados para intervenir
dentro de los respectivos niveles de atribuciones, culminando con una
participacion méas efectiva y placentera por parte de todos los miembros
anteriormente citados, concienciando importancia de sus existencias en el
proceso

De ahi en adelante, el trabajo del proyecto dio una apalancada, los
policias pasaron a formar parte de nuestro dia a dia como PAME, siempre
ayudandonos, de forma dindmica y eficaz, en las mediaciones de conflictos y
en los encuentros de polos, en la autoria de algunas de las canciones del
proyecto y con trabajos en conjunto con el proyecto, una asociacion de éxito. El
considerado agente represor, hoy para nosotros la mano amiga que

necesitadbamos.
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CAPITULO IIl - METODOLOGIA

3.1 Alcance de la investigacién

El tipo de investigacion adoptado en este trabajo fue el exploratorio-
descriptivo con dominacion, sin aprehension, acompafa en todo momento de la
argumentacion e interpretacion de los datos del andlisis en el foco cualitativo.

El conocimiento descriptivo, busca especificar las propiedades de las
caracteristicas y perfiles importantes de las personas, de los grupos y de las
comunidades como cualquier otro fenédmeno.

En la evaluacion, en la recoleccién de los datos sobre diversos aspectos
y dimensiones preguntados los componentes del fenomeno a investigar. Por lo
tanto, desde el punto de vista cientifico, describir las colectas de datos es un
estudio descriptivo que se selecciona una serie de cuestiones y se mide en la
recoleccion de informaciones sobre cada una de ellas, para describir lo que se
busca.

De acuerdo con Sampieri; pegada; "Los estudios descriptivos pretenden
medir y recoger las informaciones de manera independiente o conjunta sobre
los conceptos de las variables a que se refieren." (Lucio, 2008: 60). Asi, se
pueden integrar las dimensiones e informaciones de cada una de las variables,
el concepto para decidir como es y como se manifiesta el fenomeno de interés
del objeto de estudio que nos indica como se relacionan las variables a ser
medidas. Por lo tanto, el estudio descriptivo indica como recoger los datos que
muestran a una comunidad un fendmeno un contexto de situacién y sus
diferentes aspectos.

Se inserta aqui la preocupacion por concientizar a los educandos a
participar en la escuela como Agente Multiplicador Escolar (AME), posibilitando
que éste pueda actuar de forma dinamica como multiplicador del respeto,
didlogo y amor en el ambiente escolar haciendo la diferencia. Sintiendo la
necesidad de un apoyo, podemos contar con el Policia Amigo de los AME
(PAME).

Asi, fue elegida la implantacién del Proyecto Convivir con el ECA en la
Escuela que pasaria a ser la manera mas eficaz y eficiente de realizar el

trabajo de investigacion con esos educandos, antes, considerados los
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“indisciplinados" y "peores", que profesor alguno aguantaba mas en el aula. Se
eligieron como objeto de la investigacion de campo aqui presentada, por
entender que, de esta forma, el educando podra adquirir un cambio de
comportamiento con responsabilidad, cambiando su manera de ser y auxiliando
a sus colegas, pasando a ser lider y, después de la la implantacién del referido
Proyecto, podemos observar y experimentar cambios de vida de tales
educandos.

En la concepcion de Triviios (1987) las variables deben ser
apersentadas en toda o cualquier investigacion cientifica, teniendo en vista que
ellas permitiran tener una idea clara de la tematica desarrollada. Es papel, por
lo tanto, del investigador buscar identificar las variables, objetivando un
desarrollo mas eficaz de su investigacion

La definicion conceptual de las variables, en la concepcion de
Richardson (1999, p.8) "es aquella considerada amplia, formal, por lo tanto,
oficialmente aceptada por la comunidad cientifica y con aplicacion general."
Para una mejor captacion de las ideas que orientan la definicion conceptual de
las variables las principales variables, dedicamos un subitem al tema en este

trabajo.

3.2 Dimensién de la Investigacion

El marco metodoldgico es la parte de la obra que debe servir de
transicion entre el marco tedrico y el marco analitico. Este método pretende
desarrollar la investigacion, determinando los procedimientos utilizados para
llegar a las consideraciones finales.

En este caso, se puede deducir que la metodologia es el alma de una
disertacion, la NBR14724 (2002 apud SILVA et al., 2004, p. 99) que define la
disertacion como: "un documento que presenta el resultado de un trabajo
experimental o la exposicién de un estudio cientifico retrospectivo, de tema
unico y bien delimitado en su extension, con el objetivo de reunir, analizar e
interpretar informaciones. [...]".

La investigadora debe observar como ella exhibe sus problemas, y
necesita tener como base la vida cotidiana, relatando cémo se desarrolla

diariamente, la misma debe evidenciar el conocimiento de literatura existente



57

sobre el asunto y la capacidad de sistematizacion de la candidata. En fin, para
la elaboracion del presente documento, con el objetivo de alcanzar tales
supuestos, fue necesario seguir métodos cientificos.

Este capitulo consiste en detallar los procedimientos cientificos utilizados
para la realizacion del presente trabajo. De esta manera discurriremos
aspectos metodoldgicos, la muestra e instrumento utilizados para la
composicion de la investigacion, ademas de los procedimientos para analisis

de los datos recolectados y resultados presentados.

3.3 Tipo de Investigacion

Actualmente, Pernambuco es el Unico estado que ha presentado una
politica educativa orientada a la EDH y con foco en el trabajo desarrollado. En
base a los datos de la SEE / PE, en instrucciones normativas, entrevistas con
gestores, informes de los investigadores, relatos de experiencias,
cuestionarios, talleres, fundamenté el procedimiento metodoldgico del trabajo la
opcién por el abordaje cualitativo y cuantitativo (LUDKE, ANDRE, 1986), y
componiendo la investigacidn-accidbn que se convirti6 en un proceso de
aprendizaje para todos los participantes, de modo que la separacion entre el
sujeto y el objeto de investigacion quedd claro y superado sus
encaminamientos de acuerdo con (TRIPP, 1993) - para la realizacion del
proceso, Proyecto Convivir con el ECA en la Escuela y la apreciacion del

material recogido a través del mismo.

3.4 Muestra de la poblacion

La muestra esta compuesta por 42 escuelas regulares e integrales todas
jurisdiccionales a GRE Recife Norte, 90 estudiantes de enseflanza fundamental
y media. 37 profesores respondieron los cuestionarios y 20 gestores apuntaron

informacion todos tuvieron una importancia dentro de la investigacion
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Tabla 1: Sujetoss de la investigacion

. Estudiantes
Estudiantes ~
o Ensefanza Gestores
Escuelas Ensefanza : Profesores
Media
Fundamental
42 45 45 37 20

Los investigadores son residentes de barrio de la zona norte de Recife,
en lo que concierne a la ubicacion de las escuelas estan en barrios conocidos
con de alto indice violencia, peligrosidad, vulnerabilidad, promiscuidad social,
trafico de drogas, debido a condiciones financieras bajisimas, con bajo indice
en el IDEB, asi las referidas escuelas también eran mal vistas, con tipos de
estudiantes violentos irrespetuosos y agresivos, muchos profesores no
aceptaban trabajar en estas escuelas, pues el retrato de esas comunidades se
pintaba en los pasillos y en aulas. El porcentaje de padres y madres con renta
dependiente de bolsa familiar, programa del gobierno federal y otros con renta
maxima entre un salario minimo y medio, en el sentido de que sea real la

constatacion de su investigacion.

3.5 Instrumentos de Recoleccién de Dados

Es recomendado por algunos investigadores que se realiza el pre-test
del cuestionario, que incide en la aplicacion preliminar de una cantidad
reducida de herramientas a los elementos que poseen las mismas propiedades
de la muestra elegida para estudio. Debe quedar explicito que podran, en esa
etapa, averiguar elementos pertenecientes a la citada muestra para quedar
claro el entendimiento de las cuestiones.

El pre-test tiene como objetivo alcanzar nuevas informaciones, por
medio de debates del asunto en cuestion, con los individuos entrevistados,
Impedir probables errores en los puntos esenciales de las cuestiones, ajustar
los probables disparates que existié en la elaboracién de las preguntas, afiadir
otras preguntas.

Permitir que los colectores se familiaricen, ademas de realizar un nuevo

analisis, si es necesario para facilitar la habilidad / conocimiento de los
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recolectores, pudiendo asi realizar otra eleccién, si es necesario otro test. Con
el objetivo de autenticar los instrumentos utilizados en esa investigacion,
realizamos en un numero reducido y los resultados fueron compatibles con lo
que fue aplicado para educandos y educadores. Se utilizaron cuestionario con
educadores y educandos, relatos de gestores, experiencias con educandos y

pasantes

3.6 Procedimientos de Andlisis y Descripciones

Después de responder y recoger los cuestionarios de los participantes,
partimos para el analisis de los datos, relacionando los resultados de cada
pregunta con la problematica planteada.

Con la implantacién del proyecto accion, denominado Proyecto Convivir
con el ECA en la Escuela, del cual extraemos el proceso cualitativo,
observando, primero, las respuestas sin comentarios y, a continuacion,
verificando y comparando las opiniones descritas.

Para analizar las concepciones de la muestra, teniamos 7 pasantes, y
para la realizacion de la investigacion se contdé con un representante en cada
escuela participante, teniendo asi contenido para analisis y para las

consideraciones finales de la investigacion.



CAPITULO IV - RESULTADOS Y ANALISIS DE DATOS

4.1 Andlisis de los Datos de los cuestionarios

Se levantaron los elementos a través de un cuestionario estructurado,
informes de los pasantes, entrevistas relatos de experiencia. El publico que
participo en este estudio estaba formado por educandos, educadores, gestores
y pasantes, con foco en el cambio de vida social de los educandos, su
transformacion en la conducta dentro de la comunidad escolar, y el mismo

liderando para que los demas pudieran seguir y hacer diferencia en el ambiente

escolar.

Tabela 2: Escuelas invitadas para paticipar em la investigacion

\° Escola \° Escola \° Escola

1 | Amirante Tamandaré 15 | Gabriela Mistral 29 | Pedro Augusto Cameiro Ledo
2 | Estadual de Beberibe 16 | Gilberto Freyre 30 | Poeta Manoel Bandeira

3 | Caio Pereira 17 | Gov. Barbosa Lima 31 | Professor Alfredo Freyre

4 | Comandante Luiz Gomes 18 | Gov. Carlos de Lima 32 | Professor José dos Anjos
5 | Conego Rochael de Medeiros | 19 | Jarbas Pemambucano | 33 | Professor Motta e Albuquerque
6 | Coronel Othon 20 | Jodo Barbalho 34 | Regueira Costa

7| Dom Bosco 21 | José Maria 35 | Rosa de Magalhaes Mello
8 | Dom Vital 22 | José Viela 36 | Rotary Alto do Pascoal

9 { Dona Maria Teresa Correa 23 | Lions Parnamirim 37 | Rotary de Nova Descoberta
10 | Doutor Fébio Corréa 24 | Luiz Delgado 38 | Sdo Francisco de Assis

11 | Dr® Francisco P.de Queiroz 25 | Matias de Albuquerque | 39 | Séo Judas Tadeu

12 | Embaixador Giloerto Amado | 26 | Mons. Francisco Salles | 40 { S&o Miguel

13 | Erundina de Negreiros 21 | Mons. Manoel Marques | 41 | Séo Sebastido

14 | Franca Pereira 28 | Padre Machado 42 | Tomé Gibson

Fonte: Datos de la investigacion
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La investigacion con educandos tiene inicio en el afio 2012/2013 entre
los investigados, 60% eran del sexo femenino y 40% masculino. Cuando se les
preguntd a los educandos en relacion al estudio del ECA, 100% de los
entrevistados tuvieron sus respuestas positivas, tambiém reconocen que este
estudio es necesario para sus vidas el conocimiento de la Ley n°® 8069 del 13
de julio de 1990 en sus articulos 103 a 130 que trata del acto infraccional y las

medidas.

100%

mSim mNao

Gréfico 01: Saber se gostou do estudo do ECA

¢,Cuando preguntamos sobre la participacion de sus compafieros
en el encuentro que usted hard? El 41% respondié 'éptima’; 44%, 'buena’

mientras el 15%, encontraron regular.

44%

mOtima mBoa oRegular

Grafico 2: De la participacion de sus colegss en el encuentro que hara
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La tercera pregunta fue sobre el interes en estudiar y conocer mas sobre
el Estatuto del nifio y del Adolescente, una vez mas sorprendentemente todos

afirmaron tener interes.

0%

100%

oSim mNé&o

Grafico 3: Interes en estudiar mas sobre el ECA

Em la cuestion del numero cuatro, los participantes fueron indagados, si
entendieron los puntos abordados por la técnica pedagodgica en derechos

humanos. 3% respondieron que noy 97% si.

3%

97%

BSim ONao

Grafico 4: Entendimiento em el asunto abordado

En la quinta cuestiébn se preguntdé si les gustaria que la Gerencia
Regional promueba otros eventos como este. 94% dijeron que si, en cuanto
6%, respondieron que no.
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ESim mNa&o

94%

Grafico 5: Gustaria que la GRE promoviese otros eventos como este

Con la intencién de saber si los educandos querian y tenian interés en
ser agentes multiplicadores dentro de sus escuelas, 94% responderon siy 6%
puede ser, este dato nos hace pensar cosas mayores em los afios 2012 y 2013

para tales educandos y sus escuelas.

ESim ®Nao

88%

Gréafico 6: Participar como Agente Multiplicador Escolar en la escuela
que estudia

La pergunta si habia interesado en participar como agente multiplicador
en otra escuela, 88% respondieron que si, este dato nos llamé la atenciéon
porque sabiamos que con la accién de los estudiantes, podriamos realizar un

buen trabajo. 12% de los educandos dijeron que no tienen interés.
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ESim mNao

88%

Grafico 7: Participar como AME de ECA invitado por la GRE en
otras escuelas

Se ambicionaba saber si los mismos terian disponibilidad de patrticipar
como Agente Multiplicador Escolar del Estatuto de Nifios y de Adolescentes
(ECA) si fuese invitado por la Gerencia Regional de Educacién (GRE Recife

Norte) de los participantes 90% respondieron que si y 10% que no tiene interés.

10% ESim mNio

Grafico 8: Disponibilidad de participar como AME por la GRE
Recife Norte
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Buscamos informacion preguntando cual de las tematicas se destaco mas
entre los estudiantes? Con 3% Trafico de Personas 12%Violencia Doméstica y

85% Violencia escolar.

B Trafico de Pessoas M Violéncia Doméstica

Violéncia escolar

3%

12%

85%

Grafico 9: Tematica estudiada en EDH destacada
por los educandos

Se parte para la elaboracién del cuestionario para saber como los
profesores conceptualizan el EDH y su importancia, 50% eran de sexo
masculino y 50% de sexo feminino y soélo obtivimos respuesta del 50%
femenino.

* en la actualidad, es uno de los mas importantes instrumentos dentro de

las formas de combates las violaciones de derechos;

* es la formacion de una de una cultura que se refiere a la dignidad
humana;

» se dirige al conocimiento de derechos y deberes que el ciudadano

necesita apropiarse y buscar lo que le es pertinente, para que no sea

colocado para traer;

* concientizar los derechos de los alumnos;

 fomentar la estructuracion de la educacion;

* es una educacion donde todos tienen derechos iguales;

* acceso acelerado en las ultimas décadas;

* en la actualidad es una de las disciplinas mas importantes;
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* el conocimiento universal de los valores que esta publicacidon intenta
promover la paz;

* una disciplina que deberia aplicarse a todas las escuelas;

* es el derecho que cada ciudadano tiene y debe ser respetado;

* tipo de educacion que informa al alumno sobre sus derechos y también
para que tengan nocion de sus compromisos y también sus derechos en
el futuro evitando que sean lesionados;

» algo que debe ocurrir con frecuencia, pues la educacion a su vez se
incluye en todos los tipos de derechos, ademas de la misma y la base de
los principios;

* |la EDH son las leyes y los DH las leyes puesta en practica;

* la EDH amplia el conocimiento de los jovenes en relacion con sus
derechos y deberes, haciéndolos asi, puestos a disposicion de colaborar
con la paz;

* entiendo que tanto tengo derechos como deberes para cumplir;

* posibilita la sensibilidad y concientiza a las personas la importancia del
respeto al ser humano;

» es posible afirmar que el desarrollo del derecho a la educacidon en
nuestro pais, ciertamente es un proceso acelerado en las Ultimas
décadas, busca afirmacion de la construccion de una educacion comun
a todos;

« amplia el conocimiento de los jévenes en relacién con sus derechos y
deberes, haciéndolos asi disponibles para colaborar con la paz;

« una disciplina que deberia aplicarse en todas las escuelas.
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1. ¢Cual es la tematica que mas preocupaba a los profesores en el

cotidiano de la escuela, 5% Racismo y Trafico de Personas, 14% Preconcepto,

22% Violencia Doméstica y 54% Violencia escolar.

B Racismo
B Preconceito

Trafico de Pessoas
H Violéncia Doméstica

I Violéncia Escolar

54%

14%

Gréafico 10: Tematica destacada y que mas preocupa a

profesores

2. Es importante percibir que los docentes cuando son indagados sobre

como es la aceptacion de los profesores y educandos en la escuela ante las

teméticas de Derechos Humanos, el 48% respondié que es muy buena, el 21%

se mostré buena, el 26% de forma regular y el 5% y que el 48% de los

profesores tiene una aceptacion por qué esa educacion no es vivida dentro de

eso0s espacios escolares, por los educandos de forma preventiva?

26%

21%

5%

48%

®EMUITO BOA
OBOA
BREGULAR
BFRACA

Grafico 11: Aceptacion de las teméaticas de los Derechos Humanos
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3. El resultado del grafico cuando se le pregunté si hay acciones
pedagogicas dirigidas a los derechos humanos (DH) y la educacion en
derechos humanos (EDH). Y cuales son ellas respondieron: que el 86% entre
las encuestadas inform6 haber y citado varias metodologias usadas como:
capacitacion de profesionales, proyectos, conferencias, seminarios y piezas
teatros entre otras. Y con un resultado del 14% dicen que no hay. Asi pues,
mA&s cuestionamientos nos dejan, si con tantas metodologias usadas para que
los profesionales de la educacion tengan un trabajo orientado a la EDH, ¢ por

gué tanta violencia y conflictos entre los educandos y educadores?

14%

= SIM

ONAO

\86%

Gréfico 12: Acciones pedagdgicas enfocadas para los DH y la EDH

4. Se utilizaron algunos criterios sobre los recursos pedagogicos que la
escuela disponen, para ayudar en el desarrollo del aprendizaje del educando
en la educacion hacia los Derechos Humanos, el 52% respondié que se
utilizaban libros, el 10% las formas y temas diversificados en el area de DH, el
12% de periédicos de circulaciones locales y otros tipos de periodicos, el 24%
es la muasica que se utiliza en las escuelas en la blusqueda de ayudar a los
educandos a comprar de forma simplificada lo que es la EDH y el 2% otros

recursos pedagogicos.
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Grafico 13: Recursos pedagdgicos que las escuelas disponen

5. En lo que se refiere a la garantia de los educandos en la escuela y su
permanencia en el aula, para que ellos puedan aprender mas sobre la EDH, se
ha informado que el 52% de los trabajos realizados para esta garantia es a
través de una conferencia, el 2% con juegos educativos, 36% con actividades
diversificadas, pero no informadas cuales son los tipos y el 10% a través de

formaciones continuada.

W PALESTRAS

B JOGOS

36%

ATIVIDADES
DIVERSIFICADAS

B FORMACOES

52%

Grafico 14: Garantia, permanencia y aprendizaje de los
educandos

6. Sobre el criterio de desarrollo de actividades en EDH el 90% de las
participantes respondieron si, y nos informaron como se realizaban esas
actividades a través de: Presentacion de encuestas, marchas, rueda de
didlogo, panel de cuestionamiento, charlas, foro de debates, jurado simulado y

seminarios y el 10% que no.
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Gréafico 15: Escuelas desenvuelven actividades en EDH

7. En el criterio sobre el reconocimiento de la importancia de la EDH en

el aprendizaje de los educandos. Las entrevistadas afirmaron:

* si, es una contribucion importante y ayudara a los profesores de otras
disciplinas en la formacion de los educandos;

* si, mas los educandos no participan de forma correcta, sabiendo de
sus derechos no practican, sus deberes;

* para hacer ciudadanos de bien, personas preparadas para saber darle
con situaciones conflictivas;

* si, pues a través de la concientizacibn de nuestros educandos,
garantizamos sus derechos y deberes;

» con certeza, pues el educando debe saber sus derechos y deberes
mientras pertenecen a una sociedad;

* si, pues el conocimiento de los educandos sobre los derechos
humanos les capacita para que en el futuro no sean perjudicados;

» si, formamos ciudadanos conscientes;

* si tiene como objetivo actuar en la formacién de la persona en todas
las dimensiones a fin de contribuir al desarrollo de su condicion de
ciudadano, activos en la lucha por sus derechos y en el cumplimiento de
sus deberes;

* es necesario que comience en el nifio y que la misma sea informada
sobre sus derechos y deberes para que en el futuro sean adultos

conscientes para la sociedad;
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* si, de acuerdo con las leyes los alumnos deben tener conocimientos de
sus derechos y deberes;

* es importante conocer que los educandos tienen derechos y deberes;

* si, es una contribucion importante con certeza ayudara a los profesores
de las otras disciplinas en la formacion de los educandos;

* si, pero los educandos no participan en la forma correcta, sabiendo de
la existencia de sus derechos no practican sus deberes. Ex: no realizan
tareas, no respetan a los profesores, peleas verbales y fisicas;

» si, para hacer ciudadano de bien, personas preparadas para saber

darle con situaciones de conflicto.

8. Cuestionadas sobre la Secretaria de Educacion ofrece profesionales
capacitados en EDH para atender las necesidades de la comunidad escolar, el
86% respondié si y que esos profesionales son apenas 03 para cubrir 80
escuelas que el total de escuelas de la GRE Recife norte las que existen
Técnicas en Derechos humanos . Y solo el 14% respondié que no y ni tenian

conocimiento.

14% B SIM ONAO

Grafico 16: Disponibilidad de profesionales capacitados en EDH

9. Se utilizaron algunos criterios para saber si los profesores reciben
algun tipo de curso en EDH para mejor comunicarse y atender a los educandos
respetando sus derechos. El 86% respondié que si, pero oyeron decir que
estos cursos se ofrecieron a los profesores entre los aflos 2008 a 2010, y que

después de eso no hubo ningun él solo reciben materiales de orientacion. El



72

14% de las entrevistadas respondieron que no y que ni siquiera oyeron hablar
de que sucedio.

14%

O SIM m NAO

Grafico 17: Los profesores reciben algun tipo de curso en EDH

10. Cuando examinamos si la escuela tiene alianzas, principalmente con
las familias, o con profesionales de otras areas, a fin de proporcionar mayores
informaciones y aclaraciones en cuanto a los derechos humanos, los
entrevistados afirman en un 90% que si, sélo por parte de la escuela que, y en
el caso de los padres, madres o responsables de venir a la escuela, hasta
ofrecen desayuno y otros atractivos, pero por parte de la familia todavia existe
cierta resistencia o falta de responsabilidad de algunas, siendo a menudo la
escuela tener que informar que va a hablar del programa del gobierno a la
bolsa familiar para que algunos aparezcan, existe paceria con las asociaciones

de moradores, consejo tutelar y patrulla escolar. Y el 10% resaltdé que no.

10%

90%

EBSIM ONAO

Grafico 18: Asociaciones con las familias, o con profesionales de otras
areas
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11.Cuando se indagaba en este item si existia la preocupacion en
ensefar para los educandos y otros profesionales de la escuela la diferencia
entre DH y EDH, el 86% de los participantes respondieron que si, pero no

declararon de qué formay el 14% que no.

14% ESIM DNAO

86%

Grafico 19: Ensefianza sobre la diferencia entre DH y EDH

12. Cuando se les pregunté sobre el conocimiento de profesionales
especializados en el area de DH que actian en la escuela, el 86% respondio
que si y solo las técnicas de la GRE y el 14% que no y que no tenia

conocimiento de esas técnicas.

14%

@siM  ®BNAO
Grafico 20: Profesionales especializados en el &rea de EDH

13. En opinién de las entrevistadas, la importancia del profesional
especializado en Derechos Humanos en el proceso de ensefianza-aprendizaje

del educando es:

» de gran importancia, pues las escuelas no ofrecen un educador con

esa experiencia,
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» con un profesional totalmente capacitado en esas areas, el educando

se sentiria mas seguro en lo que esta siendo transmitido;

« garantia de concientizacion de los derechos y deberes como
ciudadano;

« tendria una importancia de hacer humanos mejores de lo que son;

* los educandos de cierta manera saben sus derechos, pero no cumplen

sus deberes, con la visita de ese profesional ellos pueden creer que

puede haber castigos, viniendo asi a mejorarse en el aula, respetando

un poco mMas con cierto temor hasta la proxima visita;

* el profesor de esa area es importantisimo ya que esta capacitado para

ello, va a contribuir positivamente, tornandose ciudadano del bien;

* es a través de estos profesionales que los educandos van a

comprender la importancia de sus derechos y deberes para vivir en una

sociedad digna

* puede ensefar sobre contenidos de gran importancia para cada

ciudadano

14. En relacién a las mayores dificultades encontradas en el proceso de
la violencia escolar, las participantes asignaron el 52% la falta de apoyo de la
familia, pues como la base de la sociedad se encuentra desestructurada, el
10% dijo que uno de los mayores problemas es el aprendizaje el 12%
respondié que la falta de seguridad en la escuela también es sentida por toda
la comunidad escolar. EI 24% afirm6é que la violencia se dio en forma de
agregaciones entre educandos dentro y fuera de la escuela y que el 2%

repondian que la falta de respeto era entre educandos y educadores
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Gréfico 21: Dificuldades encontradas em el proceso de la violencia
escolar
15. En ese item fue preguntado como la escuela trata la cuestion de la
violencia en la escuela, en relacion a las quejas de los educandos, el 69%
respondié que a través de la prevencion, que se da de forma orientada por
educadores y el equipo gestor, y el 31% a través de el castigo de forma que el

educando sea transferido a otra unidad escolar.

319% OPREVENCAO E PUNICAO

Grafico 22: Tratamiento de la violencia escolar

16. En el criterio de prevencion preguntamos qué tipo se utilizaba en
relacion a la violencia escolar, el 52% a través de la concientizacion del error
cometido por el educando, el 24% con suspension de clases lo que hiere la ley
de proteccion integral del alumno exclusiva del Estado de Pernambuco vy el
24% de convocatoria de los padres que en muchos casos no asisten a la
escuela, solo se presenta cuando el caso es muy grave que es encaminado a

la Gerencia de Policia del Nifio y Adolescente
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Grafico 23: Prevencién de la violencia

17.En el aula, el 24% respondié que un caso, el 50% dos durante la
clase, el 5% tres, el 9% cuatro, el 7% cinco y el 5%, mientras que el
entrevistado respondia a cuantos casos de violencia escolar ocurrié en la sala
durante la clase, el 24% méas de cinco casos en el horario de clase. Los
factores que llevan a esos items a ocurrir por las observaciones que hicimos
durante el periodo de febrero de 2011 a principios de diciembre de 2013 son
clases desmotivadoras, metodologia que no es diversificada, los educandos
hacen copias de los contenidos y falta de incentivos a los mismos. Pues, segun
observaciones y conversaciones con ellos, les gustaria que las clases fueran
de forma mas participativa, donde ellos pudieran interactuar con los demas

compafieros de aula
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2
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50%
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Gréafico 24: Quantidade de casos de violéncia escolar durante a
18.En el caso @ los educandos, el 50% se reconoce como victimas de

los educandos, el 5% de los educadores se reconocen victimas de agresiones
por parte de los padres, madres o los responsables, ellos también reconocen
gue los gestores en el 9% son victimas de violencia también por parte de

educandos, padres, madres o responsables, el 5% de los secretarios de la
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escuela también son victimas y finalmente los auxiliares administrativos

también son victimas de violencia siendo ese porcentaje del 5%.

m Estudantes
9%

B Docentes
5% B Pais

O Gestor(a) Escolar

B Secretario(a) Escolar

O Auxiliar Administrativo

Gréafico 25: Victimas de violencia escolar

19. Se indag6 quién son los agresores en el ambiente escolar y de forma
contundente 71% apuntar s6lo a los educandos como agresores, el 9% son
educadores, el 5% respondié secretarios y auxiliares administrativos, 5%
gestores que también son considerados agresores de forma verbal. En el
marco de las 42 escuelas encontramos a los profesores agrediendo
verbalmente a muchos educandos, oimos varios relatos que padres, madres y

responsables eran agresores del equipo gestor.

® Estudantes

O Docentes

H Pais

B Gestor(a) Escolar

@ Secretéario(a) Escolar

71% B Auxiliar Administrativo

Gréafico 26: Quienes son los agresores en el ambiente
escolar

20. La violencia escolar ha sido cada vez mas frecuente en el ambiente
escolar y decidimos saber de las profesoras: en su opinidén cuéles son los tipos
de violencia mas frecuente en el ambiente escolar, el 47% respondidé que ese
tipo era la verbal, siendo por parte de los educandos para con los profesores y

de educandos para educandos, el 36% fisico de en su mayoria de educandos
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para educandos y el 17% falta de respeto tanto a los profesores como a los
educandos.

17%

47%

BVerbal EFisica OFaltade respeito

Grafico 27: Forma de violencia

21. Cuando se les pregunt6 sobre el horario que ocurre el mayor nimero
de violencia escolar, quedando en el 50% para mafana y el 50% tarde, pues
eso significa que no existe horario para que la violencia ocurra en el ambiente

escolar.

50%

EMANHA B TARDE

Grafico 28: Horario que mas ocurre la violencia

22. De acuerdo con el gréfico abajo a los adolescentes que estudian en

horas de la mafiana y tarde, practican violencia escolar, s6lo que quedé asi
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desglosados por las participantes: 36% de la violencia ocurria ante las clases,

31% durante el 16% durante el intervalo y el 17% después las clases.

m Antes das aulas

\

16%_—7

® Durante as aulas
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17%

36%

31%

Grafico 29: En que periodo de horario acontece la violencia

23. Sabemos que en muchos casos en la comunidad escolar los

educandos practican actos indisciplinarios e infractores, preguntamos qué se

realiza en la busqueda de impedir o reprimir tales actos, las medidas

adoptadas, en el 50% de los casos son comunicacion al equipo gestor de la

escuela que toma el 10% de los educandos son retirados del aula y

encaminado a la coordinacién de la escuela, el 10% son encaminados a la

Gerencia de Policia del Nifio y Adolescente (GPCA) 7% encaminados al

Consejo Tutelar, el 5% suspendido del intervalo, 2% % de los casos son

comunicados a la Secretaria de Educacion y el 14% comunicado es llamado la

Patrulla Escolar.
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Grafico 30: Medida para frenar la violencia
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4.2. Relatos de experiencias

A partir de este punto, se presentaran relatos de experiencias, que
fueron seleccionados después de la experiencia del trabajo con el Proyecto
Convivir con el ECA en la Escuela, los que més llamaron atencion, y escogido
de cada segmento algunos relatos: pasantes, gestor, educando, y, educador,
informe de visita a la escuela y relato de reunion de padres y madres. Para un
buen entendimiento se inicia los relatos con las experiencias de los pasantes,

destacamos de los siete pasantes los que més llamé la tenencia.

4.2.1. Relatos de experiencias de aprendices

Primera Experiencia: R.G.S"

"El 30 de noviembre de 2011, en la GRE Recife Norte, mi vida
cambié completamente si asi puedo afirmar, pero primero hay que
entender mi historia escolar: Siempre he estudiado en escuela
publica, desde el 6° al 9° afio de la enseflanza primaria en una
escuela cercana a la escuela en el Alto Santa Terezinha, y mi abuela
me matriculd para cursar la escuela secundaria en la Escuela Rosa
de Magalhdes Melo.

Las cosas que yo oia hablar de la escuela era de dar miedo,
hablaban de altos indices de peleas y violencia escolar, en las
cercanias de la escuela oi hablar que tenia trafico de drogas y que
algunos alumnos estaban involucrados, todo eso me dejé asustado.
He curado el primer afio de la escuela secundaria del turno de la
tarde (2010), constaté que habia un gran numero de peleas y
violencia dentro del ambiente escolar. La escuela se estaba
adaptando a un nuevo gestor, el prof. Edivaldo Santiago y poco a
poco el mismo intentaba transformar la realidad escolar, cosa muy
complicada de hacer. Fue un afio frustrante, soy sincero en decir que
me sentia con miedo, pues algunos alumnos demostraban en el aula,
algunos tipos de agresividad y eso no me hacia sentirse a gusto

dentro de la escuela.

1 Actualmente en practicas del equipo central y ex - coordinador del Proyecto Convivir con el
E.C.A Escuela Rosa de Magallanes Melo en el afio 2011 y 2012.
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Al final del afo, viajé a Rio de Janeiro a casa de parientes, y
habia pedido a mi abuela para trasladarme del Rosa de Magallanes
por no sentirme bien dentro de la escuela. Lo que yo no sabia es que
ella no habia atendido a mi peticion, al regresar en mayo, ya habia
perdido un buen periodo de clases y habia cambiado de turno,
empecé a estudiar por la mafiana, lo que fue traumatizante para mi,
pues ademas de en el medio del 2° bimestre, yo era nuevo en la
clase, traduccién: mi afio seria un tormento.

En el caso de que se trate de una persona que no sea una persona
gue no sea de su familia, de gay, me veia loco con las agresiones
verbales de él.

Pasado un largo periodo, el 30 de noviembre fui llamado por
1.J.S para ir en una formacion que sucederia en la GRE Recife Norte,
como era dia de prueba de historia y ni yo ni Isabella habiamos
estudiado concordamos en ir. Al llegar alli, la profesa Suely Dantas
estaba formando algunos alumnos para convertirse en AMEs-
Agentes Multiplicadores Escolares del Proyecto Convivir con el ECA
en la Escuela, primero que encontré el nombre ECA super extrafio, ni
sabia que se trataba del Estatuto del Nifio y del Adolescente.

En el curso del encuentro estudiamos los articulos de 103 a 130
del estatuto, tuvimos momentos de dinamicas, pero lo que mas me
asustd, fue cuando la profesion Suely Dantas dijo: Vuelvan a sus
escuelas, hagan la diferencia y transformen el ambiente escolar de
usted. Yo pensé: En mi escuela serd imposible, como 2 personas
transformaré una escuela con casi 1500 alumnos?

Aun asi crei en la propuesta de la profesora Suely Dantas, volvi
a casa con una pasta en la mano y con una grandiosa misién, hacer
la diferencia. Me sentia incapaz de coordinar un proyecto, o cualquier
cosa que exigia de mi un liderazgo, me hallaba pequefio, el miedo
era mayor que todo, pero ya me habia apasionado por el proyecto y
comencé cumpliendo el primer direccionamiento que recibi de la prof.
Suely Dantas, formar un equipo de AME's.

Cuando volvi la rutina escolar después de la formacion, Isabella
mi comparfiera de Proyecto sugiri6 que eligiera a Anderson (lo que
practicaba Bullying conmigo) para formar parte del mismo. ¢ Discorde
de primera, si ya sufria con él en el aula imaginese en las actividades
del Proyecto? Pero me acordé de lo que la Prof2 Suely me habia
dicho: Haz la diferencia, Entonces tomé la decisién de llamarlo e
intentar transformar tus actitudes dentro del ambiente escolar.

El equipo fue creciendo, tomé el cuidado de escoger a las

personas con mas miedos y que daban trabajo, otras que no hacian
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nada en el aula. Me di cuenta de que mi misién era primero cambiar a
los integrantes del equipo interno y luego cambiar toda la escuela.

Un dia caminando por la calle, encuentro con Anderson todo
amedrentado, era en promedio unas 15 horas, él estaba con una
blusa de frio, sombrero y pantalén largo, él era estafio ya que le
encanta andar de bermuda y camiseta. Le pregunté dénde iba, él me
respondi6 diciendo que iba a resolver una bronca. Pedi entonces que
él fuera mi casa para poder conversar, después de mucho insistir él
aceptoé y fuimos hacia mi casa.

Llegando alli, empecé a preguntar por qué estaba actuando de
forma extrafia y vistiendo ropa de frio en plena tarde. Para mi
sorpresa él reveld que iba a asesinar a un joven que no le gustaba,
me quedé sin reaccion, pensé que seria yo, pues sufria Bullying de él.
-Pregunt6 con miedo el nombre del chico que queria matar, para mi
alivio no seria yo. Sin embargo, me sentia en el derecho de intervenir,
yo era su coordinador en el Proyecto. Le pregunté cuando iba a hacer
eso, él me respondié que seria en el momento en que me habia
encontrado con él y me mostré el arma que estaba escondida debajo
de la blusa de frio que usaba.

Comencé a hablar de las consecuencias del acto infractor que él
gueria cometer, pero al hablar de su madre, de cémo iba a sufrir y de
cémo ella lo amaba, él se derrumbd en llanto. Me abraz6, dijo que
gueria cambiar de vida, vi en sus ojos la semilla de la transformacion
brotar. Después de eso él me entreg6 el arma, de ella me deshice,
comencé a aconsejarlo, luego yo que sufria Bullying de él. Le
perdoné por todo lo que me habia hecho y alli vi surgir una linda
amistad.

Después de ese acontecimiento, no sélo Anderson, muchos
otros alumnos de la escuela que perturbaban y depredaban el
patrimonio publico, comenzaron a cambiar de vida, comenzaron a
hacer la diferencia. El equipo interno comenz6 a organizar
conferencias y eventos para dejar a los demas estudiantes
conscientes de sus derechos y deberes en el ambiente escolar. La
escuela se fue transformando, las depredaciones disminuyendo, las
violencias también. Después de un afio de Proyecto en la escuela, el
ambiente escolar era otro, la escuela ya no era conocida por la
violencia mas si, por haber en ella un proyecto que hacia la diferencia
y cambiaba a los alumnos. Por primera vez en la historia de la
escuela, se pas6 un afio sin picaduras ni depredaciones. La escuela

era otra, habiamos realmente hecho la diferencia!
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Como era mi Ultimo afio en la escuela secundaria, me estaba
preparando para salir del proyecto como coordinador, cuando para mi
sorpresa fue invitado por la Prof2 Suely para ser pasante del Proyecto
en la GRE Recife norte. Lo que para mi fue una gran alegria, ademas
de poder transformar mi escuela de origen, podria también animar a
los estudiantes a transformar otras.

Comencé el trabajo como Coordinador de los equipos internos
esparcidos por la GRE Recife Norte en febrero de 2013. Enfrenté
muchas situaciones, fui agredido verbalmente por profesores, por no
creer en el cambio de los estudiantes, por personas de la
coordinacién por verme como un pasante insignificante que queria
ayudar alumnos sin solucién. No fue nada facil, y los mayores
escollos por increible que pareciera fue por parte de los gestores y
profesores que no creian que los alumnos podrian cambiar de vida.

A pesar de que el trabajo fue creciendo, pude ayudar a varios
estudiantes que después de entrar en el Proyecto Convivir con el
ECA en la Escuela cambiaron de vida, dejaron las drogas, superaron
problemas familiares, dejaron de practicar Bullying. Hoy estos jovenes
se enorgullecen de sus familias, la escuela que forman parte, y sobre
todo, hacen la diferencia en el ambiente escolar.

Me alegra saber que pude ayudar a tantos jovenes, me
apasioné por la educacién, vi que realmente cambiar puede suceder,
pues primero ella se sucedié6 en mi. jHoy puedo decir con toda

certeza que hago la diferencia! "

Segunda experiencia: 1.J.S.%.

"El 30 de noviembre de 2011 fui invitada a participar en una
formacién que iba a ocurrir en la GRE Recife Norte, me fue dada la
opcién de llevar a un amigo y yo llamé a Robson Guedes. En este dia
nos teniamos una prueba de historia y no estdbamos preparados, asi
gue esa formacion cayé como guante, pues de esa forma nos
librariamos de la prueba.

Fue huyendo de una responsabilidad que dimos de cara con el
Proyecto Convivir con el ECA en la Escuela. En aquella mafana la
oradora (Suely Dantas), nos dejé un poco asustados con su mirada,
pero muy interesados en la novedad de que los educandos podian

con sus propias fuerzas cambiar sus escuelas.

2 Actualmente en préacticas del equipo central y ex - coordinador del Proyecto Convivir con el
E.C.A Escuela Rosa de Magallanes Melo en el afio 2011 y 2012.
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Al salir de la regional ya eramos Agente Multiplicador Escolar
(AME), y nos fue dada la misiéon de formar un equipo en nuestra
escuela para que el dia 10 de febrero fuera aplicada en nuestra
unidad de ensefianza actividad de las caritas esa actividad
funcionaba de la siguiente forma: Nuestro equipo pasaba en cada
habitacién preguntando cémo cada uno se sentia, ejemplo feliz, triste,
confiado, satisfecho, etc. La actividad nos ayudé a identificar el clima
entre los alumnos, a partir de alli empezamos a tener la base de
como ibamos a iniciar el trabajo.

El tiempo fue pasando y nadie de la coordinacién general del
proyecto nos mandaba nada, entonces sentimos la necesidad de
realizar otras actividades. Y empezamos muy bien, al final sélo quien
nos apoyo fue nuestro gestor, que nos acompafoé, aconsejd, reclama,
dijo que si y que no, nos dio piernas a lo largo del afio, para que
nuestro grupo pudiera progresar y firmar.

Realizamos fiestas conmemorativas, gincana, charlas,
apoyamos en la organizacién en el dia a dia en la escuela, entre otras
actividades. En realidad lo que dejé el proyecto vivo fue nuestra
voluntad de cambio, de querer que nuestra unidad de ensefianza se
tornase mas pacifica y que todos los que formaban parte de la
escuela se sentir realmente pertenecientes de la institucion.

Gracias a Dios ya nuestros esfuerzos el trabajo sucedié y fue
bueno. Y nuestro equipo tuvo la oportunidad de participar en una
seleccién de pasante del proyecto, Yo, Robson y después de un
tiempo Anderson, tuvimos el éxito de ser seleccionados.

Actualmente, estamos trabajando directamente con Suely
Dantas que es la idealizadora del proyecto. El seguimiento y la

direccion de los equipos formados en las escuelas.
Tercera experiencia: G.A.A3

Bueno, hablar de mi antes de la entrada en el Proyecto
Convivir con el ECA en la Escuela es un poco complicado, diria que
hasta embarazoso. Al llegar a la Escuela Dr. Francisco Pessoa de
Queiroz me encontré con muchas depredaciones, agresiones y eso
me hizo una persona mas retraida de lo que yo era.

No tenia una buena convivencia familiar y en la otra escuela
sufria mucho bullying, lo que no fue diferente en el Dr. Francisco. En

el transcurso de mis estudios en la misma, empecé a involucrarme

® Actualmente en practicas del equipo central y ex - coordinador del Proyecto Convivir con el
E.C.A Escuela Dr. Francisco Pessoa de Queiroz en el afio 2011 e 2012.
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con las personas que habian alli, y consecuentemente a cometer los
mismos actos que ellos. Para empezar, empecé a gazear clases y
guedarme en los pasillos de la escuela. Una de las normas era que
no podia entrar de sombrero en la escuela, aunque yo solo iba a
llamar la atencién de las personas. Luego, empecé a envolverme con
los nifios que pintaban la escuela y hacia lo mismo siempre, dafiando
asi un patrimonio que era mio también.

Habia algunas personas que siempre me inducian a no hacer
esas cosas, Como mis amigas, pero yo creia que eso era la forma en
gue la gente me not6 también, como notaban los nifios que lo hacian,
"ellos tenian ibope, y atencion”, yo no . Sufrié bullying debido al peso
en la época, porque era demasiado quieta, porque era demasiado
cerrada con mis sentimientos y eso empezd a molestarme. La parte
mas embarazosa de mi vida sin el proyecto fue cuando empecé a
usar la marihuana detras de la escuela. Cuando no gazeaba clase
para usar, esperaba el horario de las clases terminar y iba con los
nifios a los alrededores de la escuela y pasaba horas y horas usando.
Si mi madre lo sabia? No, hasta hoy nadie sabe, sélo vosotros y
quién convivia conmigo, en el caso mis amigas que me inducian a
dejar esa vida, y los nifios que yo creia que eran mis amigos, los
mismos que me llevaban a ese camino.

Con la llegada del proyecto, fui la primera a ser invitada a
participar y no me animé de inmediato, creia aburrido, cliché y que
nadie nunca iba a notar nuestro trabajo, que seria imposible cambiar
la realidad de mi escuela. Aun asi acepté la invitacion y tuve la misién
de junto a mi equipo, mejorar la vivencia de los educandos en la
escuela. ¢Comenzamos con charlas sobre Bullying y Drogas y
adivinen sélo quién fue escalada para charla en el patio para todos
los educandos? jSi yo! Me quedé con bastante verglienza, aunque fui
y sinceramente me sorprendi conmigo misma y con el reconocimiento
de mis amigos de escuela.

Yo noté que con el proyecto, tendria todo lo que siempre quise,
y de una forma pacifica que no iba a perjudicar a nadie. En el marco
de un afio de trabajo, con conferencias, talleres, fiestas, fuimos
invitados a un seminario organizado por el proyecto en la GRE Recife
Norte, encontramos la Escuela Rosa de Magallanes de Melo que ya
habia realizado el trabajo en su escuela y hecho la diferencia como
nosotros lo hicimos en la nuestra.

Después de esa aproximacion entre las escuelas: Dr. Francisco
y Rosa de Magalhdes Melo, la Téc. Ped. en Derechos Humanos

Suely Dantas, fue la Escuela Dr. Francisco, tomé conocimiento de
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todo nuestro trabajo e invité a mi y otra AME del proyecto, a participar
del equipo central del proyecto, para que asi pudiéramos seguir
diferenciando en otras escuelas . Para mi la sorpresa fue mas que
esperada, fue un suefio jamas sofiado, pero que estaba delante de
mis ojos realizandose como en un pase de magia. He aceptado la
invitacion y hoy soy una de las pasantes del Proyecto Convivir con el
ECA en la Escuela, que es la mejor parte de mi vida.

Al entrar en el Proyecto, dejé de usar la marihuana, dejé de
gasa clases, tuve un indice 6ptimo de mejora en las notas y presencia
en las clases, me interesé por asuntos que despertar en mi un
sentido mas critico con las atrocidades de lo cotidiano, el Proyecto
Convivir con el ECA en la Escuela cambio mi vivencia familiar, mi
eslabon con los amigos, mi manera de pensar y actuar. Hoy soy una
mujer mas fuerte, mas madura, con decisiones y opiniones formadas
independientemente de la tematica, lo que tengo que decir es que: El
Proyecto Convivir con el ECA en la Escuela es parte de mi vida, hoy
es mi trabajo y de ninguna manera yo me veo lejos de él.

En la actualidad, hago Graduacién en Pedagogia, no por
indicacion o presién, sino por amor al arte de educar, de ensefiar y
mostrar a las otras personas que Juntos hacemos la Diferencia, que
somos capaces de cambiar la realidad de muchas escuelas y asi
alcanzar un proceso el nivel mas alto: Cambiar la educacién de Brasil,
épor qué no? Segun Nelson Mandela, "La educacién es la arma mas
grande que puedes usar para cambiar el mundo." Y el proyecto lo ha
hecho, ha utilizado la educacion no sélo para cambiar las escuelas,
sino para cambiar vidas asi como ha cambiado la mia.

Siendo asi, agradezco a DIOS todas las noches por haber dado
la inspiracion para esa técnica, y asi crear ese proyecto que cambié
no soy mi vida, sino como la de muchos que pueden tener la
experiencia de ser un AME. En el caso de las AME que vienen con
ese trabajo, pues lo que nos deja mas placenteros es saber que ellos
han dado continuidad a nuestro trabajo, agradezco por todo en mi
vida, todo eso donde est4 incluido el Proyecto Convivir con el ECA en
la sociedad escuela. Gracias!

4.2.2. Relatos de Gestores de las Escuelas

4.2.2.1. Escuela Dr. Francisco Pessoa de Queiroz

La presidencia se convirtio em una escuela! Escuela de Gente!
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"Situada en la Av. Hildebrando de Vasconcelos n° 81 - en el
barrio de Dos Unidos en Recife - PE, teniendo las Profesoras K.Q.
como gestora y F. S.adjunta hicieron el siguiente relato:

"La experiencia enriquecedora para dos profesoras de una
escuela estigmatizada y conocida por todos como" Escuela
Presidencial ". Una escuela con alumnos sin referencias, ubicada en
una comunidad carente y altamente vulnerable.

Siempre nos inquietdé el hecho de que nuestros estudiantes no
reconocen ese espacio como un lugar para adquirir e intercambiar
conocimientos, donde se respetan las diferencias y donde todo es de
todos. Se han desarrollado varios trabajos a lo largo de los afos, pero
siempre sin éxito. Hasta que conocimos el Proyecto Convivir con ECA
en la Escuela.

Dos de nuestros alumnos recibieron formacion y repasaron
para otros en noviembre del afio 2011, haciendo multiplicadores de
esa experiencia transformadora, despertando asi el sentimiento de
pertenencia y el "presidio” se volvié escuela. "Escuela de Gente", de
alumnos conscientes que hoy conservan, aprenden unos con otros,
se respetan y trabajan para cambiar su realidad. Hoy en dia estamos
realizando ver el crecimiento de estos jovenes que quieren ir mas
lejos, que buscan un futuro brillante. Queremos dar el enhorabuena a
nuestros queridos AMES por la conquista del titulo de Escuela
Modelo Bienio 2012/2013 y agradecer la idealizadora de ese proyecto

Suely Dantas.

4.2.2.2 Escuela de Referencia en Ensefianza Media en Beberibe afio 2013

"El EREM Beberibe como es conocido, esta ubicada en la zona
norte, con alto indice de violencia, trafico de drogas, desempleo y
mucha vulnerabilidad para los jévenes, en mayo tuvo un problema
con cyber Bullying, la técnica pedagégica en derechos humanos fue
llamada para conversar con el equipo gestor sobre lo ocurrido. El
clima en la escuela fue interesante, pues todos los profesores,
administrativos y demés miembros de la comunidad escolar quisieran
que los mismos fueran expulsados de la escuela. Ante el hecho
expuesto quedd acertado entre la técnica y las escuelas que los

padres serian llamados para una reunién, por ser todos de menores,
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todo de acuerdo con la legislacion en vigor del pais. Después de una
conversacion con los educandos acerca del tema y saber mas sobre
el hecho ocurrido en un total de 12 educandos involucrados en el
caso. En la citada reuniéon asistieron 11 padres y 1 envid una
representante donde los mismos afirmaron que las profesoras
involucradas en el caso informaron a los educandos que todos
estaban suspendidos del trabajo pedagdgico extraclase que las
mismas iban a realizar, el pais y madres no satisfechos, amenazaron
con realizar una denuncia contra la escuela y las profesoras al
Ministerio Publico del Estado de Pernambuco (MPPE) en especial la
Fiscalia de Justicia de la Educacién (PJED). La técnica a su vez
marco una reunion con los padres de los 12 educandos, donde quedo
decidido entre los padres por opinion en el 100% de ellos que ellos
mismos pedir pedir perdén por el hecho ocurrido a través del sitio
facebook y como medida pedagégica a ser cumplida, de acuerdo con
la ley n°® 12.280, de 11 de noviembre de 2002 del Estado de
Pernambuco que trata de la proteccion integral al alumno, en su art.
13. "El alumno no podra ser suspendido de las actividades escolares
0 excluido de la escuela por cualquier motivo, incluso poner medidas
disciplinarias". (PERNAMBUCO, 2002).

Se acordd entre los presentes en la reunion que los
participantes de la accion contra las profesoras realizaron un trabajo
pedagoégico sobre Cyber Bullying en toda la escuela. Muchas
personas se enfurecid6 en el posicionamiento de la técnica y no
aceptaron de buen grado su decision junto a sus padres.

Antes de la realizacion del trabajo el equipo central de la GRE
Recife Norte del Proyecto Convivir con el ECA en la Escuela, fueron
al encuentro de estos educandos y se aplico el taller "Mitos y
realidades en el cotidiano escolar" después del taller se realizé una
reunién para saber quién los participantes tenian interés en participar
del proyecto, todos los involucrados entraron en el proyecto y hoy son
agentes multiplicadores escolares AME, la realidad de esa escuela
nunca mas fue la misma después de que el proyecto fue implantado.

Ellos tienen no mas educandos que dan trabajo, pero AME's que
apoyan al equipo gestora en todos los trabajos de la escuela, realizan
fiestas y llegan hasta quedarse con llaves que antes no se podia
dejar nada. "Realizan charlas, hacen trabajo de concientizacion y
ayudan en las necesidades de la escuela, esa escuela el 29 de

noviembre los educandos recibieron el trofeo de escuela modelo”.
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4.2.2.3. Relatos de educandos de las unidades de ensefianza sobre la

conferencia

"Lo que me pareci6 de la conferencia fue que nos dejo
reflexionando sobre el bullying y ciber bullying las cosas que
practicAbamos con los demas y no percibia, que a veces errabamos
sin querer. Me gustdé mucho, pues si la gente practica el bullying
después deja a la gente pensativa y que debemos respetar al préjimo
ya nosotros mismos. Me quedé muy pensativa cuando hablé sobre la
madre que a veces se quejaba de la vida, de la familia y hasta de la
madre y olvidamos de cuando ella luché para comprar las cosas para
nosotros y que hoy en dia no agradecemos por lo que tenemos y ni
por lo menos dice un " "YO TE AMO" y muchas personas sienten falta
de su madre y no tienen una para decir que orgullo tengo de la

sefiora.

"La iniciativa de los nifios fue legal, pues, algunas personas que
pertubaba en la sala mejoraron mucho después de la conferencia
hecha por los nifios. Las sabias y acogedoras palabras dichas por
ellos, fueron las palabras que necesitdbamos para tomar una
iniciativa de cambiar en la escuela, en casa y en todos los lugares
gue estaremos y con la conciencia de que necesitamos cambiar para
tener una vida mejor. Los chicos tienen un lema que dice: "Juntos
hacemos la Diferencia” y con ese lema muchas personas que
asistieron a la conferencia estdn cambiando a causa de ese lema
pues, pusieron en la mente: Tengo que hacer la diferencia, pues, si
yo cambio a otras personas ver que he cambiado y que ellos pueden
cambiar también. Lo que yo entendia de la conferencia es que para
cambiar el mundo, usted necesita ser el primero en cambiar. "

"Creo que encontré a algunos amigos de verdad aqui en la
escuela, amo a mi familia y aprendi que tenemos que ser unidos y fiel
porque sin union y discusion eso solo lleva a la pelea, etc. yo sé que
mi espiracion de orgullo es mi madre, no sé como voy a vivir sin mi
madre. Yo sé que algunos son de mis amigos de la escuela son
verdaderos y otros pueden estar deshechos para ver mi mal. Sélo
gue cuento con la fuerza de Dios y él no me decepciona para nada.
Yo prefiero enemigo declarado que amigo deshecho. Respetar y no
practicar mal a otras personas a través de la interner, de aqui en
adelante va a ser mi vision".

"Bueno yo amé la charla muy buena para reunir la sala y hablar

lo que es bueno y lo que es malo en la escuela, hablar del
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comportamiento en el aula, del comportamiento de los profesores y
de los alumnos, hablar de la cuestion del bullying entre los alumnos y
profesores , hablar de la limpieza de la escuela y eso todo fue muy
bueno pues con eso varias personas cambiaron la forma de ser
cambiadas para mejor y eso es lo que me pareci6é de la conferencia
que ella fue muy buena.

"Fue una cosa muy buena pues mostrd que incluso en nuestras
bromas mas inocentes podemos lastimar, lastimar a alguien,
debemos tener cuidado en el modo en que hablamos con alguien.
Este proyecto llegd en buena hora porque habia personas que
necesitaban escuchar lo que se habl6 aqui. Digamos que ain no ha
mejorado mucho, pues todavia hay gente que no esta llevando muy
serio este proyecto, pero es la cuestion de la paciencia. Los nifios que
estan frente a este proyecto estan de felicitaciones y continldan
haciendo eso, por mas dificil que sea, estoy seguro de que la vida de
alguien puede cambiar a través de ese proyecto. "Mi nombre es Anye
y voy a hablar un poco sobre la conferencia que es sobre el bullying y
cyber bullying también sobre respeto con la madre. En el caso de que
se trate de una persona que no sea de su familia, no es la primera
vez que se hace el amor. y el agente es muy feliz. Y también sobre el
bullying que es una cosa muy desagradable para quien sufre ese tipo
de prejuicio, yo mismo creo que ya he practicado bullying con alguna
persona pero estoy buscando mejorar, y la conferencia ayudo en eso,
no solo a mi como la sala del 1 ° ¢ porque estamos tratando de dar
nuestro mejor. "Entonces la conferencia fue éptima, no solo yo creo
que a todos nos gustd." "Me gusté mucho la charla que las chicas
hicieron porque me movié mucho conmigo en la parte que ellos
hablaron sobre la valoracion de las madres porque ellas trabajan para
mantenerse nosotros las despreciamos también sobre el bullying y
cyber Bullying, que también sucedié conmigo, fui vitima, mas el el
proyecto me dio mas fuerza para afrontar si viene a suceder otra vez
sé dentro de la ley como hacerlo. "Deberia tener mas conferencias de
ese tipo porque me ha movido no sélo conmigo méas también con toda
la sala."

"Me parecid6 muy cool, porque antes no podia llegar y pedir"
excusa "0" perdén". Tenia mucha pena de las personas que me
hacian rabia o me trataban mal, hoy me pregunt¢é a mi misma:
¢ Quién soy yo? Y me quedé sin respuesta para mi misma. Entonces
concluye que yo también era victima del bullying y cyber bullying y
nunca quise decir guardé para mi, después de la conferencia yo senti

mas ligera que antes, yo también era muy agresiva con todo y con
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todos, gracias a Dios que yo mejore y los autores de la conferencia
también.

"Me pareci6 super cool, porque el 1 ° ¢ taba necesitando mucho
porque habia habido mucha desunion, mucho desavenencia. Estaba
necesitando desahogarme. El 1 ° ¢ es muy unido y algunas personas
estaban en contra de eso y con ese proyecto unié mucho, el proyecto
fue bueno también porque ayudo a la gente con algunos profesores y
hasta en problemas en casa, en fin el proyecto es maravilloso, y me
gusta mucho. "

"Me pareci6 que fue muy bueno, porque los nifios nos animaron
a hacer cosas que antes no haciamos y eso fue bueno, nos
reflexionamos sobre todo y nos quedamos mucho maés unidos.
Porque antes nos no éramos muy desunidos habia discordancia en
todo, pero ahora pasé a tener mas union, y la conferencia me ayudo a
reflexionar en casa por las cosas que yo hacia y paré mas para
pensar y mejoré mucho en mi comportamiento, en fin me encant6 la

charla y espero que continte asi".

4.2.2.4 Escuela de Referencia en Ensefianza Media Alvaro Lins afio 2013

En el conocido EREM Alvaro Lins, el gestor busco al equipo central del
proyecto en la GRE Recife Norte, para solicitar que fuera a realizar un trabajo
con los educandos "lideres", pues las caracteristicas eran las mismas de la
escuela arriba citada, el equipo fue y realizé "El poder de las palabras" que
obtuvimos los siguientes resultados, diversos testimonios de algunos
participantes, de esa escuela, que también fue elegida como escuela modelo
del afio 2013.

En el caso de los alumnos de la escuela primaria, los alumnos de la
escuela primaria y secundaria de la escuela primaria de la escuela, los propios

AME de la escuela, que recibieron la formacion inicial del equipo central.

"He encontrado la charla muy buena, ayudé a varias
personas a ver las cosas de otra manera, a respetar, entender y
ayudar, antes de la conferencia algunos no respeta a profesores y ni

a los colegas, a partir de la conferencia estamos respetando mas y
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buscando ayudar a los unos a los otros. También ayudd en nuestra
relaciéon con nuestros padres algunos no conviven bhien con ellos y la
conferencia vimos varios ejemplos como convivir bien y como superar
la convivencia mala. "Me gusté mucho porque incluso yo sin querer
hablar con mi madre eso me anima y buscarla y hablar las cosas mas
bellas que una madre puede oir, porque he aprendido que el padre es
cualquiera y la madre es solo una, para siempre madre es la cosa
mas bella que existe. "Me gusté mucho la conferencia fue un ejemplo
para todos nosotros. Mucha gente estaba muy mal con un peso en la
conciencia, varias personas que no tuvo vergienza de decir lo que
estaba sintiendo. Realizar el cyber Bullying, no es legal. Que no se
sienten como si estuvieran en el lugar de la muerte, que no se sienten
como si estuvieran en el mismo lugar. y que no se sienten como si
estuvieran en el mismo lugar de la vida. "Me parecié muy bueno. Es
un proyecto que cambié completamente las vidas de algunas
personas asi como cambié la mia y la de otras personas. Que
contindien con ese proyecto, busquen cada vez mas crecer con eso
por que mejora la vida de ustedes y nuestras vidas principalmente,
pues nuestro objetivo es cambiar cada uno a los pocos y hacer que
todos gane.

"Bueno me parecio genial, un aprendizaje para mi vida. Hoy soy
una nifia renovada con respeto de las personas, gracias por todo mi
madre se siente hoy muy feliz por tener una hija que ella siempre
quiso, hoy simplemente sé lo mejor ha sido obligado ustedes han
tenido una oportunidad para mis mejoras. Es muy agradecido por esa
manera.

"Bueno yo ni s&€ como empezar, pues no tengo ni palabras para
expresar cuanto me ayudé ese proyecto, porque me emocioné mucho
con los testimonios de Carla, Guillermo y Givaldo'. Los tres son muy
guerreros y gueirra, Carla es una joven que su padre habla con ella,
critica y etc ... Guillermo también un nifio guerrero que venci6 en la
vida. Givaldo también un joven que tenia un hermano traficante y que
un dia él fumé marihuana y tomé remedio alli resolvié romper todo en
la casa. Este proyecto es muy interesante porque le ayuda a dejar de
criticar a las personas con y practicar bullying, me encant6 y espero
gue continte siempre asi animando a las personas a respetar a la
madre y etc."

"Me encanté la conferencia porque fue un proyecto muy bien
desarrollado porque ayuda mucho a las personas que muchas veces
no tienen con quien desahogarse, y también expresar lo que siente

por otras, fue muy bueno me gusté mucho porque yo también me
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desoyé y fue muy bueno. Me gustéd la charla, y espero que tenga
otras que voy a adorar mucho, y que en el futuro venga a hacer lo
gue ustedes estan haciendo hoy alegrando los corazones porque mi
ta muy alegre. Me encantd y espero la proxima".

"La charla que participé fue muy buena, fue una conferencia que
me hizo reflexionar en como actuaba con mi madre mi familia y si
realmente me dio lo mejor de mi a ellos. Me gusté el hecho de
escuchar los problemas y las dificultades pues me hizo reflexionar
gue hay gente con bastante problema y que pasaron por todos ellos y
son felices y yo me veo en una situacion mejor que ellas y no estoy
tan feliz como deberia estar. Que no estoy ayudando como deberia.
La conferencia me hizo reflexionar sobre mi vida.

"He encontrado la buena charla porque he aprendido a respetar
a las personas, sea cual sea la diferencia sexual. Yo mismo ni
hablaba con homosexuales. Si un homosexual pasaba cerca de mi yo
comentaba "oh pray que basura" pero ahora después de la
conferencia eso cambid".

"La conferencia fue muy buena, sélo que no llegué a la hora de
la conferencia pero me gusté mucho. Espero ver pero a veces, llegué
al final pero me parecio genial y que Givaldo habld, hablé sobre la
importancia con la familia y con los amigos. "Fue muy emocionante,
pero al mismo tiempo fue divertido”. "La conferencia fue muy cool y
bien espontanea. Me di cuenta de que a mis compafieros de clase le
gustd mucho, porque tocé un asunto muy importante que es la
familia. Cada uno se expres6 de su modo, hubo mucha emocién. La
conferencia fue muy importante porque fue un modo de cada uno
percibir sus errores con los amigos y con la familia, nos sirvid para

reflejar ".

4.2.2.5 Escuela Maria Amalia — escuela modelo afio 2013

Situada en el barrio de Macaxeira, en la Av. Norte, area de
periferia de la ciudad de Recife- PE. El Proyecto Convivir con el ECA
en la Escuela tuvo su inicio a finales del afio 2012, en la escuela
Maria Amélia y permanece actuante hasta la presente fecha. En este
periodo de convivencia con los Agentes Multiplicadores Escolares
(AME's), reconozco que el Proyecto arriba citado fortalece no sélo el
concepto, sino también la practica de una Gestion Democratica, ya
que viabiliza la interrelacion entre los segmentos que componen el
ambiente escolar , consubstanciando una comunicacién dialdgica

entre los pares, es decir, consolida el proyecto de gestion
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descentralizada en que todos son responsables por la busqueda de

una educacién de calidad, orientada hacia una cultura de paz
(Gestor, J.M.M).

42.2.6. Relato de la técnica de GRE - Escuela Monsenhor Manuel

Marques®*

Al llegar a la referida unidad de ensefianza, lo que mas fue oido de los
padres y madres presentes fueron las quejas sobre la gestora, segun ellos, la
misma es muy permisible en muchos conflictos dentro de la escuela. Su
adjunto, intenta mantener la escuela de una forma mejor para los educandos,
ya que la escuela aun no ha sido inaugurada y tiene una éptima estructura
fisica para todos los que la componen. Pero ya hay depredaciones por la falta
de interés de los estudiantes de velar por el patrimonio de la comunidad
escolar.

Segun la queja de los padres y madres, el adjunto hace muchas cosas
por la escuela, como el horario de entrada en la escuela, si llega atrasado (a)
sOlo estd permitido entrar en la 22 clase, pero los padres relataron que la
gestora abre la puerta para que y en el caso de que se trate de una persona
gue no sea una persona que no sea de su familia, siendo ésta la gestora.

Otro reclamo de las madres fue a las quejas que sus hijos llevan a casa,
por qué el profesor de educacién fisica permite la entrada de educandas con
shorts muy corto dentro de la escuela, en el horario de la clase del mismo. La
escuela no tiene agua todos los dias, los hijos sufren serios problemas de
Bullying, hecho que ocurre constantemente y las madres por poseer una renta
muy baja no tienen tiempo de venir a la escuela a conversar con el equipo
gestor, y cuando el caso es llevado a la escuela a la gestion o al profesorado
por los educandos, no se hace nada, pues lo que es oido por los padres es: -
"Yo no soy pagado para resolver esas cuestiones, sé6lo hago lo que se debe
hacer".

Esto esta causando serios problemas con los educandos, pues no se
toman las debidas medidas por parte de la gestion escolar. Los padres

relataron que se esta haciendo ese trabajo con ellos, y que pronto ellos van a

* Reunion con la investigadoraTécnica Especialista en Derechos Humanos Suely Dantas vy el
Coordinador de Patrulla Escolar Mayor Claudio dos Santos Silva, relatorio con la participagion
dela G.A.A, en agosto de 2013.
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repasar a sus hijos y observar también sus posturas hacia los estudiantes, pero
y en cuanto a los otros padres que no asisten en la escuela? ¢Qué dejan los
hijos al leido y nunca cuidan las posturas de sus hijos, como alcanzar ese
publico? ¢Cbémo revertir ese cuadro? ¢Qué se puede cambiar? ¢(Como y
cuando sera observado esto? Los padres de esa unidad de ensefianza estan
sufriendo, estan angustiados, quieren cambiar la escuela, cambiar con sus
hijos, pero se sienten incapaces porque la Unica persona que puede ayudarlos
es permisible demasiado, en este caso, la gestora.

Los responsables apoyan mucho la postura del adjunto, él siempre
quiere ayudar a todos, siempre logra detectar los problemas y encuentra todos
los medios posibles para ello, pero es atrapado por la gestora, que acaba
"destruyendo” todo el habla y posibles mejoras que el adjunto por la escuela.
Muchas madres y padres hablaron: - "Tienen la gestora, ella ya no sabe mas lo
que hace. Deja solo el adjunto, pues €l nos estd ayudando mucho". - Otros
padres mas rebeldes, hablaron: - "La gestora ya esta con la edad avanzada, ya
no sabe mas lo que habla entonces la sacan de aqui, porque la escuela
continda de la manera que esta por cuenta de ella, pues ella deja a nuestros
hijos libre demasiado ".

La mayor queja de los padres y madres, estan clamando por la salida de
la gestora, por qué ella esta liberando mucho la escuela a los educandos, y
segun ellos si la escuela esta quedando depredada la culpa de eso también es
de ella, porque el sentido de pertenencia de los padres los educandos se
rompe y se pierde en el momento en que hay esa libertad sin limites.

En las palabras de los padres y madres, necesitaban ser oidos y que
fuimos enviados a la escuela a la hora méas propicia del mundo, porque todo lo
que ya esté sucediendo en la misma esta siendo repugnante y frustrante tanto
para ellos como para sus hijos. El momento fue Optimo y sorprendente por
tratarse de la oida de padres y madres, fue de tanta alegria la interaccion de
los mismos con nosotros, y de una gran tristeza por saber de tantos problemas
en la escuela.

En el momento en que el discurso de la técnica el coordinador de la
Patrulla Escolar, el Mayor Cladio de los Santos Silva asumi6 palabra e hizo
mension de las responsabilidades que todos los presentes tenian con el

patrimonio escolar, y la autonomia que padres y madres debian tener para con



96

sus hijos resalté " los padres educan a la escuela ensefia "mostrando que la
educacion tenia que partir del medio de la familia. En el caso de los educandos,
otro encuentro con los padres y madres y un mini curso sobre la importancia de
la afectividad en el ambiente escolar para los profesores, queda desechada la
implantacion del Proyecto Convivir con el ECA en la Escuela, con trabajos de
concientizacion basado en el sentido de pertenencia para los educandos, otro
encuentro con los padres y madres y un mini curso sobre la importancia de la

afectividad en el ambiente escolar para los profesores

4.3. Proyecto Convvivir con la ECA en la Escuela — haciendo la diferencia

em las escuelas de GRE Recife Norte — Parte |l

Historia de Escuela Dr. Francisco Pessoa de Queiroz en el afio 2012°

En la Avenida Hildebrando de Vasconcelos en el Barrio de Dos
Unidos, Recife - PE, la Escuela Doctor Francisco Pessoa de Queiroz
antes de convertirse en una Escuela, era un presidio que albergaba
presos de la mas alta marginalidad. El mismo fue desactivado, pero
no fue reformado, o sea, la Escuela heredd toda la estructura del
presidio: Las salas son como celdas, el comedor como antes, sélo se
hicieron pequefias reformas.

En el afio de 1886 la Escuela Dr. Francisco Pessoa de Queiroz,
donde ésta poseia una gran cantidad de educandos que depredaban
a la Escuela, ofendian a los Profesores, usaban drogas dentro del
ambiente escolar y que no tenian ningun tipo de respeto por la
escuela, por los compafieros de trabajo clase y hasta con las
personas de su ambito familiar.

Se tenia un indice muy grande de violencia dentro y fuera de la
escuela y lo que més nos deprimia era que nadie podia intervenir en
esas situaciones, en los casos mas graves se solicitaba la ayuda de
la policia para que los conflictos fueran mediados. Nuestra gestién
era extremadamente ausente y con eso los conflictos eran siempre
mas presentes en nuestra Escuela.

Los profesores y algunos educandos intervenian de la forma

qgue podian, intentando siempre trabajar la concientizacion entre la

5 Contado por G.A.A. Ex — Coordinadora de Proyecto Conviver con el ECA en la Escuela Dr.
Francisco Pessoa de Queiroz.
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comunidad escolar, y con ello encontrar medios para que se cambie
la realidad de la escuela. Durante un periodo muy problematico para
nuestra escuela, donde habia dafios al patrimonio, educandos
practicando actos sexuales, usando drogas y golpeando a los demas
colegas, nos encontramos con un educando que era fuera de lo
comun, hacia todo lo que se puede imaginar, de L. él hacia de todo
sin ver problema alguno en eso.

El educando L. dio el puntapié inicial para que todos los demas
hicieran lo mismo que él, la escuela poseia educandos que realmente
hacian cosas grotescas, pero L. sorprendié a todos nosotros. El
mismo fue insertado en la escuela por haber sido expulsado de su
escuela anterior, donde practicaba actos Infraciales e Indisciplinares
de todas las formas posibles e imposibles. El educando L. aparentaba
ser un nifio extremadamente tranquilo, inteligente y quieto, pero con
el tiempo L. se mostré6 una persona muy impulsiva y con eso, fue
contaminando a todos los deméas educandos.

En el primer dia del afio escolar L. llegé armado en la escuela,
pues sus amigos le habian contado sobre la realidad de la misma, y
que si él era demasiado quieto iba a sufrir mucho en la escuela,
porque los demés comenzarian a cazar, maltratar y descalificar, ella.
La educadora C. llegé hasta L. a fin de que él interactuara con los
demas en la sala, pero la misma quedé boquiabierta por ver que el
educando L., portaba un arma de fuego por debajo del fardo escolar.
Ella intentd convencerlo de que no necesitaba estar armado para
interactuar con los demas, pues lo que importa en un ambiente
escolar es el aprendizaje y el intercambio de conocimientos. Al
principio, L. se sintié tocado, pero no tiraba el armamento de pufio en
ninglin momento.

En el segundo dia de clase, L. continu6 con el armamento en las
manos, pero esta vez estaba mas entresado con la escuela, con los
amigos de la sala e incluso con el profesor. Todo estaba corriendo
bien, hasta que L. empez6 a hacer confusiones en los corredores,
donde él y sus amigos se quedaban practicando bullying hacia
algunos educandos, jugando pelotas de papel en los profesores y
comparfieros de sala, jugando la merienda escolar en que estaba en
el comedor de la casa escuela. La direccion ausente en todo
momento, entonces los profesores hacian lo maximo para que él
cambiara si se transforme. En una semana de convivencia escolar, L.
junto con otro educando, estall6 una bomba en la cuenca sanitaria en

el bafio de la escuela, y fue cogido por un profesor, llevado a la
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Gestora Adjunta y la misma lo expulsé de la Escuela por estar
practicando depredaciones en el ambiente escolar.

Un mes después, el educando L. aparece en la escuela y es
aceptado por todos nuevamente, en un acto de confianza para con el
mismo, para que él se reerguen y se nota que la vida que llevaba no
lo llevaria a un buen camino. Una semana se pas0, y L nuevamente
apunté subié a la losa de la escuela, y se bafid en la caja de agua,
fue atrapado, advertido, pero todavia no fue suficiente para hacerlo
parar. No satisfecho con lo que hacia L. resolvi6 hacer la mayor
rebelion de la escuela. En un dia de muchos conflictos y desaciertos
en la escuela, el mismo aproveché la hora del descanso e inicié una
guerra de comida entre todos los que estaban en el comedor jugo
comida en una Técnica de la Secretaria de Educacion, y enseguida
estallo otra bomba en el bafio de la escuela, y comenz6 otra rebelién,
donde tenia: Bancos y sillas rotos, peleas de nifios que no estaban
involucrados en medio de ese tumulto, ofensa a los profesores, y
palizas de algunos novatos.

El mismo fue expulsado de la escuela nuevamente y esta vez
era definitivo la decisién del Consejo Escolar. Sin embargo, uno de
los hermanos de L., se dirigi6 a la escuela muy avergonzada e hizo
un llamamiento, pidiendo a los profesores y al Consejo que se le
concediera otra oportunidad al educando.

El Consejo de dicha Escuela fue sensibilizado por la forma en
que el hermano del mismo imploraba por otra oportunidad al
educando, y con ello, L. regresé a la escuela, pero con la mision de
querer cambiar de vida, y adquirir conocimientos. El mismo seguia
organizando conflictos en el ambiente escolar, pero esta vez con
menos frecuencia de lo que hacia antes.

Pero el destino le predicarda una pieza que cambiaria su vida
definitivamente, pero eso dependeria sélo de él mismo. La Profesora
Flavia Bezerra dos Santos (Actualmente Gestora Adjunta) fue invitada
a participar en una formacién con la Técnica Pedagogica en
Derechos Humanos Suely Dantas de Oliveira Moura en la Gerencia
Regional de Educacion - GRE - Recife Norte por el Proyecto Convivir
Con el ECA en la Escuela con dos Educandas. La Profesora
entonces invitd a dos Educandas: E. y B. para participar de esta
formacion junto con ella, Llegando a la GRE Recife Norte ocurrié en
diciembre de 2011, la formacién tenia la intencion de disminuir los
conflictos en el ambiente escolar por medio de la concientizacién de
cada educando que vivia en su Escuela donde los mismos estudiaron
los articulos 103 a 130 del Estatuto del Nifio y Adolescente (ECA)
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asistieron peliculas y participaron de una mineria taller y poco
después de la presentacion de los equipos del taller, al final la
Técnica Suely Dantas dio para todos los presentes una mision volver
a la escuela formar un equipo de Agentes Multiplicadores Escolares
(AMEs) y estudiar con ese equipo los articulos estudiados, con la
finalidad de cambiar la escuela y hacer la diferencia la referida técnica
dijo que creia en nuestro trabajo y en el trabajo potencial de nuestros
colegas.

En el caso de la escuela, se trata de una de las mas
importantes. Los educandos E. y B. a partir de ese momento se
convirtieron en Agente Multiplicador Escolar (AME), donde ellas
tendrian la misidon de formar un equipo para trabajar realizando las
actividades en su ambiente escolar, y asi sacar la mala fama que
tenia la escuela . Las estudiantes se reunieron con otros seis colegas
y formaron el equipo del Proyecto Convivir con el ECA en la Escuela
Dr. F.P de Queiroz, donde ellas serian las protagonistas de cambios
en la escuela, junto a los demas. Es decir, de dos Educandas, se
convirtieron en Seis. Seis Estudiantes como un Unico objetivo: Hacer
la diferencia en el ambiente escolar!.

El primer dia del afio escolar de 2012, el equipo se organizé
para la recepcion de los alumnos, donde aplicaron el taller - ¢ Como
se siente? Donde tenia caritas ilustrativas demostrando sentimientos
diversos como, felicidad, tristeza y entre otros. El taller fue aplicado
con toda la comunidad escolar en los tres turnos de la escuela para la
Enseflanza Fundamental y Medio. En la misma accién se prepararon
charlas sobre Bullying, Embarazo en la Adolescencia y las Drogas,
siempre con el foco en el ECA. En ese mismo dia, el equipo gané dos
miembros mas y nuevamente hubo una suma, se convirtieron en
ocho.

En el transcurso del afio 2012, se realizaron Conferencias,
Gincanas y Actividades Educativas para toda la escuela bajo la
orientacion del Proyecto Convivir con el ECA en la Escuela y apoyo
de la Gestion Escolar. El educando L., siempre era invitado para
participar del proyecto, pero el mismo se rehusaba a participar de
cambios en la escuela, de cambios en su propia vida. Y asi el
Proyecto fue creciendo, evolucionando, pero como todo en la vida,
hubo un gran debilitamiento y el Proyecto quedo estabilizado por un
buen tiempo, haciendo soélo sugerencias de fiestas, pero ya no
sucedia como antes. Después de la fiesta de Carnaval y San Juan
hecha por el proyecto, hubo la parada y el sentimiento de debilidad

invadié a los miembros del equipo.
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Hasta que L. resolvid entrar en el proyecto, segin él, en la
deportiva, entrar por entrar y listo, pero todos los miembros sabian
que él seria una pieza clave para el retorno del proyecto. En el caso
de la Escuela Rosa de Magallanes de Melo, destacada por la
disminucién de la violencia y la realizacion de grandes cambios en su
situacion, ambiente, organizados por el equipo de AME de la misma.

Los educandos de la Rosa de Magallanes fueron increibles
protagonistas de cambios en la escuela, y la Técnica idealiz6 ese
Seminario, a fin de mostrar las otras escuelas, que es posible
educandos hacer la diferencia en sus escuelas y mejorar la propia
convivencia en el ambiente escolar.

El seminario fue realizado en la Escuela ETEPAM, donde fueron
invitadas algunas Escuelas que tenian un alto indice de violencia y
las mismas que también participar en la | Formacién en la GRE -
Recife Norte. ElI Seminario fue todo dirigido por los educandos R.G.S
e 1.J.S, hasta el momento los coordinadores del Proyecto en la
Escuela Rosa de Magallanes.

Los mismos llevaron a todo su equipo con el fin de mostrar a los

demas, sus actividades realizadas, los cambios que ocurrieron y junto
con los demas educandos presentes, hacer la diferencia. Las
escuelas presentes se mostraron bastantes sorpresas en saber que
jévenes hicieron el cambio ocurrir, en apenas un afio y que a partir de
aquel dia, la Escuela Rosa de Magallanes ya no tendria una mala
fama, sino una indicacién de personas para que los educandos fueran
a estudiar en la escuela misma.
Todas las escuelas salieron del Seminario con una conviccion:
iVamos a hacer la Diferencia en nuestra Escuela, asi como la Rosa
de Magallanes! Y se inici6 todo un trabajo de mejoras para las
escuelas. Y en medio de todo ese trabajo, L resolvié unirse
definitivamente al equipo, y junto a ella, hacer la diferencia, cambiar la
Escuela, cambiar la situacion de la Escuela Dr. Francisco.

Entonces de 08 Miembros, nos convertimos en 16, un gran
triunfo. Y al final del mes de noviembre de 2012, de los dieciséis
AME's, se encontraban en la escuela y resolvieron da el puntapié
inicial para iniciar el cambio. El equipo pas6 noviembre y diciembre
organizando horarios de reuniones y planificaciones para el proximo
afio. En ese tiempo, los educandos se unieron para organizar la
biblioteca de la escuela que se encontraba en estado precario y sin
ninguna condicion de uso.

En enero de 2013, el equipo se reunid todo el mes de enero

para planificar actividades interesantes para el primer dia del nuevo
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afo escolar. Los AME's realizaban reuniones todos los dias en la
escuela, donde habia investigaciones en diversos aspectos, entre
ellos: Dinamicas, Videos Educativos, division de AME's por sala y
turno, confeccion de camisas para los miembros del proyecto y
recuerdos para los educandos novatos y veteranos. Con eso, el
primer dia del afio escolar fue de gran sorpresa no solo para los
AME's como para todos los educandos, que presenciaban todo el
trabajo de los AME's mas sin saber el verdadero motivo de todas las
reuniones y planificaciones.

La acogida de los educandos fue realizada con bastante
entusiasmo y un cierto miedo a la reaccion de los novatos y veteranos
de la escuela. Pero el equipo fue sorprendido, pues con la admision
de las profesoras K.Q. y F.S. a la gestién de la escuela y el modo en
que los estudiantes prestaban atencion y estaban dispuestos a
ayudar a mejorar la escuela, el trabajo fue dado como cumplido y
satisfactorio. Los AME's encaminaron cada estudiante sus salas junto
con los profesores y después de que cada educando estaba en su
determinada sala, los trabajos se iniciaron. Cada AME fue
responsable de aplicar las actividades encaminada por la Gerencia
Regional de Educacion GRE Recife Norte a través del Proyecto
Convivir con el ECA en la Escuela, con sus salas en las tres primeras
clases de cada turno.

La pareja de AME's comenzé las actividades pidiendo que los
educandos escribieran o dibujara como fueron las vacaciones, como
se sentian en la escuela y como estaba siendo el primer dia de clase
hasta ahora. De nuevo el equipo se sorprendi6é, donde veian
representado en el papel como los educandos querian ver la escuela,
los nuevos cambios, y dando sugerencias de mejoras para la misma.

Con la Enseflanza Fundamental se elabord todo un trabajo
sobre el Estatuto del Nifio y del Adolescente, sobre Acto Infracional e
Indisciplinar y juegos educativos para con ellos. Todo ese trabajo
estaba siendo organizado de una forma y lenguaje que ellos
entendieran, incluso porque se trataba de educandos con el grupo de
edad a partir de 11 afios. Ya con la Ensefianza Media, se elaboraron
charlas sobre el ECA, Actos Infraales e Indisciplinares, Embarazo en
la Adolescencia y Bullying en la Escuela. Todas estas actividades
fueron fotografiadas, registradas en actas e informes, en presencia de
los AME's, profesores y con todo el apoyo de la Gestion Escolar.

En el transcurso del primer dia del afio escolar, fuimos
sorprendidos con la visita de la idealizadora del Proyecto Convivir con

el ECA en la Escuela, Suely Dantas y su pasante Gisely Dantas
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Pessoa y los nuevos miembros de su equipo de la GRE Recife Norte,
R.G.S. y Y en el caso de las mujeres. Los mismos pudieron
presenciar todas las actividades que estaban siendo realizadas por
los AME's, aclarar las dudas del equipo, la entrada de los nuevos
miembros en el Proyecto de la Dr. Francisco y da todo el apoyo
necesario para que el equipo no debilite y que la misma el apoyo
necesario de la idealizadora y sus pasantes.

La semana siguiente, continuada las actividades y los AME's
actuando en las mediaciones de conflictos en el ambiente escolar,
nuevamente recibimos la visita del equipo de la GRE Recife Norte y
de la idealizadora del Proyecto y realizada por la pasante 1.J, el taller
de No la Violencia en el Ambiente Escolar , taller que fue realizada
s6lo con el equipo de AMEs para que los mismos, hicieran en sus
salas en la escuela, en contra turnos y con el apoyo de la gestion. El
taller realizado con todo el éxito, conocimientos adquiridos y dudas
aclaradas, hubo un pronunciamiento que el equipo de la Escuela Dr.
Francisco fue sorprendido.

Las coordinadoras del Proyecto Convivir con el ECA en la
Escuela Dr. Francisco Pessoa de Queiroz, G.A.A y MK, fueron
invitadas a participar por un mes del equipo del proyecto en la GRE
Recife Norte a titulo de experiencia en el trabajo, realizando talleres
en varias escuelas que necesitaban cambios, o sea, el trabajo que las
mismas ya hacian en su propia escuela, ellas harian en otras
escuelas. Aprender a amar el proyecto en general, ayudar a otros
educandos, otras escuelas y asi transformar otras vidas y realidades.
La invitacion para hacer esta experiencia fue aceptada por las
coordinadoras de modo que, ellas tendrian que dejar la coordinacion
en otras manos. Las nuevas coordinadoras generales de los AME
fueron elegidas por medio de una votacién sigilosa y democratica, L.
F. y E. S. para ser las nuevas coordinadoras del Proyecto Convivir
con el ECA en la Escuela Dr. Francisco.

En el caso de que se produzca un cambio en la calidad de la
informacion, se debe tener en cuenta que, en el caso de las mujeres,
realidades violentas de las escuelas y formar educandos a través de
la concientizaciéon a través del diadlogo y el respeto, creyendo que
estas dos palabras pueden hacer cambios en vidas y escuelas.

Actualmente, el equipo ECA de la Escuela Dr. Francisco Pessoa
de Queiroz posee 18 miembros, que continlan estudiando en la
escuela y educandos que ya terminaron la Enseflanza Media, pero

que estan en el Proyecto como educandos colaboradores. De entre
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estos educandos como L., dejé el cambio ocurrir no sélo dentro de si
mismo, sino como en la Escuela de un modo general.

Los AME's realizan trabajos de concientizacién en la Escuela Dr.
Francisco, aplican los talleres encaminados por el equipo de la GRE
Recife Norte, hacen charlas y presentan videos educativos para las
clases en la escuela con el propésito de que ellos deben comenzar
los cambios dentro de ellos mismos y dentro de la escuela . Esas
actividades sirven de leccién para que todos aprendan que la escuela
es el lugar donde pasamos una parte de nuestras vidas, es donde
conocemos  personas nuevas, Vivimos ~momentos  nuevos,
presenciamos y vivimos momentos buenos y malos en todas las
situaciones y lo méas importante, adquirimos conocimientos que
vamos a llevar a toda la vida, conocimientos que serdn de gran
importancia para cada uno de nosotros.

Sabemos que la Escuela Dr. Francisco Pessoa de Queiroz aln
no puede ser considerada como la mejor Escuela de todas las
demas, pero la realidad de antes para lo que esta sucediendo ahora
después de ese proyecto es explicita para todos que se permitan ver
el cambio. Hoy, el Dr. Francisco es bastante observada y codiciada,
no méas por la mala fama que tenia antes, sino por los cambios que
ocurren diariamente mediados por los AME's, por la gestién escolar,
por la sed de cambio en el corazén de cada estudiante que realmente
ama su familia escuela, y que quiere ver a Dr. Francisco con indice
cero de violencia.

Hoy estoy haciendo parte del equipo de GRE Recife Norte y
entendemos perfectamente, que todavia hay muchas cosas que hay
que hacer, hay muchos cambios a realizar, muchas barreras a ser
vencidas, pero nuestro lema es de tamafio encajado en nuestros
objetivos: ", "JUNTOS HACEMOS LA DIFERENCIA" G.A.A.

De esta forma, concluyen los relatos presentados con el relato titulado

“la coordinadora de la paz”, resultado de la segunda tentativa de implementar el

proyecto em la Escuela donde iniciamos el proyeto, despues de dos afos la

investigadora encuentra la misma situacion.

4.4 “La Coordinadora de la Paz”®

® Realizado por G.A.A.
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En una determinada escuela, fui a realizar el Taller de Mitos y
Realidades en el cotidiano escolar, y llegando a la misma, una mujer
titulada como Coordinadora de la Paz en la Escuela, levant6 la voz
para mi, preguntando lo que yo estaba haciendo en la biblioteca,
nuestra conversacion:

Coordinadora: - "¢ Qué estas haciendo aqui tu peste?".

Yo: - "Buenos dias Profesora, estaré realizando hoy con sus
alumnos un taller del Proyecto Convivir con el ECA en la Escuela,
donde ésta abordara los Mitos y Realidades en su Escuela.”

Coordinadora: - ¢Qué proyecto es éste? ¢Estds matando a la
clase no es? "Voy a expulsarlo ahora mismo." (Con un tono de voz
exaltado).

"Yo: -" Ese proyecto es de la GRE Recife Norte Profesora, soy
pasante del mismo y hoy formé un equipo de AME's aqui.

Coordinadora: - "Buenos dias mi querida, venga a tomar el
desayuno conmigo. jAh que bueno! ¢Usted tan joven que esta
pasando, qué bonito no es? Su futuro sera brillante ".

Yo: - "Gracias Profesora por la invitacion, pero voy a preparar la
sala para los Alumnos, queda para la proxima".

Al iniciar el taller con los alumnos, uno de ellos pide retirarse e ir
al bafio, mientras que tarda casi una hora para volver, y uno de sus
amigos le pide que vaya junto con él, la basqueda del otro. Cuando
llegamos al pasillo de la Escuela, la Coordinadora de la Paz en la
escuela, esta gritando con los nifios porque ellos estaban en la Ed.
Fisica y estan bebiendo agua. Ella toma dos por el brazo, y empuja
hacia dentro de la sala, y comienza a gritar con el otro que esta
bebiendo agua. Segun ella, el nifio era un vagabundo, que no queria
nada con la vida, y que iba a pasar el resto de la vida bajo el puente
sin tener que comer ni beber.

Al llegar cerca de esa Coordinadora, ella abrazé al nifio, bes6 y
le mandé ir a la sala, con una voz tan suave que causé miedo hasta
en mi. El otro nifio que estaba a mi lado, dijo que aquello era
totalmente normal en la escuela y que ya buscaban la gestion, pero
nunca sucedia nada. La escuela ya era gravada como la peor de la
localidad, que los alumnos no prestaban entonces la palabra de la
Coordinadora prevalecia sobre la de los alumnos.
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4.5. Futuros Pasantes

A partir de ahora presentaremos algunos de los candidatos a participar

en el afio 2014 em el equipo central del Proyecto por no tener autorizacion

colocamos las iniciales de sus nombres.

Escuela Comandante Luiz Gomes — K. S.”

El educando arriba antes de entrar en el Proyecto, nunca se importd
con los estudios, perturbaba dentro de la escuela, fumaba, se peleaba
com Gestién y Profesores, una vez hasta se involucr6 en peleas con el
coordinador, pero no tenia un indice de faltas, pues usaba la escuela
como un refugio para salir de casa, tenia notas bajas, pero no en todas
las materias. Hoy un AME y coordinador del Proyecto Convivir con el
ECA en la Escuela, y ha hecho a la diferencia junto al equipo interno de

su escuela.

Escuela Rosa de Magalhdes Melo —H. S.°

El educando fue expulsado anteriormente de la Escuela
Gabriela Mistral por practicar actos de vandalismos en la misma. Se
rompié todo el patrimonio con las piernas y con eso fue expulsado
siendo el mismo es cadete. Al llegar a la Escuela Rosa de
Magallanes, empez6 a estallar los vasos sanitarios y usar las piernas
para romper las puertas de las salas, al entrar en el Proyecto Convivir
con el ECA en la Escuela, se volvid no s6lo AME, sino un gran

ejemplo dentro escuela y para los educandos.

Escuela Pedro Augusto Carneiro Ledo —P.P.,H.V.e A. S°.

Vitoria perturbaba en el aula, no dejaba a los profesores dar las
clases y dormia en todas las clases. Pedro, era considerado el peor
de su sala y de la escuela, hacia guerras en la escuela y era
imposible que la escuela mantenia la calma cuando estaba presente.

Con Gustavo no era diferente, siempre era puesto fuera del aula, no

" En el caso de que el equipo central del proyecto por razones de ética usamos letras en lugar

de nombres.

® Presentada para formar parte del equipo central del Proyecto, nombres ficticios.

® Recomendados para formar parte del equipo central del Proyecto.
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dejaba a los profesores dar clases y en el intervalo organizaba
rebeliones con comidas en la escuela. Actualmente Véria y Pedro
son coordinadores del Proyecto Convivir con el ECA en la Escuela, y
Gustavo es un AME Interno. Todos hacen la diferencia con los
demds, incentivando a los deméas a un cambio de vida, ayudando a

mejorar y preservar el ambiente escolar.

Escuela Dr. Francisco Pessoa de Queiroz - L. C."

Antes de entrar en el Proyecto, perturbaba, hacia rebeliones en
la escuela, siempre en los intervalos subia con las amigas al tejado
de la escuela apenas para divertirse, no frecuentaba las clases y
cuando frecuentaba no deja a los profesores trabajar. Traia los
problemas familiares para la escuela y llegando a la misma
descontaba toda su ira, tenia un indice escolar muy bajo y no tenia
perspectivas para la vida. Hoy la educanda es coordinadora de
multimedia del Proyecto Convivir con el ECA en la Escuela y viene

dando su testimonio y haciendo la diferencia con su Equipo.

4.6. Discucion de los Resultados

Después de la implantacion del proyecto accion en 2011, realizamos 3
encuentros con educandos de la primera escuela que fue a Gobernador
Barbosa Lima Sobrinho, en el barrio del Derby en Recife-PE, después de la
escucha de esos estudiantes decidimos realizar una formacion a finales de
noviembre de 2011 donde fueron invitadas 42 escuelas divididas en
geograficamente por celulas. De la celula | fueron convividadas 08 escuelas, de
la 1l celula 17 y de la celula Ill 17 escuelas. Sélo se presentaron 31 escuelas
cada uno con 3 representantes siendo un profesor y dos educandos "lideres",
los estudiantes salieron con la misién de formar su equipo para trabajar en el
afno 2012 y hacer la diferencia en su escuela.

En el primer afio de trabajo del Proyecto Convivir con el ECA en la
Escuela en 2012 trabajando con el seguimiento de la comunidad escolar

desglosados asi: Formacién-Administrativos 01 - Formacion-Acogida 2012 una

10 Sugerida a formar parte del equipo central del Proyecto. Todos los presentados por G.A.A.
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con total de participantes 1.572 educandos, la cantidad de escuelas que
realizaron la acogida que se ha convertido en una de las mas importantes de la
historia de la humanidad y que se ha convertido en una de las mas importantes
de la historia de la humanidad. la presencia de 93 educandos de 17 escuelas.

En el segundo afio que comenzod en el 4 de febrero de 2013 hasta los 12
dias de diciembre de 2013, tenemos: un saldo positivo del trabajo del equipo
central del Proyecto y de los equipos formados en 42 escuelas totalizando: 566
agentes multiplicadores actuando en sus respectivas escuelas. 10 talleres
elaborados por el equipo proyecto, con los temas diferenciados; En el caso de
que se produzca un cambio en la calidad de la informacion, se debe tener en
cuenta que, en el caso de las mujeres, indirectamente 29.600 en las escuelas
en que el proyecto esta consolidado, en un total de 35.120 personas de forma
sensibilizada y concienciada.

El trabajo realizado a través del Proyecto despertd en los adolescentes y
jovenes perspectivas de cambio de postura en la vida escolar,
transformaciones de mentes en la vida cotidiana y cambio de afectividad en la
relacion familiar. Siendo, pues, la escuela el establecimiento de ensefianza,
lugar donde usted encontrard amigos, construird nuevas amistades, construir
nuevos conocimientos y por fin local de convivencia pacifica.

Es en la comunidad que estos adolescentes y jovenes estan insertados,
pudiendo ser en el lugar donde vive y estudia. En el lugar donde estudia,
llamamos comunidad escolar, alli pasan aproximadamente cuatro horas de sus
vidas, por eso necesitan aprovechar para no so6lo aprender cémo también
realizar cosas buenas.

En ese sentido es que la escuela carece de cambio de postura, por parte
de sus integrantes, para conservarse en ella un espacio para la creacion de un
ambiente igualitario y sin miedo. Y que, sobre todo, ella sea el lugar en que se
alcance una pedagogia fundamentada en la dependencia reciproca, de
acuerdo con Moura (2011, p, 36) "la escuela es la arena donde podemos
ejercer la experiencia, compartir nuestra vida y como podemos introducir y
ejercitar la interaccion de valores, actitudes y conductas coherentes con los

derechos humanos y los principios democréaticos.
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Para ello, es imprescindible una actitud legitimamente critica, una vision
profunda y completa, para ver lo que debe permanecer y lo que necesita ser
modificado. Sin olvidar el coraje para realizar los cambios indispensables.

Dar oportunidad al educando, muchas veces causante de desorden en el
ambiente escolar, de convertirse en agente efectivo en los cambios y mejoras
en el ambiente escolar, es una experiencia exitosa, muestra que es posible a
través del empefio colectivo la construccion de la escuela que queremos y la
gue tenemos pleno derecho y que los avances de la educacion en derechos

humanos en la GRE Recife Norte fueron grandes.
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CONSIDERACIONES FINALES

Después de toda investigacion realizada encontramos la tematica que
mas se destaco fue el alto indice de violencia escolar, habiendo asi llamados la
atencion para que realizaramos un trabajo mas efectivo entre las escuelas
involucradas. La investigacibn busco alternativas para ayudar en las
inestabilidades encontradas dentro del ambiente escolar.

Los profesores nos informaron que entre los estudiantes existe una
conciencia de derechos y deberes con el estudio en educacién en derechos
humanos, es un area importante y que deberian aplicarse en todas las
escuelas. La misma amplia el conocimiento de los jévenes en relacion a los
derechos y que ellos también tienen que cumplir esos deberes y que es uno de
los instrumentos mas importantes en el enfrentamiento las violencias en
derechos humanos.

En el caso de las mujeres, la mayoria de las personas que sufren de la
enfermedad de Chagas, en el momento de la vacunacion,

Por eso, algunos educadores actualmente dan clases de EDH cuando
tienen tiempo para que los educandos permanezcan en la escuela y entiendan
que es bueno para el futuro. Hay un reconocimiento de que la EDH es
importante para los educandos y su contribucion ayudara a profesores de otras
disciplinas, preparando a los estudiantes para convertirse en un ciudadano con
formacion plena y en todas las dimensiones, conscientes y preparadas para
enfrentar situaciones de conflictos

Se ha informado que la Secretaria Estatal de Educacion ha puesto a
disposicion técnicos que actdan en las escuelas en el area de prevencion de
las inestabilidades, que la escuela intenta asociarse con la familia y
profesionales diversificados para ayudar en el enfrentamiento a la violencia. Y
que solo hay dos formas de tratar la violencia, la primera en la forma de
prevencion y la segunda de castigo, siendo el estudiante retirado del aula y
tomando las medidas legales. Y en cuanto al criterio de prevencion ellos
realizan a través de concientizacion del error de los estudiantes, suspension y
convocatoria de los padres a la escuela.

También informaron que la violencia escolar en el aula existe y que en

mayor numero una vez durante la clase. Los educadores reconocen que los
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educandos son los agresores en mayor cantidad y los educadores en menor
cantidad.

Y que las agresiones se da de forma verbal que solicitan la presencia de
los padres, madres o responsables y cuando los mismos llegan también
agreden a los profesores, por no querer tomar conocimiento de la agresion que
sus hijos / as realizan contra los profesores, muchos de los los responsables
tampoco asisten a la escuela para resolver el caso.

Sin  embargo, algunas metodologias fueron usadas en esta
investigacion, asi como: seminarios y encuentros teméticos para estudiantes y
gestores, talleres especificos para educadores y educandos, siendo todos
usados para ayudar en la implementacion de la investigacion en la busqueda
de responder a los cuestionamientos.

Este estudio evidencia tanto nuestras conquistas como nuestras
fragilidades, lo que nos permite reflejar en el avance de la educaciéon en
derechos humanos en el Estado de Pernambuco y también en el proceso de
ensefianza / aprendizaje de forma general, rompiendo definitivamente con el
paradigma de aprendizaje tradicional, El proyecto Convivir con el ECA en la
escuela, ese aprendizaje ha ocurrido por medio de la integracién, interaccion,
articulacion y cambios de comportamientos en los educandos con entre 12 a 18
afos de edad y también educandos que antes eran conocidos por sus actitudes
negativas y estaban con sus " pasaportes marcados "para otras escuelas, hoy
en dia son reconocidos como educandos que hacen la diferencia no sélo en su
escuela, sino en la comunidad donde reside, esos son nuestros ensefiantes.

Sus familias tienen orgullo de sus hijos, hijos que antes daban trabajo,
hoy estan modificados a través de las pedagogias del respeto, del amor y del
dialogo.

Trabajamos con estas pedagogias por las que creemos en su eficiencia
y eficacia para la transformacion de perturbadores en los aprendices v,
enseguida en ensefiantes, la educacion es importantisima, partiendo de ese
supuesto podemos afirmar que es a través de ella, que nuestro pais va a
cambiar y el cambio se dara de forma sencilla con la construccion del
conocimiento a través de la escuela.

Por creer en el trabajo desarrollado de estudiantes para estudiantes, se

planifico y vivencio el Proyecto Convivir con el ECA en la Escuela, en el cual
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muchos jovenes y adolescentes vivieron la experiencia de aprender a través de
formaciones sobre el Estatuto del Nifio y Adolescente (ECA) los enfoques en
cuanto a los actos indisciplinarios, actos infractores, diversos conflictos y
violencia escolar y sus debidas castigos, lo que ellos no conocian antes, hoy
entienden que tienen derechos y deberes, hoy conociendo el verdadero
concepto de ciudadania.

De esta forma, muchos estudiantes considerados por las escuelas como
"perturbadores” cambiaron su postura, después de la escuela adherirse al
Proyecto. A través de la necesidad de orientaciones y ayuda en relacién a los
diversos problemas presentados, se organizan, después de pasar por una
formacion, se convierten en Agentes Multiplicadores Escolares (AME's), estos
estudiantes se apropian de otra vision de mundo y de ellos mismos, si en
personas importantes en su medio, con elevada autoestima ellos forman otros
AME's y logran cambiar el ambiente antes conflictivo en ambiente de
aprendizaje para la vida.

A partir de esta madurez social e intelectual, trabajan en la escuela con
otros jovenes y con varias teméaticas de acuerdo con la necesidad de cada una,
conversaciones que no se tienen en casa o con los profesores.

Con base en relatos de vivencia en las escuelas con el proyecto,
algunos ya con articulos publicados, organizamos una culminacién con el
referido proyecto el cual queremos relatar y presentar los resultados de los
trabajos de los talleres. Destacando que ante las experiencias que describimos
en las escuelas donde los equipos de agentes multiplicadores escolares
(AME's) lograron con éxito los objetivos de la investigacion.

Los estudiantes que decidieron cambiar el rumbo de sus escuelas
cuando se conocieron a través del proyecto de investigacion, transformandose
en agente de cambios, se enteraron de la sisteméatica del trabajo en equipo,
cada escuela forma su entre 10 y 20 estudiantes, ya través de formaciones,
talleres de estudios dirigidos, seminarios, encuentro de coordinadores, charlas
sobre el ECA.

Asi, también prestando atencion a los colegas con problemas de
relaciones en la familia y con los profesores, en conversaciones individuales
con la intencién de valorizacion del ser humano, mostrando que siempre hay

una buena salida para los problemas enfrentados, fueron conquistando
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personas que lograron cambiar no s6lo comportamientos y actitudes, pero
ganaron vidas y formaron amistades, generando asi en la escuela un ambiente
agradable a la convivencia y al aprendizaje.

La participacion y credibilidad de la gestion fue un factor importantisimo
en ese proceso de implantacion del proyecto de investigacion en las escuelas,
no soélo para el proyecto en si, sino que el creer en el estudiante rotulado,
marginado por la sociedad y desacreditado por los profesores, hizo toda
diferencia. Esta confianza es siempre recompensada con actitudes de gratitud
con servicios prestados a la propia comunidad escolar, que sale ganando con
esa sistematica de la investigacion.

Como culminacion del trabajo de investigacion realizado por la
investigadora y su equipo a través del Proyecto Convivir con el ECA en la
Escuela entre los afios 2011 y 2013, todas las escuelas jurisdiccionales la
Gerencia Regional de Educacion - GRE Recife Norte cerramos con un
seminario el dia 29 de noviembre "Con el tema" Convivir con el ECA en la
escuela: hace dos afios haciendo la diferencia ", con la participacién de 377
AME's, donde las escuelas modelo recibieron un homenaje, todas con las
mismas caracteristicas de educandos indisciplinados, 37 escuelas.

Somos conscientes que luego de la implantacion y la vivencia de dos
afios de investigacion, a través del Proyecto, percibimos el cambio de los
educandos, y que la educacion en derechos humanos es una educacion
liberadora, para transformar a los individuos en ciudadano criticos
reconociendo los derechos los humanos nos sitian en el centro del debate
actual y en la construccién de una escuela de calidad teniendo como principal
actor el educando, con capacidad de construir una politica de cambio,
ampliando de forma a efectivizar esos derechos a la educacion de calidad y
articulando con exigencias de libertad, igualdad, solidaridad, participacion y
reconocimiento en derechos humanos.

Ante el cambio de vida de los educandos podemos decir que trae no
s6lo la sensibilizacion, el conocimiento, la inclusion, la solidaridad, pero
también ella es una educacion en / para los derechos humanos debe constituir
y seguir mirando hacia el futuro de los educandos dentro del marco, espacio

escolar.
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Finalmente, el desafio del Proyecto Convivir con el ECA en la Escuela
consiste en promover actitudes que cooperen para despertar la conciencia de
los jévenes de su corresponsabilidad con una vida social sana para construir
los caminos para el éxito, estrechando a los margenes sociales de y dando
lugar la democracia como sujetos que construyen de la mejor manera su

historia, con respeto, libertad, igualdad y dignidad.

Recomendaciones

* Que el Proyecto Convivir con el ECA en la Escuela pase a ser una
politica publica en el Estado de Pernambuco, comteplando las mas de mil
escuelas estatales;

* Que la EDH se trate de una educacion para el pleno desarrollo sea
insertada en la ensefianza formal a través de proyectos incentivadores;

* Que los agentes multiplicadores escolares sean apoyados por todos
los seguimientos de la comunidad escolar;

* Que las escuelas investigadas continuen animando a los AME's a
proseguir con el trabajo, y los profesores den incentivo a los educandos que
forman parte del proyecto, mejorando asi el proceso de ensefianza /
aprendizaje y superan las inestabilidades en el ambiente escolar.

* Que los profesionales de la educacion busquen poner en practica los
conceptos de la EDH dentro y fuera del aula.

* Que los policias amigos de los AME (PAME's), puedan realizar un
trabajo pedagdgico con mas cercania a los AME's;

» Ser implantado en las demas escuelas jurisdiccionales a GRE Recife
Norte el Proyecto Convivir con el ECA en la Escuela;

» Se publique en las revistas de circulacion estatal las acciones del

proyecto;
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Se recomienda que los profesionales de las escuelas jurisdiccionales a
GRE Recife Norte, se pongan a disposicion para ayudar a los educandos
"lideres”, que reciben varias denominaciones como: "educando que no tiene
mas manera”, "educando que nunca va a ser nada", "Educando que estéa con el
pasaporte para otra escuela” y "educando que esta con el papor para el
infierno”, promoviendo formaciones en la perpectiva de formar ciudadanos
criticos capaces de promover los derechos humanos en el cotidiano de sus
vidas.

Se recomienda que los profesores y técnicos de la escuela puedan dar
apoyo a los AME's, en la realizacion de formaciones realizadas por ellos, como
agentes transformadores y promotores de los derechos humanos en las

escuelas, en la sociedad y en el mundo
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APENDICES

APENDICE A - Cuestionario del Educando

1° Le gust6 el estudio del ECA?

( )Si( )No

2° Para usted cémo sera la participacion de sus colegas en el encuentro que

usted hara?

( )Optima ( )Buena( )Regular

3° Usted tiene interés en estudiar mas sobre el Estatuto de Nifios y de
Adolescentes(ECA)?

( )Si( )No

4° Usted entendi6 todos los puntos abordados por la técnica Pedagdgica en

Derechos Humanos?

( )Si( )No

5° Le gustaria que la GRE promoviese otros eventos como éste?

( )Si( )No

6° Le gustaria participar como Agente Multiplicador Escolar del ECA dentro de

su escuela?

( )Si( )No( )Talvez



124

7° Le gustaria participar como Agente Multiplicador Escolar del ECA invitado
por la GRE en otras escuelas?
( )Si( )No( )Talvez( )Puedeser( )

8° Usted tiene disponibilidad de participar como Agente Multiplicador Escolar
del Estatuto de Nifios y de Adolescentes (ECA) si fuese invitado por la GRE

Recife Norte?

( )Si( )No( )Talvez( ) Puede ser
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APENDICE B - Cuestionario del Professor/Gestor

1 Qué entiende por educacacion en derechos humanos (EDH)?

1 Em la escuela tiene o ha tenido algan componente curricular de que trabaja la
educacion en derechos humanos (EDH) u otro orientado hacia los derechos
humanos DH?

1. ( )Si ( )No

2 Las tematicas de los Derechos Humanos, como es la aceptacion de los
profesores y educandos en la escuela?

( ) MuyBien ( )Bien( )Regular( )Mal

3 Hay acciones pedagdgicas enfocadas para los direchos humanos(DH) y la
educacion en derechos humanos(EDH)? Cuales?

( )Si( )No Cuales?

4 En relacibn a EDH, que recursos pedagdgicos la escuela dispone, para
ayudar en el desenvolvimento de aprendizage de educando (s)?
(  )Libros (  )Videos (  )Periddicos ( )Mdsicas ( )Otros.

Cuales?

5 Lo que la escuela ha hecho para garantizar la permanencia y aprendizado de

los educandos en EDH?

6 La escuela desarrolla actividades en EDH? De qué forma?

( )Si  ( )No Cuales?

7 Usted reconoce la importancia de la EDH em el aprendizaje dde los
educandos?

Comente.
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8 La Secretaria de Educaciéon dispone de profesionales capacitados en EDH
para atender las necesidades de la comunidad escolar?
( )Si ( )No Cuales?

9 Los profesores de la red reciben algun tipo de curso en EDH para mejor
comunicacién y atencion de los educandos respetando sus derechos?
( )Si  ( )No

10 La escuela tiene alianza, principalmente con las familias, o con
profesionales de otras &reas, a fin de proporcionar mayores informaciones y
esclarecimientos em cuanto a derechos y deberes para la construcion de una
educacién de cualidades para todos los educandos en las areas de EDH?

( )Si  ( )No Cuales?

11 Existe una preocupacidon en ensefiar para los educandos y otros
profesionales de la escuela de la diferencia entre DH e EDH?
( )Si ( )No

12 Hay profesionales especializados en el area de EDH y en sala de aula?
( )Si ( )No Cuales?

13 En su opinién cual es la importancia de ese profesional em el proceso de

ensefianza-aprendizaje del educando?

14 Cuales son las mayores dificultades encontradas en el proceso de la
violencia escolar? Y cual(es) propuesta/s de la escuela para mejoorar el

ambiente.

15 Como la escuela trata la cuestidon de la violencia escolar? En relaciéon a las
quejas de los educandos?

() Prevencion () Castigo — Qué tipo?

16 Cuantos casos de Violencia Escolar ocurre en la sala durante la clase?
( )01 ( )02( )O3( )04 ( )05 ( )Omas( )Ninguna



17. En su opinién que son:
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VICTIMAS AGRESORES CUAL EL TIPO DE
VIOLENCIA?
Estudiantes
Docentes
Pais

Gestor(a) Escolar

Secretario(a) Escolar

Auxiliar Administrativo

Otros/ Cuales?

18. En su opinidon en que horario ocurre mayor violencia escolar? Y en que

turno?

MOMENTOS

MANHA

TARDE

Antes de las clases

Durante las clases

Durante el recreo

Después de las clases

19 Cuando el estudiante desarrolla una indisciplina o acto infractor, cuales son

las medidas adoptadas y cual es la frequencia de los del 1° a los del 5° afio,

buscando impedir o reprimir tales actos.

MEDIDAS QUE SON TOMADAS

FREQUENCIA

Nunca | A veces Siempre

Comunicacion al equipo Gestor de la
escuela

Retirado de la sala de clase

Enviado a la GPCA

Enviado al Consejo Tutelar

Suspension

Enviado a la biblioteca con trabajo
educativo

Enviado a biblioteca sin trabajo
educativo

Enviado en otra sala de la escuela?
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Si, cual?

Comunicacion a Sec. Municipal de
Educacion

Comunicacion a Patrulla Escolar

" Nombres ficticios para indicar los estudiantes



